
公务员考试缴费结束，21751人确定参加考试

市市编编办办一一个个岗岗位位，，有有555555人人来来争争

本报济宁5月11日讯(记者 贾
凌煜 通讯员 郑超) 16日起，济
宁民政部门将“拉网式”排查社会救
助、优抚、社会福利政策落实情况，
以及在这个三个方面骗取国家惠民
资金的问题。

据介绍，此次行动重点排查应
保未保、“关系保”、“人情保”、未按
标施保、“保人不保户”、基层低保摊
派名额、乡镇(街道)对群众申请推
诿扯皮、群众申请救助渠道不畅通
等问题，以及符合救助条件的困难
群仍住危房、补助资金发放不到位
等问题。

行动5月16日开始，工作人员将
一村不落、一户不漏地进行“拉网
式”排查，发现采取欺骗、隐瞒、弄虚
作假手段骗取国家惠民资金的，将
处以严查。

本报济宁5月11日讯 (记
者 贾 凌 煜 ) 1 0 日 下 午 ，
2015年济宁市考试录用公务
员考试报名缴费工作结束，最
终共2 1 7 5 1名考生将参加笔
试考试(不包括免费人员)。数
据显示，市直及经济条件较好
的县市区综合管理岗位报名
火热，其中济宁市机构编制委
员会办公室1个岗位有555人
来争。而定向考录职位因专业
或招考对象限制，很多岗位报
名人数仅为个位数。

10日下午，记者从济宁市

人社局了解到，今年公务员考
试报名，市直机关及直属单位
岗位竞争最为激烈。其中，报
名人数最多的是济宁市机构
编制委员会办公室综合管理
职位，从事机构编制管理及相
关文字材料工作，除须是大学
本科及以上学历外，没有其他
限制。计划招收1人，截至10日
下午缴费结束，共有839人报
名，731人通过审核，555人缴
费成功。同时，专业限制较少
的县市区街道或乡镇综合管
理职位，报考人数也较多。如

兖州区、邹城市、微山县等几
个经济条件较好的县市区乡
镇综合管理岗位，很多报名缴
费的人数都超过百人。

与这些岗位形成对比的
是，定向考录或部分司法所司
法行政职位报名人数相对较
少。这些岗位明确标注了所学
专业、年龄等各种报考条件。如
邹城市人民检察院司法警察职
位，要求报考者必须是法学、治
安学、侦查学专业的毕业生，而
且只招收男性，计划招收1人，
仅有5人报名。

今年济宁市公务员招录职
位数共计302个(含24个参公职
位)，招录人数共计474人(其中
参公28人)，相比去年减少5人。
不限专业人数为280人，占招录
计划的六成，其中定向招录人
数共计49人。截至10日下午缴
费结束，全市共28747人报名，
26190人通过审核，21751人缴
费成功。

报考人员缴费成功后，须
于5月26日9：00至5月30日9：30
登录报名网站打印准考证。笔
试时间安排在5月30日。
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近日，邹城市石墙镇
上九村，电力工人们正在
进行电网改造收尾工作。
为解决该村线路老化、电
压不稳的老问题，邹城市
供电公司投资61万元，为
该村实施电网升级改造，
让千年古村用上了优质电
能。

本报通讯员 朱璐
张箭 摄

本报济宁5月11日讯(记者
贾凌煜) 近日，济宁市人社

局、人民银行、银监局联合转
发了省人社厅等三部门的文
件，用人单位违反《社会保险
法》逾期未按规定缴纳社会保
险费的，人社部门将按照有关
规定依法查询单位银行账户，
直接划拨社会保险费。

该文件规定，对于未按时
足额缴纳社会保险费的用人

单位，济宁市人社部门可向省
人社厅提出查询申请。经查
询，用人单位存款账户余额不
小于欠费数额，该单位所属的
社保部门将提取、整理出准确
完整的材料和信息，并向上级
人社部门提交划拨欠缴社会
保险费申请书。

人社部门经过审核后，发
出缴纳社会保险费催告书，催
告缴纳期限一般不超过3个工

作日，逾期仍未缴纳的，人社
部门将作出划拨欠缴社会保
险费决定书，并将划拨欠缴社
会保险费决定书和协助划拨
欠缴社会保险费通知书，送交
银行或者相关金融机构。银行
或相关金融机构收到人社部
门的协助划拨社会保险费通
知书后，查明被执行用人单位
银行账户有款可付立即划拨；
当日无款或不足划拨及时通

知人社部门，待用人单位账户
有款时尽快予以划拨。划拨的
社会保险费将存入社会保险
财政专户。

据了解，以往出现单位欠
缴社会保险费，社保经办部门
只能采取电话或上门催缴等
方式，该文件出台后，将能更
好地督促用人单位缴纳社会
保险费，维护参保职工的医疗
和养老权益。

本报济宁5月11日讯(记者 贾
凌煜) 11日记者获悉，济宁将从今
年开始评选“孔孟之乡和谐使者”，
具备专业社会工作知识和能力，具
有良好职业道德、丰富实践经验、贡
献突出的专门从事社会服务工作的
人员都可参与。

具体来说，参与评选人员须是
在社会福利、社会救助、慈善事业、
残障康复、教育辅导、就业援助、犯
罪预防、纠纷调解等领域工作，综合
运用专业知识、技能和方法，帮助有
需要的个人、家庭、群体、组织和社
区，促进社会和谐的社会工作者，须
从事社会工作5年以上，在社会工作
一线岗位、直接从事社会专业服务
工作的人员，将采取自下而上推荐
的方式产生。

评选活动每两年举行一次，每
次选拔不超过30人，管理期限为4

年，期间每人每月享受市政府津贴
500元。

托关系骗低保

今后没门了

济宁开评

“和谐使者”

古村迎来

“优质电”

不不按按规规定定交交保保险险的的单单位位小小心心了了
即日起，社保部门可直接从银行账户中划拨
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