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本报6月16日讯(记者 顾松 通讯员
田真 田延) 注水猪，掺水酒，掺水石

灰假冒立邦漆。“水”竟像瘟疫，到哪都有打
假的嫌疑。而东辛采油厂的“掺水”防砂技
术却明目张胆，并节省材料费36 . 6万元。

出砂，是部分疏松质油藏的惯有特性。
对这部分油水井，东辛厂多采用充填防砂、
固砂稳砂、挂滤等防砂治理技术，其中，高
压砾石挤压充填防砂是较为多用的稳定性
防砂技术，全厂80%的出砂井采用这种办法
治理，效果显著。

今年，他们围绕防砂治理的投入产出
算效益，对近5年各类防砂措施的投入、增
油量和有效期梳理摸排，在优化防砂措施
类型结构的同时，优化各类防砂措施的成
本结构。在携砂液、防砂管柱、充填砾石等
几项操作成本中，发现携砂液占比达到40%

以上，进一步分析施工工序，从中发现操作
过程的优化潜力，并制定了“掺水”省钱的
优化方案。

砾石充填防砂技术，是向油井出油井
段填充筛选好的砾石，在套管外形成一层
人工井壁，畅通油流孔道，又阻挡地层砂进
入油井管柱，防砂不防液。施工过程大体分
前置、充填和顶替三个阶段。

前置，就是充填砂砾前用前置液清洁、
处理生产地层。充填，就是向生产层和套管
壁之间充填砾石形成人工井壁。顶替，就是
用顶替液把井下管壁中的残留砾石充分送

入套管壁外，保障充填效果。东辛工艺所油
改室郭家东说“携砂液具有一定的粘稠性，
为保障冲砂、携砂、防砂的效果最大化，传
统的施工过程，三个阶段都是采用携砂液，
一立方米携砂液就得610元，投入相对较
高。今年，该厂试验在前置、顶替阶段改用
地层污水，加大排量和用量，效果也很好。”

再省钱，防砂效果仍是第一位，为保护
地层不受污染，他们在前置阶段用的污水
中添加防膨剂等油层处理药剂，在节省投
入的同时，保障施工效果。营13斜146井，作
为第一口试验井，施工后日增油7 . 8吨，有
效期已经保持了166天。

小试牛刀后，他们又尝试扩大“掺水”
范围，一省再省。“砾石填充过程，砂比是逐
渐递增的，砂比例越高对携砂液粘度的要
求越大，但砂比低的时候，用地层污水代替
携砂液，完全可以。”郭家东说，他们反复试
验，以携砂比例15%为界限，在充填初期，携
砂比小于15%的时候，采用地层污水，达到
15%后再改回携砂液充填。这样，一个多小
时的填充过程能有三分之一的时间在“掺
水”，平均节省携砂液40立方米。营13-103井
在实施全方位“掺水”防砂技术后，有效期
并未受到影响，目前日增油量2 . 5吨，连续
高效生产64天。

截至目前，该厂已在15口井中运用了
这套“掺水”防砂技术，平均单井节省用料
费2 . 44万元。

本报6月16日讯(记者 顾松 通讯员 吴政希 肖
林通) 近日，由胜利石油工程有限公司钻井工程技术公
司泥浆公司提供钻井液服务的胜利油田董701井顺利完
井。据了解，该井是一口评价井，位于新疆阜康地区，实钻
井深5332米，耗时118天，相比邻井节约工时70余天，创该
区块施工最快纪录。

泥浆公司相关负责人称，董701井所在区块具有地层
易破碎、井壁稳定性差、地层富含高压水层等特点，属于
高难度开发区块。接到施工任务后，泥浆公司立即成立技
术小组，通过认真分析邻井资料和地层特点，针对井壁失
稳的原理进行深入研究，提出了“物理支撑为主、化学封
堵为辅”的井壁稳定技术。同时由现场工程师和技术部门
一起设计施工方案，并邀请甲方和钻井队技术人员共同
讨论，确定最优配方。

在施工中，工程师根据现场的变化，每天都会做3至5

套小型试验，保质保量维护钻井液体系性能。整口井下
来，小型试验的原始记录就记了厚厚的两大本，累计实验
一千余套。现场的试验结果第一时间反馈到后方研究室。
研究室再根据现场返回的信息，对体系和配方进行合理
的调整，真正实现了现场和室内的有机结合。

正是通过这种精细化的施工，既加强了甲方、井队和
公司之间的默契程度，又将现场服务与室内研究进行有
效结合，保证了董701井的施工质量。

本报6月16日讯 (记者 顾松 通讯
员 孟涛 ) 从害怕检查到盼望检查，
仅仅 3个月，现河采油厂井下作业大队
(稀油区 ) 6队队长刘国荣对大队HSE检
查站的态度来了个180度的大逆转。

在 2 0 1 4年，作业 6队的现场安全排
名在大队长期垫底，不仅小队的干部受
到处分，小班职工也屡屡被罚。2 0 1 4年
四季度安全问题罚款达4400元，仅此一
项便使 6队奖金入不敷出。小班职工也

“自暴自弃”，这让刘国荣一筹莫展。
2 0 1 4年 1 2月，受到低油价的冲击，

作业6队由以前的双动力变为单动力运
行，人员出现调整，刘国荣意识到这是

一次“翻身”的好机会。本着先立制度后
抓管理的总体思路，制定新工时标准。
重点突出对现场标准化、施工质量、环
境保护的考核力度，用奖惩规范职工行
为。端平一碗水，不是让标准适应职工，
而是让制度一视同仁。刘国荣说：“对每
名职工都‘差不多’”，现场管理水平就
会‘差很多’。要严格执行小队制度，必
须改掉往日‘老好人’的情况，干好就大
奖，做错就狠罚。”

工时标准的变动直接影响职工的
收入，各班组虽然一时接受不了，但执
行情况较好。“以前个别职工抱有侥幸
心理，正打油管吊卡，存在油管掉落的

安全隐患，还会被检查人员罚款。”四班
班长张鹏说，自从被发现一次正打吊卡
罚 5 0个工时后，该情况已完全杜绝。井
控演练一直是该队的弱项，在 1 0 0个工
时的刺激下，各班组在休息之余竞相到
大队练兵场练习，现在全部班组均能标
准、熟练地完成井控演练。还有无故不整
改现场问题每项扣工时10个，现场检查
无问题每次奖工时100个等近百项新要
求，小到丝扣清洁，大到井场五区两线布
局，一切都为了现场管理水平的提升。

几个月下来，现场的问题越来越少，
安全考核由罚到奖，全队人员信心大增。
职工也从被动执行到主动作为，结合小

队的严考核、硬兑现，成功建立了队伍运
行的良性循环。二班班长张辉说：“虽然
考核比以前严格，但都有明文规定，挺公
平的。现在我队现场几乎做到了零隐患，
遇到安全检查人员也不害怕了。”

态度的转变源于管理水平的提高，
2015年2月开始，作业6队连续三个月大
队安全排名第一，月均安全奖金达1300

元。如今的 6队不仅是安全生产的排头
兵，也是挖潜增效的先遣营。该队职工
积极应对新常态，结合自身岗位研发一
些小革新创造，如丝扣油涂抹器、抽油
杆护帽卸扣器等，让 6队在降本提效的
道路上也先行一步。

现河井下作业大队(稀油区)：

从严管理生产，争当安全排头兵

砾石充填
防砂技术，是向
油井出油井段
填充筛选好的
砾石，在套管外
形成一层人工
井壁，畅通油流
孔道，又阻挡地
层砂进入油井
管柱，防砂不防
液。截至目前，
东辛厂已在 1 5
口井中运用了
这套“掺水”防
砂技术，平均单
井节省用料费
2 . 44万元。

东辛厂探索实施“掺水”防砂技术降本增效

15口井节省用料费近40万元
钻井工程技术公司
创区块施工最快纪录

面对当前海上恶劣天气多发的现
状，为确保油田海上各类平台的安全生
产，近日，胜利油田海洋石油船舶中心
在胜利埕岛海域中心二号平台附近进
行海上应急演练。据了解，此次演练出
动了一艘多用途工作船胜利291和胜利
241、胜利212两艘溢油回收船，共30余
名船员和溢油回收队员参与了演练。在
两个多小时的演练中，三艘船舶均顺利
完成了各项测试，为下一步海上综合演
习打下了良好的基础。

本报记者 顾松 通讯员 张栋
摄影报道

海上应急演练
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