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教教师师节节，，向向““最最美美乡乡村村教教师师””致致敬敬
他们平凡，却是学生、家长心中最可爱可敬的人

1996年7月，19岁的肖跃
金在商河县龙桑寺镇参加了
工作，成为一名人人敬重的乡
村教师，至今已有19个年头。
19年来，肖跃金一直担任小学
班主任的角色，在此期间，他
把工作当做生活中的头等大
事，吃住全都在学校，就怕错

过学生们的一点点成长，结婚
后亦是如此。

肖跃金当初参加工作的
时候还比较年轻，也不知道工
资的重要性，只想着把工作做
好。但是结婚后，一家三口的
开销都要靠肖跃金那几百元
的工资。肖跃金说，按照家里

人的意见，都希望他能将工作
辞掉，外出打工挣钱养家，但
是被他拒绝了。

“日子苦点没关系，咬着
牙也就过去了，当初之所以跟
他结婚，就是看他心地好。”据
肖跃金的妻子介绍，有个学
生，因为是留守儿童，爷爷奶

奶平时疏于管教，就经常逃
学，以至于成绩很差。“他利用
节假期、双休日将孩子带到家
里辅导功课，给他买衣服、带
他去钓鱼等，简直比对自己的
孩子还要好。”慢慢的，这个学
生的成绩提上去了，性格也变
得乖巧了。

““四四化化””教教学学模模式式推推动动素素质质教教育育实实施施
商河县沙河中学打造人人满意的校园文化

本报记者 刘慧
通讯员 刘文玉

校园文化建设

引领教育发展

校园文化一直以来是学校
教育的重要组成部分，是全面育
人的有效手段。沙河中心本着

“以人为本，和谐发展”的校园文
化建设理念，坚持以“打造师生生
活生态校园、学生读书求知乐园、
职工工作温馨家园”作为校园文化
建设的目标，积极推进高品位、特
色化校园物质文化、制度文化和精
神文化建设，引领教育发展。

“所谓的物质文化建设就是
体现在学校的硬件设施上，近几
年来，学校先后投资一千余万
元，兴建了学生公寓宿舍楼。”沙
河中学的刘老师说，还有所有教
室的广播系统、多媒体教学设
备、空调等现代化设施也都一一
进行了配备，“为了给学生一个
好的学习、生活环境，教室内的
照明、桌椅等各项设置都符合山
东省规定的标准。”

据刘老师介绍，制度文化建

设是校园文化建设的基本保证，
近年来，沙河中学先后修订了

《商河县沙河中学学生一日常
规》、《教学常规考核方案》、《集
体备课评课制度》等体现凝聚
性、激励性、导向性的学校管理
制度，使学校的教育工作有了强
有力的制度保证。

与此同时，为了进一步增强
学校的文化内涵，沙河中学规范
了校风、教风、学风等学校文化
内涵的载体，面向全体学生，努
力追求绿色优质的教学质量，不
断提升学生的综合素质和可持
续发展能力。

“四化”模式推动

素质教育实施

近几年来，沙河中学为了规
范办学行为，特意强化了三项教
学常规以求在精细化管理上达
到突破，与此同时，学校还将积
极推进课堂教学改革，加强教师
专业化建设，以此来提高学校的
办学品位以及教学内涵。

“我们学校现在以轻负担
高质量为追求，全面推行精细
化管理，像每个月一次的教学

检查，专项教育教学调研以及
有针对性的课堂教学督导。”沙
河中学的高老师说，特别是在
学校教学管理上，“学校不断深
化课堂教学改革的研究与探
索，努力提高单位时间内的课
堂教学效果。”

据高老师介绍，沙河中学积
极推进课堂教学改革，努力探索

“减负增效”的新途径。认真反思
“有效教学年”活动中排查出来
的问题，并一一落实整改措施。
与此同时还提出建立了“优化教
学设计、活化课堂教学、精化课
后训练、细化课外辅导”的“四
化”教学模式，进一步推动素质
教育全面实施。

学校还通过实施教师“三名
工程”，全面提升了教师师德素
养和业务素质，锻造出了一支比
较过硬的师资队伍。目前，学校

在编教师46人，专任教师40人，
教师高级职称资格3人（待聘），
中级职称资格24人，初级职称资
格19人（聘任18人，待聘1人）。专
任教师中，研究生学历1人，本科
学历33人，专科学历6人，学历达
标率100%。高一级教师学历34
人，占比85%。

阳光体育一小时

列入学校课表

多年来，沙河中学以“高尚
的思想道德情操，扎实的知识能
力基础，健康的身体心理素质，
鲜明的个性发展特长”为培养目
标，走内涵发展之路，深入实施
素质教育的长效机制，开展各种
特色活动，为学生搭建成长平
台，培养学生的综合素质，在育
人模式和教学特色上的不断探

索和创新，取得了一定的成效。
自从国家教委在2006年发

出“全国亿万学生阳光体育运
动”的号召后，沙河中学就根据
学生的发展需求，有效地设置和组
织开展了各项体育活动，以达到对
学生的促德、健体、调智、审美等的
教育功能。“现在我们已经把每天
一小时校园体育活动作为学校日
常教育工作的重要内容，列入了学
校课表。”刘老师说。

“每到周三下午，学校的校
园就成了学生们的乐园。”刘老
师说，学校目前有足球、乒乓球、
舞蹈、书法、绘画等十多个兴趣
小组，供同学们根据自己的特长
和爱好选择，“并且每年元旦期
间学校都举办一台由学生唱主
角的大型文艺演出，以及书法、
绘画、摄影、手工制作展览，为学生
搭建展示自己才艺的舞台。”

谢广先，现任商河县贾庄
镇胡集小学教导主任兼三年
级一班班主任和数学教师。从
教18年来，他公平地对待每一
个学生，即使在面对品学皆差
的“双差生”时，他也能同等对
待。谢广先说：“学生们都是一
样的，没有好劣之分，耐心对

待每一个学生，他们都能成为
第一名。”

全面实施素质教育以来，
关注学生的终身发展、成长进
步，是教师工作的重心，也是
体现教师价值的所在之处。

“说起谢老师，那真是我们办
公室最勤快的人，每天第一个

来，最后一个离开办公室。”同
事刘老师说。

“每个班级里面都会有第
一名与最后一名，上课时老师
们都会优先顾虑学习好的学
生，也就忽略了学习差的那些
学生。”谢老师说，他一直觉得
学生们都是一样的，没有好劣

之分，“只要我们平时耐心地
对待每一个学生，他们都能成
为第一名。”

“我每个月利用一段时间
对班级里成绩较差的学生进行
家访，并利用放学后的时间给
他们辅导功课。”谢老师坚信，
每个学生都能成为第一名。

38岁的赵金红是商河县
玉皇庙中学的一名普通的乡
村女教师。赵金红严于律己，
凡事都注意以身作则，自觉遵
守学校的规章制度，时时处处
起模范带头作用。

“2010年，我所带的班级，
总成绩位于全年级倒数第三

名，为了改变这种现状，我是吃
不下饭，睡不着觉。”赵老师说，
最终她决定拿出时间学习各科
知识，亲自为学生补课、辅导，

“最后，我们班级的中考上线人
数是全校人数最多的一个班。”

据赵老师介绍，从此之
后，她就把为学生补课、辅导

的习惯保留了下来，并不断的
提高自己的综合素质。无论是
课上还是课下，她总是以自己
的人格力量感染学生，注意自
己点点滴滴言行的影响。“我
说的每一句话，做的每一件事
都可能被学生模仿，因此我必
须严于律己。”赵金红老师说。

“在我要求学生努力学
习、热爱劳动、遵守纪律的时
候，首先我要做到忘我的工
作、与学生一起参加劳动、自
觉遵守校纪班规。”赵老师说，

“当我表扬他们时，他们的一
句‘我是跟你学的’，简直让我
太感动了。”

商河县沙河中学位于美丽的大沙河南岸，目前学校设有12
个教学班，在校学生607人，是一所寄宿制农村初级中学。沙河
中学自建校以来，一直坚持全面育人，建设老师、学生们满意的
校园文化。经过多年的励精图治，学校在硬件设施、科学管理、
师资队伍、素质教育等方面不断发展，取得了显著成效。学校先
后获得商河县中小学运动会精神文明奖、商河县教育宣传先进
单位、商河县唐仲英爱心奖学金工作先进单位等荣誉称号，
2014年12月学校被评为济南市语言文字规范化示范校。

教师一直以来被人们定义为最神圣的职业，老师们利用自己的知识，孜孜不倦地教导学生做人、做事，尤其是环境艰苦苦下的乡村
教师，他们在学生、家长心目中是最可爱可敬的人。为此，商河县教育体育局在教师节来临之际，特别推出了三位2014年年底评选的

“最美乡村教师”，他们对待工作的热忱，对待学生的用心值得所有老师学习。

本报记者 刘慧 通讯员 刚强

学生们正在认真地做眼保健操。

肖跃金：19年吃住在学校，怕错过学生成长

谢广先：坚信“每个学生都能成为第一名”

赵金红：规范言行举止，给学生做好榜样

推进义务教育均衡发展 打造健康快乐幸福教育
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