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邹平公路局三级共建寿济路，铁腕重拳抓质量

寿寿济济路路邹邹平平段段升升级级，，提提高高干干线线通通行行能能力力
本报讯 S321寿济线邹

平桓台界至邹平章丘界段改
建工程，是邹平县今年重点建
设工程项目之一，由省财政拨
款，市公路局牵头实施改建，
邹平县完成配套项目建设。三
级共建寿济路，铁腕重拳抓质

量，势将实现寿济路公路等级
跨越。

寿济路邹平县城至长山
段路基桥涵工程为邹平县地
方投资项目，由邹平局承建，
全 长 约 1 . 6 公 里 。计 划 投 资
2086 . 49万元，原二级路升级

为一级路，并将沿线排水设施
全线改造。目前路基工程、排
水项目已经全部完工，长山大
桥、黛西河中桥拆除重建，目
前桥桩基础部分已经完成，盖
梁正在预制中，预计10月底两
桥重建完工。

改建后，寿济路将由原二
级路升级为路面宽23米、双向
四车道的一级公路标准。先进
的施工工艺和优质建筑质量，
将确保寿济路这条邹平县东
西交通大动脉的通行能力得
到极大提升。 (孙鹏 李曼)

邹邹平平公公路路局局召召开开全全局局安安全全生生产产工工作作专专题题会会议议
本报讯 近日，邹平公路

局召开安全生产工作专题会
议，全体机关干部职工和中层
正副职等60余人参会。会议对
全局安全工作进行了回顾，并
根据工作实际情况进行了下一
步安全工作的安排部署。

会上，认真学习了习近平

总书记、李克强总理关于安全
生产重要指示批示精神，传达
上级有关安全生产文件；各分
管领导安排分管业务的安全生
产工作。局长惠华恩通报了该
局八月份安全生产工作情况通
报，并安排部署下一步安全生
产工作。

会上，惠华恩局长对做好
全局安全生产工作提出了三点
意见：一是提高认识，牢固树立
责任意识、忧患意识、担当意
识，进一步增强思想凝聚力。二
是强化安全教育培训，以人为
本因地、因时、因事、因岗普及
安全生产知识，提高全员安全

意识、防范能力和综合素质，增
强干部职工未雨绸缪的意识。
三是强化督导检查，严格落实
各项监管责任和措施，不定期
开展安全生产检查活动，督促
各单位抓好隐患排查、落实整
改，增强系统防微杜渐的能力。

(李曼)

邹邹平平县县供供电电公公司司彩彩虹虹服服务务助助农农收收
本报讯 “张师傅，又碰见

你了，这秋收刚刚开始，您开收
割机的时候千万得注意别碰到
电力设施，一定得注意！”9月22
日，邹平县供电公司彩虹党员
服务队员李师傅一边拿着宣传
手册一边给张师傅解释道。

邹平县既是一个经济百强
县又是一个农业大县，2014年，
该县玉米播种面积达85万亩，
平均亩产652千克粮食，粮食总
产量达96 . 5万吨。眼下秋收农
忙已经开始，大小不一的收割
机已经在田间地头活动，为保
证田间地头的电力设施免受这
些大型机动车辆的破坏，切实
做好秋收季节供电服务工作，

给农户秋收提供可靠的能源保
障，邹平县供电公司提前行动，
着眼当下，全县14各供电所成
立30余支彩虹服务小分队，对
农村高低压线路、供电设备及
临时用电设施进行拉网式排查
和维护检修，及时整改存在安
全隐患的供电线路和设备；开
辟“金秋助农”绿色通道，制定
相关保电措施，简化临时用电
办理程序，缩短业务流程，为秋
收用电提供便捷、高效的“一站
式”服务；同时彩虹党员服务队
深入田间地头，为农户义务检
修安装玉米脱粒机用电设备，
助力全县农收颗粒归仓。

(袁洋)

邹邹平平供供电电公公司司积积极极备备战战““双双节节””保保电电
本报讯 9月15日，邹平县

供电公司组织相关人员对全县
范围内的主要线路及变电站设
备进行巡视，对发现的问题进
行轻重缓急处理，以保障中秋、
国庆“双节”期间电网安全稳定
运行。

邹平县供电公司为此提前
进入保电状态，早部署、细落实
提前安排节日保电工作。成立
保电领导小组，制定节日保电
工作方案和应急预案，切实落

实各项保电措施；对重要输电
线路、配网设备和变电设备加
强检修维护；及时跟踪气象变
化，加强电网负荷预测和电网
运行监控，合理安排电网运行
方式；强化应急处理机制，“双
节”期间，值班人员24小时坚守
岗位，保持通讯畅通，应急抢修
车辆、备品备件和抢修人员全
部到岗到位，确保“双节”期间
电网安全稳定运行。

(袁洋)

本报讯 在邹平县长山
镇各村人口学校，最显眼的莫
过于计生“图书角”，该镇以

“图书角”为切入点，积极宣传
人口计生知识，使人口学校真
正成为传播婚育新风尚、传授
致富新技能、创建幸福新家庭
的平台。

图书角本着“经济、实用、
便民”的原则，全天候向群众
开放，书籍内容涉及人口文
化、政策法规、健康保健、优生

优育、经济生活、科技致富和
与农业有关的种植、养殖、农
产品加工等实用内容。村民们
在茶余饭后纷纷到图书角“充
电”，在学到知识的同时，也增
进了相互间的交流，和睦了邻
里关系，摆脱了“多子多福”、

“传宗接代”的落后观念，形成
了多学技能忙致富，你追我赶
奔小康新风正气。

(段振强 王红)

“计生图书角”为群众备上文化大餐

本报讯 邹平县长山镇
深入开展“阳光计生工程”，全
面推进计划生育政务公开、办
事 公 开 、村 务 公 开“ 三 项 公
开”，切实保障群众对计生工
作的知情权、参与权、表达权
和监督权。

该镇进一步规范公开内
容，“政务公开”重点公开计生
政策法规、群众实行计划生育
的权力和义务、计生行政执法
依据和执法程序等；“办事公

开”主要公开各项办事依据、
办事流程、服务承诺、投诉途
径；“村务公开”重点公开计生
奖励政策落实情况、生育指
标、社会抚养费征收情况等。
在镇、村主要街道设立了计划
生育“公开栏”，同时，将人口
计生政策、办事流程、服务承
诺等印成宣传册，免费发放到
群众手中，保障了群众的合法
权益。

(段振强 王红)

长山镇“三公开”打造阳光计生

本报讯 邹平县长山镇
药管站不断改革药具发放模
式，以满足群众需求为本，创
新药具管理和服务工作新机
制，不断提高药具服务水平。

药具发放与宣传指导相
结合。对新婚夫妇送避孕药具
上门，做好避孕药具知识、孕
前优生知识、生殖健康保健知
识等的指导，并根据群众需求
设立了优生咨询门诊。

流动人口同管理同服务。
对外来流动人口免费提供生

殖保健服务，并设立了药具免
费发放点和咨询指导站，向其
免费提供了丰富多样的避孕
药具，并定期随访，科学指导，
发现问题及时处理，解除了她
们的后顾之忧。

特殊人群重点管理。对有
某些身体缺陷的特殊人群，根
据不同对象、不同避孕目的及
年龄、健康状况、工作情况等
提供足够她们选择的避孕方
法并定期随访，避免避孕失败
现象发生。 (段振强 王红)

长山镇计生药具服务贴民心

本报讯 邹平县长山镇
夯实村级基础工作，重视抓村
级领导班子，强化宣传教育，
群众观念得到了进一步转变。

一是加强领导，分工负
责，绩效考核责任到人。针对
各村两委成员的工作现状，实
行分片制。把计划生育工作纳
入村级两委成员的绩效考核
当中与其工资挂钩。同时，采
取奖励激励措施，提高两委成
员对计划生育工作的重视。二

是抓好妇查，重点管理，高危
人群盯牢抓紧。各村把育龄妇
女查体工作纳入工作重点。根
据摸清的底数，保证每位妇女
每季度普查一次，不出现漏查
空档，确保查体率达到100%。
对村里的再婚家庭、有生育愿
望的以及没有落实长效措施
这部分人群重点管理，作为高
危人群盯牢抓紧，有效地控制
了违法生育。

(段振强 王红)

长山镇夯实村级基础工作

“少生快富”帮扶

长山镇结硕果

本报讯 邹平县长山镇自开
展“少生快富”帮扶以来，先后帮
扶了1000余户独生子女户和双女
户，取得了较好的经济效益和社
会效益，受到了社会的广泛好评。

在多年的“少生快富”帮扶项
目实施中，长山镇一是严格标准
选定帮扶户，帮扶户必须是独生
子女户和双女户，必须有一定的
项目、无违犯计划生育法律法规
的户。二是在落实帮扶项目时，必
须预先评估项目的经济效益和社
会效益，并能带领广大群众能致
富的项目。三是每年年底组织人
员对帮扶户进行事后评估，根据
帮扶户一年的发展、经营、收入情
况进行调查评估，确定下一年度
是否进行帮扶。四是在选定帮扶
户时，明确要求，劳务用工时要尽
量用本村的育龄群众，确保帮扶
户能够带动本村育龄群众发家致
富。

截至目前，长山镇累计帮扶
1000余户，帮扶基地2个，共投入
资金500余万元，贴息近50万元。
在多年的“少生快富”帮扶工作
中，取得了显著的成绩和效果，让
广大计生家庭真正享受到了实行
计划生育政策的好处和“少生快
富”帮扶项目带来的发展“红利”。

(段振强 尉京明)

孙镇纪念《公开信》

发表35周年

本报讯 近日，邹平县孙镇
积极开展活动纪念协会成立和

《公开信》发表35周年活动。一是
宣传服务活动。结合2015年婚育
新风进万家活动主题广泛开展集
中性宣传教育和便民咨询服务活
动；组织国策宣讲团成员开展十
人百场宣讲活动。二是成果展示
活动。通过报纸专版、展板、画册、
调研文章汇编等形式展示35年来
全镇人口计生工作的成果。三是
文艺演出活动。组织开展纪念35

周年文艺演出，各村计生协会组
织编演2～3个反映人口计生工作
的精品文艺节目参加镇级纪念汇
演。 (张健 张兰芹)

邹平县供电公司：

4个月集中抄表

系统安装上线过半

本报讯 9月20日，邹平县供
电公司集抄完成采集用户96320

户，覆盖率达33 . 9%，日采集成功
率99 . 5%，达到全市正常运行的平
均水平。

由于邹平县供电公司“上
划”滞后，集抄安装相对于兄弟
县市晚了近二个年头。虽为“后
进”，更要有“后劲”，面对诸种困
难，公司领导小组迅即行动，在
理顺管理系统、完成资产移交的
同时，狠抓电网建设。并于2015年
5月，自筹资金1 . 2亿元，调动26支
安装建设队伍和2支运维调试队
伍，展开了集抄安装建设的“百
团大战”。

战役开始后，他们对外围施
工队伍进行动态管理，让各队伍
在竞争中提升，择优选用，能者
生存。对内则实行半军事化管
理，每周召开调度例会，通报情
况，平衡进度，提升管理，大胆改
革用人制度，让能者上、庸者退，
并配以严格的奖惩制度，使各项
工作进展顺利。2015年5—12月，
计划完成585个村，现已开工370

个村，占63 . 25%；已完成228个村，
占38 . 97%；集抄上线187个村，占
完工村的82%。为了保障施工质
量，他们积极协调各所站、各施
工队和仓储、计量诸有关单位，
充分利用新媒体，交流信息，提
交方案，数据通报和技术指导，
使得上线采集成功率，在运维调
试期便达到较高的水平。

(张迎军)
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