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农农工工党党省省委委向向老老区区捐捐赠赠1122万万元元药药品品

本报济南11月14日讯(记者 李钢)

近日，由农工党山东省委主办的第27

届中国“国际科学与和平周”启动仪式在
菏泽举行。启动仪式上，农工党山东省委
等主办方向菏泽开发区丹阳社区卫生服
务中心、曹县韩集镇卫生院和郓城县武
安卫生院等三家单位共捐赠了价值
121680元的药品。

省政协常委、农工党山东省委秘书

长王军介绍，“国际科学与和平周”指每
年11月11日所属的那一周。在这一周里，
各成员国要举行相关活动，以宣传科技
在保持世界和平和社会发展中所起的重
要作用。今年是中国人民抗日战争和世
界反法西斯战争胜利70周年，菏泽是革
命老区，在抗战时期涌现出了大量英雄
模范人物，为抗战胜利做出了重要贡献，
所以此次活动选在了菏泽举行。在当天

的启动仪式上，农工党山东省委等方面
的与会人员向当地三家单位捐赠了价值
121680元的药品。

据悉，中国农工民主党是以医药卫
生、人口资源和生态环境保护领域高中级
知识分子为主的参政党，致力于推动医疗
卫生事业改革与发展。多年来，农工党员
的医药专家多次为社区、敬老院等开展义
诊咨询服务，受益群众达数万人。

律师“法律公开课”开讲劳动合同法

试试用用期期最最长长不不能能超超过过六六个个月月

试用期内也要交保险

试用期期间不给员工交保险？试
用期可以不签劳动合同？对此宋琰表
示，试用期并非真空地带，用人单位要
在用工之日起就缴纳保险，合同也要
在用工之日起一个月内订立。

试用期也不是无限长的，“最长不
能超过六个月”，宋琰说，法律规定，劳
动合同期限三个月以上不满一年的，
试用期不得超过一个月；劳动合同期
限一年以上不满三年的，试用期不得

超过两个月；三年以上固定期限和无
固定期限的劳动合同，试用期不得超
过六个月。而且同一用人单位与同一
劳动者只能约定一次试用期，试用期
包含在劳动合同期限内。

劳动者在试用期的工资也有要
求，要不得低于本单位相同岗位最低
档工资或者劳动合同约定工资的百分
之八十，并不得低于用人单位所在地
的最低工资标准。

法定节假日加班，工资拿三倍

如果用人单位要求加班，大家都知
道要有加班费，但不同情况下，加班费
的算法可不一样。宋琰解释说，平时晚
上加班，要按照平时工资的150%支付加
班费，比如平时一小时工资10元，那么
晚上加班一小时就有15元的加班费。而
在周末加班，加班费要按照双倍工资来
算，即每小时20元，法定节假日更高，按
照3倍计算。

那么，你每个小时的工资如何计
算？宋琰介绍，根据人力资源和社会保
障部《关于职工全年月平均工作时间和

工资折算问题的通知》，每个月的计薪
天数为21 . 75天，比如月工资为2175元，
除以21 . 75得100，再用100除以8，得出的
就是小时工资。

“这里不能除以30，有些用人单位
说是30天，是不准确的。”她特别提醒。

如果用人单位安排加班又不支付
加班费，那么由劳动行政部门责令限期
支付劳动报酬、加班费或者经济补偿，
责令用人单位按应付金额百分之五十
以上百分之一百以下的标准向劳动者
加付赔偿金。 高空抛物致女婴伤残

80位业主共赔39.5万元

出生不久的女婴小欣怡在小
区晒太阳时，被高空抛掷的水泥块
砸伤，导致七级伤残。事后小欣怡
父母向小区内可能抛物并导致此
次伤害事件的业主集体索赔。这起
民事案件10日在武汉市汉阳区法院
一审宣判，判决80名持有涉案楼栋
住房的业主共赔偿39 . 5万元。

法院审理认为，小区11栋2单元
2楼及以上1号、2号、3号房均有致害
的可能和部分控制风险的能力，原
告也主张被告按户承担责任，符合
法律设定的初衷，因此被告应按持
有房屋的数额承担补偿责任。部分
被告主张事发时在上班、出差等不
在场的抗辩，法院认为相关证据尚
不足以证明其不可能是致害人，对
其要求免除责任的主张均不予认
可。还有部分房屋涉及出租的责任
承担问题，法院明确，被告业主可
持相关证据向房屋实际使用人予
以追偿。（据新华社）
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省级财政彩票公益金

专项资助演出

本报济南11月14日讯 (记者
陈玮 通讯员 姚子照 周斌 )

“感谢省话剧院的领导和演员，送
来了宝贵的精神粮食，院民的心里
比蜜甜！”枣庄市山亭区西集镇敬老
院院民孙丙仁在观看了山东省话剧
团演出后，激动地把自己亲手写的
感谢信交到省话剧团领队手中。

近年来，我省积极鼓励省级艺
术表演团体向儿童福利院、敬老院
等社会福利机构倾斜，丰富特殊群
体的精神文化生活，促进基本公共
文化服务均等化。自2012年起，省级
财政彩票公益金拿出近千万元，专
项资助省级文艺团体到福利机构演
出。5年来，省歌舞剧院、省话剧团、
省吕剧院等省级文艺团体到敬老
院、福利中心等社会福利机构演出
500多场次，演出共惠及群众10余万
人次。

齐鲁法援在线

公司不签合同，工资算双倍

“一定要签订劳动合同”，讲座一开
始，宋琰就提醒大家，而且签订的劳动
合同要符合规定，“有些单位在合同中
写着‘如果发生工伤自理，单位概不负
责’、‘女同志工作期间不得怀孕’等，这
都是不符合法律规定的”。

她提醒大家，工作期间的工资多
少、工作多长时间、在哪儿工作，都一定
要在合同中写清楚，“防止工作后老板
让你变换工作地点，比如突然从济南派
到德州去”。

如果老板就是不签合同咋办？宋琰
说，一定要有证据意识，要保留好相关
凭证，比如工作服、进门卡、QQ、微信聊
天记录等，也可以拍照，以便日后发生
纠纷时维权。

工作多久要签合同？宋琰表示，用

人单位在用工之日起一个月内要订立
书面劳动合同，如果到了第二个月还不
签，那么劳动者就可以维权，法律规定，
超过一个月不满一年不与劳动者订立
书面劳动合同的，应当向劳动者每月支
付二倍的工资。

“也就是说，可以要求用人单位从
第二个月开始支付双倍工资，直到第十
二个月”，宋琰举例说，比如开始约定的
工资是2000元，那么如果发生不签合同
的情况，用人单位第一个月支付2000

元，之后11个月每个月都要支付4000

元。
之后从第13个月开始，法律就自动

认为双方签订了无固定期限的劳动合
同，即长期工，用人单位就不能随意解
除劳动合同。

先裁后审，仲裁免费

发生劳动争议后，应该通过什么程
序维权？宋琰说，劳动争议要“先裁后
审”，如果用人单位不缴纳保险，那么要
先到区劳动监察大队投诉，责令企业补
交，如果是其他情况，要先向劳动仲裁
部门递交仲裁申请书，申请仲裁。如果
对仲裁结果不满意，就可以到法院提起
诉讼。

对劳动者来说，解决劳动争议的经
济成本并不高，“仲裁是免费的，即使

打官司到了法院，劳动争议案件每件
只需要交纳10元的案件受理费，一审
二审打下来一共才20块钱”，但因为打
官司是个漫长的过程，因此宋琰建议
最好能协商解决。

她还提醒，一旦发生劳动争议打算
维权的话，一定要及时，“劳动争议申请
仲裁的时效期间为一年，一定要在有效
内提出，过了有效期就不受法律保护
了”。

老板不跟我
签劳动合同，怎
么证明我是他的
员工？加班费到
底怎么算？如果
要维权，我们该
走啥程序？

1 0日上午，
康桥律师事务所
律师宋琰来到济
南市农民工综合
服务中心，和广
大外来务工者以
及读者朋友面对
面，详解了劳动
合同法。

本报记者 马云云

37对老人庆“金婚”

本报济南11月14日讯 (记者
陈玮) 12日上午,由省委组织部、省
委老干部局主办 ,省老干部活动中
心承办的第二十届省直机关老干部
金婚庆典在济南举行，37对省直老
干部共同庆祝“金婚”。

在省老干部活动中心，大厅内
摆放了伉俪们的金婚婚纱照，老人
们穿着白纱和西装，显得格外有精
神。老人们边走边看着，不时露出幸
福的微笑。在庆典仪式上，一对金婚
老人接过祝福的鲜花，幸福地笑着
相拥在一起。

据了解，为老干部举行金婚庆
典，是为了要学习他们50年共同坚
守的家国情怀和在他们身上体现的
中华民族优秀传统美德。庆典仪式
上 ,山东老干部艺术团等老年文艺
团体为老同志奉献了精彩的文艺节
目。

本报记者 马云云
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