
A03重点2015年12月8日 星期二 编辑：任鹏 美编：许雁爽 组版：刘燕 <<<<

近近两两成成工工程程院院院院士士来来自自企企业业
““两两院院””增增选选113311名名院院士士，，中中科科院院女女院院士士人人数数、、比比例例均均创创新新高高

中国海洋大学教授宋微波：

曾曾是是造造纸纸工工，，研研究究纤纤毛毛虫虫3300年年

■ 2015年新增院士分布构成
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■ 每年增选院士人数趋势图
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■ 住鲁院士分布（41人）
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本报记者 王光营 许亚薇

据统计，中科院新增院士平
均年龄为53 . 9岁，年龄最小的是
来自北京生命科学研究所的邵
峰，43岁，专业为感染与免疫的分
子机制。从性别比例看，女性有9
人，比例达到14 . 75%，数量和比
例均为上世纪90年代规范院士增
选制度以来最多的一次。

工程院新增院士平均年龄
56 . 2岁，年龄最大的是73岁的北
斗系统副总设计师谭述森。

以2007年为界限，两院院士
的增选情况有较大变化，2007年
和2009年新增院士人数达到谷
底。以中科院院士为例，数学与物
理学部2001年和2003年都是10
人，2005年为8人，2007年和2009
年均降到了6人，降幅比较明显。
在信息与技术学部，2007年只有
一位院士，比2005年减少了4人。

相关人士表示，2007年和

2009年院士人数减少和增选规则
变化直接相关。自2007年起，院士
候选人必须获得投票院士“不少
于三分之二”的赞成票才能获得
通过，从而导致连续两届新增院
士的人数大幅减少。

今年是中科院院士制度改革
后首次进行院士增选。按照新的
规则，院士遴选渠道较过去“收
紧”，只有院士推荐和有关学术团
体推荐两种渠道，减少了非学术
因素干扰；“谢绝”处级以上官员，
公务员和参照公务员法管理的党
政机关处级以上领导干部原则上
不作为院士候选人；增加了全体
院士投票“终选”机制，考察候选
人在更广学术范围内的认可度。

记者发现，两院院士中，大
气、海洋研究，能源、信息科技等
高新技术领域人数增速较快。以
中国科学院院士为例，在地学部、

信息技术科学部和技术科学部，
院士人数都连续增加。

新当选的工程院院士中，更
多来自企业和基层一线的工程科
技专家当选。其中，来自企业及医
院21人，占30%，比2013年增加
8 . 5%，至少有13人来自企业，占
比接近19%。共有6个尚无院士的
二级学科产生了新当选院士，激
光增材制造、大数据和下一代互
联网等学科方向均有。

从1997年起，中国科学院与
中国工程院同步进行每两年一次
的院士增选工作。新规则下，院士

“单位推荐”或“归口部门推荐”的
渠道正式退出历史舞台，提名渠
道统一，均由院士与中国科协推
荐。两院院士的候选人评审和选
举，此前都由各学部组织进行，今
年增加了全体院士的“终选”环
节。

12月7日，中国工程院和中国科学院分别公布2015年新增院士名单。今年两院共增选131名院
士，其中中国工程院增选70名院士，中国科学院增选61名，年龄最小的43岁，最年长的73岁。在中
国工程院新增院士中，来自企业和基层一线的工程科技专家的比例显著提高。

7日下午，中国科学院公布了
2015年院士增选结果，著名原生
动物学家、中国海洋大学教授宋
微波当选，隶属生命科学和医学
学部。至此，中国海洋大学两院院
士增至10人。

纤毛虫，原生动物中结构最复
杂、多样性最高的一个大类群，扮
演了微食物网内的能量转运枢纽、
环境清道夫、水体生态系统的保护
者、养殖动物的病害等多种角色。

上世纪70年代末，宋微波中学
毕业后分配到了微山造纸厂，成为
了一名造纸工人。1978年，他考入

山东海洋学院，本科毕业时选择
了在无脊椎动物学家尹左芬教授
门下继续攻读硕士学位。研究生期
间，选择跟随孟庆显教授从事对虾
体表的病害纤毛虫研究。1986年6

月，宋微波拜读于波恩大学著名原
生动物学家Wilbert教授门下。

20世纪90年代初，国内的科
研氛围尚不浓郁，设备老旧、经费
不足，工作条件十分艰苦。在国内
学术界，原生动物研究更不被人
们重视，对于海洋纤毛虫的研究
近于空白。长期以来，在国际上几
乎完全没有来自中国的声音。

“这也是为什么我们在这个
领域工作了这么久，一直还在继
续和扩展的原因。”宋微波带领团
队开展了持续30年的围绕纤毛虫
分类、区系研究，他先后组织了近
30位博士生，逐个类群、逐个海
区、逐个生境地完成了我国黄渤
海、南海自由生活纤毛虫所有常
见类群的研究，在全球范围内首
次形成了温带、亚热带海洋中近
岸各类生境中纤毛虫物种多样性
的全面、系统的本底资料。

本报记者 李珍梅
本报通讯员 冯文波

据新华社北京１２月７日电
中国工程院７日公布了２０１５年院
士增选结果，７０位新当选院士脱
颖而出。

据中国工程院副院长刘旭介
绍，院士队伍继续年轻化，一些尚
无院士的二级学科产生了新当选
院士。７０名新院士中，男性６７人。
最小年龄４７岁，最大年龄７３岁，平
均年龄５６．２岁。

在致新当选院士的一封信
中，中国工程院要求院士们继续
开拓创新，自强不息，深入工程科
技实际。

“要严格地要求自己，不宜
过多社会兼职，不能尽责的职
务不要兼任，特别是负有行政
责任的实职更应谨慎，婉拒过
高的、不适当的物质待遇。”信中
强调。

在致新当选院士所在部门和
单位的一封信中，中国工程院指
出，院士不是“万事通”，应发挥他
们的专业特长，让他们把有限的
精力用在“刀刃”上。建议不要安
排他们参加那些本学科领域以外
的各类评审、鉴定、咨询和评奖等
活动。

刘旭表示，本次院士增选中，
工程院实施了一系列改革措施。
在候选人提名途径方面，取消了
国务院各部门，各省（区、市）和有
关大型企业等“归口遴选部门”的
提名途径，仅保留院士提名和学
术团体提名两种途径。

中国工程院致信新当选院士———

不不宜宜有有过过多多的的社社会会兼兼职职

延伸阅读

浪潮集团首席科学家王恩东：

我我国国服服务务器器领领域域首首位位院院士士
7日，浪潮集团首席科学家王

恩东当选为中国工程院信息与电
子工程学部院士。他是本次山东
唯一一个新当选的中国工程院院
士，也是我国服务器领域首位院
士。

“得知当选院士的消息时，我
的第一反应是为国家对我个人和
所在企业工作成绩的肯定而感到
高兴。”7日下午，王恩东表示，工
程这个事情不是一个人的事情，
是一个团队、一个企业，甚至说不
仅仅是一个团队，可能是几个团

队共同的努力，所以“当选院士不
仅仅是归功于个人，我是代表了
整个团队获得了荣誉”。

记者从浪潮集团了解到，王
恩东二十多年一直从事服务器系
统结构设计、关键技术研究和工
程实现工作，是我国高端容错计
算机技术领域带头人和产业开拓
者。他主持研制了我国首台32路
通用高端容错计算机系统，形成
系列产品，在建行、邮储等19家银
行及国家电网、南方电网等多个
行业得到成功应用，使我国成为

第三个掌握这一核心技术的国
家，为该领域自主创新、技术进步
和产业发展做出突出贡献。

“此前计算领域的院士，大部
分是为了高性能计算机的，在服
务器方面，以前是没有的。对我自
己来讲，当选院士的主要成绩还
是在服务器研发方面的贡献。”王
恩东说。

王恩东坦陈，“现在服务器和
整个数据中心的基本技术与产品，
都处在一个快速的发展当中。”

本报记者 张頔

括号内为住鲁院士

数据整理 本报记者 王光营 许亚薇
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