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打打洋洋工工月月薪薪给给六六千千没没人人干干了了
山东外派劳务人数连续8年居全国第一，邮轮上工作最受追捧

有钱赚还能免费旅游

年轻人都爱上邮轮

“邮轮出国劳务外派的岗位
需求在1：5到1：6之间。”“一起出
国吧”网站CEO曲璇说，近三年以
来，最受山东年轻人追捧的出国
劳务的岗位就是能在邮轮上工
作。“邮轮也属于劳务外派，由于
这些项目多是在一些景点，而且
船上的工作人员到达当地后，也
可以下船观光，也就是既能免费
旅游还能赚钱，所以颇受年轻人
喜欢。”

2015年，中国迎来了邮轮经
济时代。《2015中国邮轮发展报
告》(以下简称《报告》)显示，
2016年中国母港邮轮总量将达
到18艘，其中多数隶属国际邮轮
巨头，今年中国邮轮市场的增速
也将超过 4 0 %。有专家预计，
2017年之前，中国将超过英国成
为全球第二大邮轮旅游市场。目
前，中国内地已经有上海、天津、
厦门、三亚、青岛、舟山、广州、深
圳等十多个沿海城市已经建成
国际邮轮中心，或者正在建设。

在邮轮上工作，收入还不
错。曲璇称，目前，邮轮上工作人
员的工资在八千到一万元左右，
另外还有小费收入。据悉，目前
山东的邮轮线路多是日韩和东
南亚，选择劳务外派的人员一般
会签订1—3年的用工合同，邮轮
出海的时间在半个月到一个月
之间。日前邮轮劳务的中介费在
1 . 4万元左右，暂时没有硬性要
求外语水平等级，劳务人员会简
单的英语交流即可。

另一个热门的岗位是海外
免税店的导购员。商务部的数据
显示，2015年中国游客在境外消
费约1．2万亿元，因此催生了对
中国导购员的需求。尤其是奢侈

品，数据显示，全年中国人买走
全球46％的奢侈品。这其中，910
亿美元在国外发生，占到总额的
78％日前，日韩对中国导购员需
求旺盛，每个导购员月薪在八千
到一万元左右，且有商品提成。

去德国干厨师

曾经很火很流行

“六千元以下的薪资岗位不
再具有吸引力了。”中国对外承
包工程商会副会长王玉成表示，
随着中国经济的发展，国内的工
资水平也在不断提高。以往劳务
外派薪资水平六七千元的也非
常抢手，但是现在已经没有了吸
引力。而目前，像日本、新加坡等
国家把目标瞄向了东南亚的劳
务外派市场。

在“一起出国吧”的网站上，
六千元以下的工作会被筛选掉，
上不了网站信息发布平台了。曲
璇表示，日前一些高危行业和口
碑较差的外派劳务项目也开始
收紧。“比如像赴日工作的架子
工和德国的厨师行业都做得很
少。架子工主要是由于危险性太
大，出了问题解决起来很麻烦。”
曲璇告诉记者，德国的厨师项目
则是这几年做得口碑很差，德国
方面对劳务人员产生了极大的
不信任感，把这一块列入了黑名
单，收紧了劳务派遣的门槛。

基础劳务人员面临着东南亚
等国家低廉劳动力市场的冲击，
因此在外派劳务市场也面临着供
给侧改革。王玉成表示，中国劳务
市场正在面临向输出中高端人才
的转型。像程序员、护理人员和海
员等需要一定专业知识的劳务人
员需求非常大。曲璇介绍，在劳
务外派市场上，这三类人员是常
年缺口较大的岗位，岗位需求在
1:3到1:4左右。主要的输出国家

是澳大利亚、新西兰、日本、新加
坡等地区。不过，不同国家的中
介费也不同，日本是三四万，去
澳大利亚和新西兰还要求雅思
过5分。不过，澳大利亚和新西兰
可以全家移民。

劳务中介抽成达六成

去中间化等于打四折

根据省商务厅统计，2015年，
山东省外派各类劳务人员60764
人，首次突破6万人，连续8年位居
全国第一位，2015年底全省在外
各类劳务人员达11.6万人。

外派劳务数量的增加，也伴
随着一些问题。据中国对外承包
工程商会副会长王玉成介绍，传
统劳务行业，信息极度封闭，各
公司之间壁垒森严，从而催生了
劳务中介。这些“中间环节”带来
的行业成本越来越高，一方面助
涨了企业招工的花费，一方面也
大大增加了务工者的经济负担。

“劳务外派收费中有六成的
劳务费被中介给拿走了。”曲璇
直指劳务外派行业的收费问题。

“比如说，如果一个岗位的劳务
收费是一万元，其中有6000元是
被中介赚走了，而劳务公司可能
仅仅需要4000元就够了。”

外派劳务行业面临去中间
化的转型，“一起出国吧”网站的
建立初衷即是如此，就是为了让
劳务公司和外出劳务人员可以
直接对接，这样去掉了中介的介
入，从而降低劳务人员的成本。

每个企业在平台上都有自
己的劳务网店，能够在线交易，
并且拥有独立的管理后台，企业
可以直接发布信息自主编辑，还
拥有自己的在线客服，为务工者
提供一对一的服务。网站还建立
全国首个劳务交易评价体系，有
效建立起双向信用监督机制。

5月1日起，全国范围将全面
推开营业税改征增值税改革试
点，将试点范围扩大到建筑业、
房地产业、金融业、生活服务业，
总体上实现所有行业全面减税
的政策效果。为了增进社会各界
对营改增试点工作的了解，山东
省国税局对纳税人和社会各界
普遍关注的热点难点问题进行
了梳理，将陆续通过“聚焦营改
增”专栏为大家进行解读。上一
期介绍了营改增的背景与基本
内容，本期让我们一起来了解一
下增值税的基本原理。

1、营改增纳税人指的是什
么？

答：在中华人民共和国境内
销售服务、无形资产或者不动产
的单位和个人，为增值税纳税
人。单位，是指企业、行政单位、

事业单位、军事单位、社会团体
及其他单位。个人，是指个体工
商户和其他个人。

2、营改增纳税人如何进行
分类？

答：纳税人分为一般纳税人
和小规模纳税人。

应税行为的年应征增值税
销售额超过财政部和国家税务
总局规定标准的纳税人为一般
纳税人，未超过规定标准的纳税
人为小规模纳税人。这里所提的
年应税销售额标准为500万元

（含本数）
年应税销售额超过规定标

准的其他个人不属于一般纳税
人。年应税销售额超过规定标准
但不经常发生应税行为的单位
和个体工商户可选择按照小规
模纳税人纳税。

年应税销售额未超过规定
标准的纳税人，会计核算健全，
能够提供准确税务资料的，可
以向主管税务机关办理一般纳
税人资格登记，成为一般纳税
人。

对于增值税一般纳税人，有
一点需要大家特别注意：除国家
税务总局另有规定外，一经登记
为一般纳税人后，不得转为小规
模纳税人。

3、如何计算缴纳增值税税
款？

答：增值税的计税方法，包
括一般计税方法和简易计税方
法。

（1）一般计税方法的应纳税
额，是指当期销项税额抵扣当期
进项税额后的余额。应纳税额计
算公式：应纳税额=当期销项税

额－当期进项税额
（2）简易计税方法的应纳税

额，是指按照销售额和增值税征
收率计算的增值税额，不得抵扣
进项税额。应纳税额计算公式：
应纳税额=销售额×征收率

4、增值税哪些进项税额准
予从销项税额中抵扣？

答：（一）从销售方取得的增
值税专用发票（含税控机动车销
售统一发票）上注明的增值税
额；

（二）从海关取得的海关进
口增值税专用缴款书上注明的
增值税额；

（三）购进农产品，除取得增
值税专用发票或者海关进口增
值税专用缴款书外，按照农产品
收购发票或者销售发票上注明
的农产品买价和13%的扣除率计

算的进项税额。
（四）从境外单位或者个人

购进服务、无形资产或者不动
产，自税务机关或者扣缴义务人
取得的解缴税款的完税凭证上
注明的增值税额。

5、营改增纳税人进行纳税
申报的期限是如何进行规定的？

答：纳税人以1个月或者1个
季度为1个纳税期的，自期满之
日起15日内申报纳税；以1日、3
日、5日、10日或者15日为1个纳
税期的，自期满之日起5日内预
缴税款，于次月1日起15日内申
报纳税并结清上月应纳税款。

以1个季度为纳税期限的规
定适用于小规模纳税人、银行、
财务公司、信托投资公司、信用
社，以及财政部和国家税务总局
规定的其他纳税人。

聚聚焦焦营营改改增增专专栏栏（二）

“目前山东外派劳务中受年轻人追捧的就是邮轮项
目。”19日，山东省外派劳务资源互联网平台暨“一起出国
吧”网站正式上线运营，网站CEO曲璇解读了目前山东省外
派劳务的新变化和趋势。

2015年山东省外派各类劳务人员首次突破6万人，连续
8年位居全国第一位。据业内人士介绍，此前，由于传统劳
务行业，信息极度封闭，各公司之间壁垒森严，劳务中介抽
取的提成比例高达60%。互联网时代，外派劳务行业正在通
过互联网手段去中间化的转型。

本报记者 任磊磊

2015年

我省外派各类劳务人员

60764人

连续8年位居全国第一位

亚亚洲洲

非非洲洲
拉拉丁丁美美洲洲

大大洋洋洲洲

遍布亚洲、非洲、拉丁美洲、大洋洲等100多个国

家和地区

外派大洋洲1283人，同比增长161 . 3%

主要从事纺织服装、机械电子、水产加工、电力、石
化、路桥、采矿、软件、医疗保健、农业技术种植等行业

外派海员1 . 68万人

增长81 . 6%


外派计算机和设计监理人员423人

增长12 . 4倍

2015年底，全省在外各类劳务人员达11 . 6万
人，全国保持领先。

2015年山东省对外劳务合作项下劳务人员实际

工资收入10 . 4亿美元。初步统计，山东省在外劳务每

人年收入约10万元，按我省年末在外劳务人员10万人

计算，全省外派劳务年可汇回纯收入100亿元。

本报曾报道，济南百余农民凭电焊手艺拿澳洲绿卡。（资料片）

数说“打洋工”
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