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本报荣成8月8日讯 (邓英
英) 8月4日，由荣成市委宣传
部，市文广新闻局主办，市群众
文化活动中心承办，北京恒昌
汇财投资管理有限公司、市方
圆房地产协办的2016年“恒昌
杯”自在荣成广场舞大赛决赛
在市群众文化活动中心举行。

本次广场舞大赛分为初赛
和决赛两个阶段，初赛设崖头、
石岛、虎山、好运角四个分赛
区。经过层层选拔， 来自市直
部门和各镇(街)的15支代表队
晋级决赛。

决赛评委由威海市群众艺
术馆5位专家担任，经过规定曲
目和自选曲目两轮激烈角逐，
寻山街道代表队、崖头街道河
东社区代表队获得一等奖；崖
头街道南山社区代表队、教育

局代表队、住建局代表队、桃园
街道代表队、崖头街道花园社
区代表队获得二等奖；宁津街
道代表队、崖头街道华侨社区
代表队、崖头街道府新社区代

表队、崖西镇代表队、成山镇代
表队、人和镇代表队、上庄镇代
表队、夏庄镇代表队获得三等
奖；住建局、教育局、崖头街道、
寻山街道获得优秀组织奖。
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“恒昌杯”自在荣成广场舞大赛举行

本报荣成8月8日讯(张耿)
今年以来，在经济下行压力

加大的情况下，荣成市的就业
形势保持总体稳定。截至目
前，全市城镇新增就业5161
人，完成年度计划的65 . 33%，
其中失业人员再就业1874人，
完成年度计划的98 . 63%，就业
困难人员就业155人，完成年
度计划的70 . 45%，农村劳动力
转移3035人，城镇登记失业
1 6 8 5 人 ，城 镇 登 记 失 业 率
1 . 52%，低于2%的年度控制目
标。

今年以来，荣成市人社部
门加大政策落实力度，安排就
业资金4737万元，同比递增

39 . 41%。围绕各级出台的就
业创业政策，目前累计发放各
类补贴286 . 7万元，其中落实
职 业 培 训 补 贴 2 3 6 0 人 、
185 . 55万元；职业技能鉴定
补贴3065人、47 . 65万元；落
实各项创业补贴100人、53 . 5
万元。

人社部门先后组织开展
了“人力资源招聘月”、“就业
援助月”、“春风行动”、“民营
企业招聘周”等就业服务和就
业援助活动，促进高校毕业
生、农民工和就业困难人员等
重点群体充分就业，累计举办
招聘会86场， 249家用人单
位进场招工，提供就业岗位

1 . 19万个，参加求职人员7780
人，初步达成就业意向2798
人；对全市农村贫困人口开展
摸底调查，建档立卡农村贫困
人口共计14843人，劳动年龄
内贫困人口共3691人，从促进
贫困人口就业、扶持创业，提
高技能水平等方面加大精准
扶贫力度。

在完善镇街就业服务平
台和劳动保障协理员服务机
制方面，人社部门与齐鲁晚
报、荣成电视台、中国荣成合
作建立用工信息发布平台，定
期通过镇村、媒体、网站、微信
平台发布最新用工信息，通过
电视台发布企业用工信息112

期，累计发布374家企业用工
信息1372条。

同时，组织开展企业人力
资源需求调查，多渠道、多途
径帮助企业招工用人，今年春
节后组织浦林成山、赤山集团
等企业赴河北邯郸县、费县、
肥乡县等地开展异地招聘活
动，与河北邯郸等地开展了实
质性的劳务对接合作，累计引
进外工1万余人，企业用工缺
口由年初1 . 4万人降至1000
人。

今年以来，人社部门共举
办各类培训班65期，培训2923
人，完成年度计划的97 . 43%。
其中，技能培训班59期，培训

2 5 1 8 人 ，完 成 年 度 计 划 的
125 . 9%；创业培训6期，培训
4 0 5 人 ，完 成 年 度 计 划 的
40 . 5%。同时，免费培训有就业
创业需求的农村居民2260人，
完成年度计划的64 . 57%。

在落实稳岗补贴稳定就
业岗位方面，人社部门对化解
产能严重过剩等5类企业，以
及2015年度未裁员或裁员率
低于威海市2015年度城镇登
记失业率的企业，分别按照企
业及其职工上年度实际缴纳
失业保险费总额的50%或30%
给予稳岗补贴，申报企业287
家、职工3 . 98万人，拟发放补
贴707万元。

我我市市就就业业形形势势总总体体稳稳定定
今年以来，城镇新增就业5161人

社区快讯

2016年“恒昌杯”自在荣
成广场舞大赛决赛中，华侨
社区舞蹈队以出色的表现荣
获广场舞决赛三等奖。

(毕欢欢 韩孟好)
为最大程度提高脑卒中

后遗症病人自身生活质量，
恢复生活和社会能力，荣成
残联康复中心的志愿者于日
前来到玉龙社区为5名患者
进行了康复训练指导。

(蔡佳君)
8月4日晚，崖头街道老

干部庄户艺术团到康平社区
为居民献上一场精彩纷呈的
文艺盛宴。

(董斌)
65岁的张光是成山物业

的保安，负责三环嘉苑的经
济适用房的安保工作。8月3
日凌晨，他在小区内捡到一
个钱包，包内有两部手机，多
张银行卡和身份证。张光立
即将钱包送到成山物业办公
室。第二天，经过成山物业经
理多方联系，终于将钱包还
给了失主肖先生。

(李淼 邹锐)
为切实为居民办好事办

实事，8月4日上午，荣成市残
联康复中心来到沽河社区开
展“送医下乡”惠民活动。

(吴淑秋)
8月4日，来自北京的金

梦演唱团来到我市老年公
寓，为居住在这里的老人汇
报演出。青山社区志愿者为
此次演出做好全程服务工

作，为老人送去关爱。
(姜林君 张明玉)

河西社区辖区内一所幼
儿园，一到孩子上学放学时
间，校外的马路变的拥堵不
堪，存在一定的安全隐患。8
月4日，社区志愿者们自发组
织到校外路口指挥交通，倡
导文明。

(袁萌萌)
8月2日，河西社区统战

联络站正式挂牌成立。
(袁萌萌)

为了给社区行动不便的
残障人士提供健康指导和体
检服务，荣成残联康复中心
(荣成中康医院)的医护人员
于日前到南山社区为社区残
疾人开展了上门义诊服务。

(孙洁莹)
为了更好地营造安全稳

定和谐的社区环境，南山社
区加强矛盾纠纷排查力度，
并加强对社区内流动人口的
管理，对社区内的矛盾纠纷
做到早发现、早报告。

(孙洁莹)
2016年“恒昌杯”自在荣

成广场舞大赛决赛中，南山
社区舞蹈队经过层层角逐，
最终取得第三名的好成绩，
荣获二等奖。 (孙洁莹)

对于小区居民占用楼下
公共用地上晾晒衣物的行
为，河西社区物业公司工作
人员进行了走访，督导居民
文明使用公共用地。

(李福站)

送送清清凉凉

连日来，我市社会各界纷纷发起了为环卫工人送清凉活
动，送来了矿泉水、酸奶、绿豆、藿香正气水、清凉油等解暑物
品。 唐静 摄影报道

一、可以享受生育待遇
的情况：

1、参保职工确认怀孕时，
已自参保之日起连续足额缴
纳生育保险费2个月以上，可
以享受产检等费用报销。

2、参保职工分娩时，已自
参保之日起连续足额缴纳生
育保险费1年以上，可以按规
定享受相关生育保险待遇。

3、参保职工因缴费中断
重新参保时，自重新参保之
日起(不含补缴时间)，按时缴
纳职工生育保险费并满足确
认怀孕时已重新连续足额缴
纳生育保险费2个月以上，分
娩时已重新连续缴纳生育保
险费1年以上，可以按规定享
受生育保险待遇。

4、自2016年1月1日起，因
有缴费中断记录且连续缴费
时间不足规定条件的参保职
工 (包括灵活就业人员中的
35、45人员)可以一次性补齐
中断缴费部分，补齐后视同
连续缴费，自补齐之日起，之
后发生的费用可以享受生育
保险待遇。

5、职工跨统筹地区调动
工作的，在调出地参加了生
育保险并连续缴费的时间可
连续计算，但在转移社会保
险关系时要在调出地出具参
加生育保险的缴费凭据。

二、常见的不能享受生
育待遇的情况：

1、参保职工确认怀孕
时，自参保之日起连续足额
缴纳生育保险费不足2个月
的，分娩时自参保之日起连
续足额缴纳生育保险费不足
1年的。

2、进行生育或产检等就
医行为发生前未在规定时间
内缴纳生育保险费，按重新
参保处理，重新连续缴费的
时间自重新参保的缴费日期
开始计算，而重新计算的日
期达不到规定要求。

3、生育或产检等就医行
为发生前的规定时间内有中
断缴费情况且未补齐中断缴
费部分费用的。

4、生育或产检等就医行
为发生前的规定时间内有中
断缴费情况且未补齐中断缴
费部分费用，在就医行为发
生后补齐的。

5、同一年度发生两次及
两次以上流产的。

6、女方参加职工生育保
险但不满足报销条件的或参
加居民医保且已享受居民医
保生育待遇的，男方将不享
受生育保险待遇。

三、生育保险补缴基数：
生育保险的补缴基数为

补缴当年全市社会保险费平

均缴费基数，补缴费率按照
历年生育保险费率执行(2015
年10月1日前费率为1%，2015
年10月1日后费率为0 . 5%)。

四、女职工生育津贴
女职工生育津贴为本人

上年度月平均缴费工资除以
30天乘以产假天数。我市女职
工享受生育津贴的产假天数
目前执行的是《山东省企业职
工生育保险规定》的规定，女
职工正常生育的产假为90天，
难产的增加15天；多胞胎生育
的每多生育一个婴儿增加15
天；晚育的增加60天；已婚妇女
年满二十三周岁妊娠生育第
一个子女的为晚育。《山东省
人口与计划生育条例》中规
定，符合规定生育子女的夫
妻，除国家规定的产假外，增
加产假60日，增加的产假，视为
出勤，工资照发，福利不变。上
级如有新的文件出台，我市将
及时按新规定落实。

特别提醒：即将发生生
育等就医行为，但因有缴费
中断记录且连续缴费时间不
足的参保人员，需要在生育
等就医行为发生前，补齐生
育医疗保险(补齐后累计时间
仍不足的不能享受生育待
遇)，生育等就医行为发生后
补齐的将不享受生育保险待
遇。 (隋守科 鞠晓丽)

■医保政策解读
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