
制定奖惩制度，将集体发展纳入党建考核

济济北北开开发发区区力力争争年年底底全全脱脱贫贫

本报记者 刘慧
通讯员 刘学军

将村（居）集体发展
纳入党建考核

一直以来，缺乏主导产业，
无法获得村集体收入，成为不
少村庄致贫的重要原因，为增
加村集体收入，济北开发区从
今年开始，将各村（居）集体发
展情况纳入管区（社区）和村

（居）党建考核中，根据村（居）
年集体收入总额、增收幅度等，
对各村（居）进行综合排名，并
在一定范围内进行通报。

另外还设立了村级集体经
济发展贡献奖，对新增加的有
集体经营性收入的村（居）给予
绩效工资奖励，当年新增村级

集体经营性收入达到30000元
的奖励干部5000元，达到50000
元的奖励村干部10000元，原则
上该绩效工资的60%奖励主持工
作的村（居）主要负责人，对管区

（社区）给予绩效经费奖励。
与此同时，济北开发区为

大力扶持村居集体经济发展，
对发展集体经济试点村居给予
最高不超过5万元的资金补助。

另外，济北开发区还根据
闫家、前牛、囤家村的实际情
况，将一部分资金投资济阳县
鸿源置业有限公司合作经营项
目，由济阳县金鑫中小企业融
资担保中心担保，每半年将投
资资金的6 . 25%（2 . 5万元）作
为收益返给村作为集体经济收
入，村拿出该收益不低于30%
的资金用于建档立卡贫困户项
目分红。

党员干部入户，
落实相应脱贫政策

2016年，济阳县为济北开
发区选派了3名第一书记，分别
来自县科协、县红十字会和县
农办，确保开发区贫困村率先
脱贫。为更好地做好精准扶贫
工作，济北街道87名党员干部
与所有贫困户结成对子，每名
党员干部帮包2-4户贫困户，
并建立了帮扶爱心联系卡，贫
困户可以随时与帮包党员联
系。截至2015年底已有159户、
290人成功实现脱贫；剩下未脱
贫的105户、185人力争2016年
底全部脱贫。

济北开发区在前期精准识
别工作的基础上，还对辖区贫
困户具体情况进行了逐户逐项

调查，摸清贫困户家庭情况、劳
力技能状况、子女就学等最期
盼解决的问题，用心听取他们
的诉求，并及时建档立卡。

像济北开发区东王村村民
王永臣，今年已是近70岁的高
龄，虽然患有高血压，但具有一
定的劳动能力。济北街道党工委
副书记胡玉建在了解王永臣的
基本情况后，为老人找到了一份
月工资近800元的环卫工作。

据胡书记介绍，帮包贫困
户党员在对村民进行摸底调查
时，评判标准都将坚持一个原
则量，全街道一把尺子量到底，
公开标准、公开调查、公开公
示，不营私、不做假，为扶贫开
发把好精准入口关，特别是贫
困户的经济收入情况，将严格
按照扶贫工作的相关规定，算
细账、算准账。

村企合作，
方便贫困村劳动力就业

企业众多是济北开发区的
优势所在，济北开发区展开了

“村企联建”活动，鼓励企业党支
部与村居党支部结对子，企业发
挥资金、技术、人才等优势服务
村居基础设施建设和民生事业。

据了解，济北开发区按照“领
导+部门+企业”的形式，县委常
委、政法委书记王长军和济北开
发区党工委副书记、济北街道党
工委书记李庶森分别挂帅前牛村
和闫家村，县委政法委和济北街
道办事处牵头，山东天阳纸业有
限公司、山东会兴置业有限责任
公司、山东鲁华海洋生物科技有
限公司和山东济南巧媳妇食品有
限公司参与帮扶，组成帮挂团队，
协调推进各项帮扶工作。

另外，济北开发区还挑选了
一些经济实力强、热心公益事业
的企业，将他们在生产过程中某
些简单易学、对生产环境要求较
低的工作，允许拿回家操作，这
样便能方便老、弱、病、残及需要
照顾家人的村民进行加工。

“目前进入考察范围的有
手工串珠、编织企业、还有一家
铅笔厂。”济北街道党工委副书
记胡玉建说，他以铅笔厂为例
进行解释，厂家一旦接到订单，
需要突击进行计件、封包、装箱
等流程，此时便需要大量的劳
动力，“村民若能把工作带回
家，利用一些零散时间，一天就
能获得近五十元收入。”

济 北 开 发 区 共 有 3 3 个 村
（居），经过严格的登记审核，涉
及贫困人口行政村（居）32个，
其中贫困村3个，贫困户264户，
贫困人口475人。为了尽快实现
力争2016年底全部脱贫的目
标，济阳县济北开发区通过村
党支部牵头发展产业、增加村
集体收入、全体党员干部帮包
贫困户、村居党支部与企业党
支部联合共同发展等措施，来
做好精准扶贫工作。

“精准扶贫”在行动

村民利用闲散时间封包铅笔。

E04 城事 2016年12月2日 星期五

编辑：蓝峰 组版：庆芳
今日济阳

北北京京商商鲲鲲教教育育落落户户章章丘丘电电大大
五大新兴专业助你高薪就业

本报 12月 1日讯（记者
支倩倩） 近日，北京商

鲲教育控股集团济南培训
基 地 揭 牌 仪 式 在 济 南 广
播 电 视 大 学 章 丘 分 校 社
区教育学院隆重举行。据
悉，济南培训基地将依托
北 京 商 鲲 教 育 控 股 集 团
的就业资源优势，新开设
母婴护理（30岁— 45岁）、
高铁服务与管理（ 1 5 岁—
2 3 岁）、3 D 打印技术、无
人机（初中以上学历）、学
前 教 育（ 初 中 以 上 学 历 ）
等新兴热门专业，面向不
同人群常年招生，这标志
着章丘电大“联合办学”推
出了“实战版”。

据介绍，北京商鲲教育
控股集团(www.skjyjt.com)
是全球极富影响力的职业
教育机构，专注职业教育
服务，是集订单培养（签订
就业协议）、国内国际联合
办学、职校生境内外顶岗
实习就业、人力资源派遣、
初中以上层次短期就业培
训、学历提升、职业资格认
证、职业教育研究等多项
业 务 并 存 的 综 合 教 育 集
团。

据章丘电大相关负责
人介绍，学校将借助北京
商 鲲 教 育 控 股 集 团 的 资
源优势 ,积极探索和推进
学历教育、非学历教育及

社 区 教 育 、联 合 办 学 、订
单培养，努力使每个学员
都 能 成 为 自 食 其 力 的 劳
动者。

记 者 在 招 生 简 章 上
了解到，学校新开设的五
大专业，根据学生选择的
专业和特点，其培训时间
短 则 7 — 1 0 天（ 母 婴 护
理）、半年或一年（高铁服
务与管理、3 D 打印技术、
无人机）、长则 3 年或 5 年

（ 学 前 教 育 、高 铁 服 务 与
管理、3 D 打印技术、无人
机 ）。学 生 前 期 在 章 丘 电
大进行文化课、专业基础
课及专业课学习，后期在
北 京 商 鲲 教 育 集 团 进 行
专业课学习和实操训练。
学生完成学业后，既能拿
到相应的学历证书，也能
拿 到 各 行 业 相 关 的 技 能
证书。

为了解决学生就业的
后顾之忧，各专业的学生，
入学办理手续后与商鲲教
育集团签订定向《就业协
议书》，学生参加工作后，
集 团 会 跟 踪 服 务 至 少 一
年，让不满意的学生实现
二次就业，让学生“阳光、
体面、高薪”就业。

据了解，章丘电大学
校总部位于经十东路南侧
明埠路核心大学园区，拥
有现代化的教学设施，有

多年扎根章丘公办学历教
育的强大办学优势，有一
流的师资队伍，取得了一
流的教育成绩。建校 3 0 多
年来，学校先后获得国家
开放大学“全国广播电视
大学系统信得过考点”、山
东省电大“首批示范县级
电大”、“开放教育先进教
学点”和“章丘市教书育人
先进单位”等荣誉称号，在
校生达3600余人。

目 前 学 校 正 在 招 生
中，今后学校将继续积极
贯彻上级文件精神，结合
当地实际，充分利用各方
资源和力量，以就业为导
向，着力培养“留得住、用
得上、下得去”的应用型人
才，为地方经济社会发展
提供强有力的人才和智力
支撑。

详情可拨打电话：
北京商鲲教育 0531—

83322789
QQ：3528358758
电大学历教育 0531—

83312041
报名地址：章丘市山

泉路 1359号社区教育学院
一楼服务大厅（原教师进
修学校西邻）

学 校 网 址 ：h t t p ：/ /
www.sk jy j t . com/ (北京商
鲲）；http：//www.zqtvu.com/
(章丘电大）

北京商鲲教育落户章丘电大

电大校区
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