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今日高新

海海归归创创业业，，诸诸多多项项目目获获奖奖
第二届中国海归创业大赛决赛在济南落幕

本报12月15日讯(记者 修从涛) 9
日，为期三天的2016(第一届)中国海创企
业合作交流大会落下帷幕。大会议程设置
的第二届海归创业大赛决赛及第六届“中
国留学人员创业园百家企业”评选活动的
奖项也已评出。多家济南高新区的企业获
得中国留学人员创业园百家企业“最具成
长性创业企业”称号和“最具创业潜力企
业”称号。

海外人才是中国科技创新和经济转
型的一支重要力量，为响应“充分开发利
用国际国内人才资源，积极引进和用好海
外人才”的时代号召，在国家有关部委指
导下，中国留学人员创业园联盟发起主办
中国海归创业大赛。

大赛以“汇聚海归英才，助力创新创
业”为主题，汇聚政府、园区、机构等多方
力量，整合政策、平台、资本等各类资源，
集成创业指导、投资对接、落地转化等全
面服务。据不完全统计，在首届大赛的项
目中，目前已经有20多个在北京、天津、广
州、常熟、兰州等地完成落地，十多个项目
累积获得投资额超过2亿元。

今年举办的第二届海创大会影响和
规模进一步扩大，自4月启动以来，共有
305个创业团队报名参赛，82个项目进入
复赛，最终有30个项目晋级决赛。12月9
日，大赛决赛在济南举行，评选出了一、
二、三等奖，不少项目已经受到多家投资
机构的关注，一些高新技术园区也纷纷提
出了项目落地的优惠条件。

同时，由中国留学人员创业园联盟主
办的“中国留学人员创业园百家企业”评
选活动，经过前五届评选，已表彰379家具
有高成长性和优秀创业潜力的在园留学
人员企业，其中，有数十家已在国内外上
市或挂牌。今年开展的第六届“百家企业”
评选活动，经各地留学人员创业园推荐和
专家评审，又产生53家入围企业。

一直以来，济南高新区把汇聚人才作为
激发创新活力的强大引擎。截至目前，高新
区拥有各类人才12 .56万人，海外留学人员
2000余人，列入各级人才计划的高层次人才
841人。其中，院士19人，国家千人计划35人、
万人计划3人、科技部创新人才推进计划6
人，省泰山学者和泰山产业领军人才92人。

12月7日-9日，第一届中国海归创业企业合作交流大会暨第二届中国海归创业大赛总决赛在

济南举行，不少留学归来的高层次人才选择自主创业发展。 本报记者 修从涛 摄

葛园区动态

高高新新区区职职称称申申报报比比去去年年增增长长近近33倍倍

本报12月15日讯(通讯员 吕喆
齐正) 今年高新区人事代理和

职称评审工作再上新台阶，记者从
高新区人力资源管理部获悉，今年
高新区接转人事档案9117人次，职
称申报比去年增长近3倍。

人事代理工作是高新区用人制
度改革后的一项重要工作内容。据
了解，今年高新区以“规范窗口建
设，提升服务水平”为重点，从改善
服务环境、提高服务水平、严格考核
检查等方面入手，着力加强人事业
务窗口单位标准化、规范化建设，着

力打造人事服务“零投诉”，全年接
转人事档案9117人次，目前档案库
存达3 . 7万人次。

职称评审也是今年的一项重要
工作，人力资源管理部人才办承接
市级权限下放，稳妥推进专业技术
人员资格评审工作。由于国家出台
多项新政策，取消了职称外语与计
算机考试成绩，2016年高新区职称
申报共涉及企业150余家，申报数约
1600人，审核通过达到1000人。比去
年增长近3倍，连续两年呈3倍增长
态势。

本报12月15日讯(本报记者 杨
波) 为贯彻落实《国家中长期教育改
革和发展规划纲要》，推动高等教育
在新的起点上科学发展，近日，吉盛
航空(山东)就业培训部门走进山东财
经大学、山东女子学院、济南职业学
院，与国内多家院校合作联合办学，
培养本、专科学历层次民航应用型人
才，开创全国普通高校、校企合作培
养应用型民航人才的先河。

伴随中国经济快速增长，如何
顺应民航应用型人才发展大势，进
而推动高校教育与发展，成为一件
大事。吉盛航空(山东)就业培训部

门与国内多家院校合作联合办学，
通过吉盛航空与合作院校的共同努
力，先后向国内外航空公司及民航
各大枢纽机场输送大批高素质空中
乘务人员、地勤人员，各合作院校毕
业生就业率保持在90%以上。

吉盛航空(山东)就业培训主任
李凯介绍，截止到目前，部分高校与
公司在校企合作、资助贫困大学生
等方面达成共识，并签订协议，为学
生的培训、就业、职业规划等方面提
供一站式服务，让更多学生培训完
就能上岗，成为一名合格的民航应
用型人才。

吉吉盛盛航航空空开开展展校校企企合合作作培培养养人人才才
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