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一 纸 蝶 变 只 为 一 城

本报济宁2月12日讯 (记
者 贾凌煜 通讯员 王
强 ) 今年济宁继续实施旧
城改造系列计划，省住建厅
下达给济宁的1 3 8个项目、
6 . 5 9万户棚户区改造任务
年内将陆续启动。

济宁将抓紧启动2 0 1 7
年棚户区改造、老旧小区整
治各建设项目，做好项目筛
选论证、融资贷款准备，完
善各工作方案，尽快推进实
施。今年省下达给济宁1 3 8
个项目、6 . 59万户棚户区改
造任务。目前大部分项目还

未启动房屋征收工作。
随后各县市区陆续制

定完善征收方案，对未启动
房屋征收的项目尽快启动
征收工作。开展政府购买棚
改服务，扩大“房票”使用范
围，鼓励有条件的县市区搭
建棚改居民服务中心(房产
超市 )，努力提高货币化安
置率。利用好政策性贷款和
准入商业银行贷款机遇，争
取更多项目纳入贷款范围，
加大PPP运作力度，吸引更
多社会资本投入棚改项目。

结合棚户区改造，坚定

不移去库存，推行“房票”制
度。坚持精准施策，对库存
较大的县市区，扩大货币化
安置比例；采用财政补帖等
方式，鼓励教师、农民工自
住购房，支持各类经济园区
加大务工人员住房安置力
度。

在老旧住宅小区整治
方 面 ，济 宁 还 将 加 快 推 进
2016年剩余25个未竣工项
目，确保今年上半年完工。
组织启动2017年涉及的2 . 7
万户、建筑面积244 . 3万平
方米、计划投资额约6 . 6亿

元的115个老旧住宅小区整
治改造项目，做好资金筹集
与 落 实 ，抓 好 项 目 前 期 准
备，力争早日开工。

去年济宁市将棚户区
改造放在民生保障工作的
突出位置，打通棚改与商品
房去库存通道，在全省第一
家实行了“房票”安置制度
和搭建了棚户区改造居民
购房服务平台，也就是“房
产超市”，全市共启动实施
棚 户 区 改 造 项 目 1 1 6 个 、
55582户，完成投资76 . 47亿
元，改造数量位居全省第三

位，全面完成了省下达的开
工改造和货币化安置任务。
(详细报道见2月11日今日运
河官方微信)

113388个个棚棚改改项项目目年年内内陆陆续续启启动动
济宁鼓励有条件的县市区搭建棚改居民服务中心

济济宁宁66 .. 6655万万人人年年内内找找到到““饭饭碗碗””
实施“雏鹰计划”创业训练营……就业优先，济宁人社部门想了不少点子

本报济宁2月12日讯(记者 贾凌煜 通讯员
季昌栋 候宪杰) 济宁继续把就业放在各项

工作首位，着力化解就业结构性矛盾，年内将实
现城镇新增就业6 . 65万人，就业困难人员就业
5000人。

济宁市人社部门测算，今年回济就业的高校
毕业生约有2 . 5万人，再加上城镇新生劳动力和
农村转移就业劳动力，需在城镇就业的劳动力将
达到10万人，就业总量压力仍然较大。

为此，济宁将启动实施新一轮高校毕业生就
业创业促进计划。统筹推进新一轮“三支一扶”计
划，进一步引导和鼓励高校毕业生到基层工作。
实现离校未就业高校毕业生实名登记和就业服
务全覆盖，年内引领1200名以上高校毕业生实现
创业。同时全面完成农民工职业技能提升、权益
保障、公共服务三项三年行动计划，促进农民工
更好融入城市。

组织实施“加强就业培训提高就业与创业能
力五年规划”，开展专项职业培训行动，推动建立
终身职业培训制度。启动实施“雏鹰计划”创业训
练营活动，举办两期培训50名创业者。与钢铁煤
炭行业化解过剩产能企业搞好对接，指导企业开
展转岗培训或技能提升培训。年内开展就业技能
培训5万人、创业培训1 . 2万人。继续开展“电商培
训工程”，年内培训电商8万人。启动第三批市级
创业型乡镇(街道)评选。探索创新反担保方式，
继续实施贷审会制度，年内发放创业担保贷款9
亿元，扶持创业1 . 3万人，带动就业6 . 5万人。

就业精准扶贫方面，全市对新增贫困人员登
记造册，分类施策开展扶贫。鼓励引导建设一批
就业扶贫车间或扶贫加工点，帮助贫困人口就近
就地就业，年内帮助6000名以上扶贫对象就业。
同时对农村贫困人口实行免费培训项目清单制
度，组织开展“技能培训田间课堂”、“培训大篷车
下乡”等“短平快”职业技能培训，年内培训3600
人以上。全面推行创业担保贷款扶贫政策，帮助
贫困人员实现创业脱贫。

继续实施智慧就业工程，加快业务应用系统
建设，打造“互联网+”公共就业创业服务平台。继
续实施县级人力资源市场发展助推计划，全面实
现市、县人力资源市场互联互动，年内举办各类
现场招聘会500场以上，促进更多人上岗就业。

葛相关链接

落落实实““同同舟舟计计划划””
建建筑筑工工人人也也得得参参保保

实施全民参保计
划，全面落实工伤保险

“同舟计划”，实现建筑
业从业人员全部参保。

推进机关事业单
位养老保险制度改革，
继续推进非营利性民
办学校教师养老保险
与公办学校教师同等
待遇试点。进一步完善
职工和居民大病保险
制度，加强基本医疗保
险、大病保险、医疗救
助等各项制度的有效

对接，健全重特大疾病
保障机制。

适当提高退休人
员基本养老金和城乡
居民基础养老金标准。
继续提高城乡居民医
保财政补助标准，在基
本医疗保险政策范围
内，职工住院费用支付
比例稳定在75%左右，
居民住院费用报销比
例达到70%。依法严厉
打击欺诈、冒领社会保
险基金行为。

济济宁宁高高技技能能人人才才
年年内内新新增增77000000人人

贯彻实施“鲁西
科学发展高地人才支
持计划”。

以“高精尖缺”为
重点，编制发布《2017
年度高层次人才 (团
队 )需求目录》，启动
实施“创新创业领军
人才集聚计划”、“重
点产业紧缺人才引进
计划”。年内引进国内
外高层次人才 2 5 0 0
人，留学回国人员200
人。

启动实施高技能
人才开发计划，继续
做好省“金蓝领”培训
项 目 和 紧 缺 急 需 技
师、高级技师的培养，
年内新增高技能人才
7000人，其中技师、高
级技师1 5 0 0人。选择
3—5家大中型企业开
展企业新型学徒制试
点，探索建立企业首
席技师制度。

本报记者 贾凌
煜

招聘会更

加 细 化 ，

求职者求

职更方便
(资料图)。
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