
多功能纳米LED
能通过光照给手机充电

人不用手触碰屏幕就能完全用手势隔
空操作手机？还能利用环境光照自动充电？
这些“黑科技”或许在不久的将来都能实
现，关键得益于一种既能发光又能吸收外
部光源的新型发光二极管(LED)阵列。

美国伊利诺伊大学厄巴纳-尚佩恩分
校的研究人员，在美国《科学》杂志上发表
了相关研究进展。他们展示了新型胶体半
导体纳米棒，可以让单一设备在产生光电
效应生成电流的同时，也产生电致发光，将
电能转换为光能。

这些直径不足5纳米的纳米棒由三种
半导体材料组成，三种材料协同工作就能
使LED面板在发光的同时感应外部光照并
做出亮度调整。

由于这种LED在发光和感光两种功能
之间切换的频率极快，肉眼无法识别这种
切换，因此显示面板看上去就是常亮的。同
时，不同于目前手机上的光线感应器，这种
LED面板的测光和调光都发生在像素级
别，因此不仅能根据外部环境光源调整面
板亮度，还能感应屏幕上方手指掠过带来
的细微光线差别，从而允许非触碰屏幕的
手势操作。

研究人员还发现，这种LED在发光的
同时，还能吸收外部光源并转化成电流，类
似于太阳能电池板的功能，因此，未来采用
这种LED屏的手机还能通过光照来充电，
变成“自供电”手机。

（据《科技日报》）

本报记者 任志方

机器人和人工智能技术
将影响到每一个行业

美国AI专家Jerry Kaplan曾
在《人工智能时代》一书中有过
这样一个预言：大批蓝领将被机
器人取代而失业，而大批白领则
将被另一种看不见的机器人取
代而失业。由于人工智能在自动
化作业、自动驾驶，合成智能、执
行能力等诸多方面的优势明显
大于人类，它正不断地取代现有
人类的工作，让曾经从事相关工
作的工人逐渐消失。

如今，预言正逐步变成现
实。“世界经济论坛”2016年年会
发布的一份报告称，未来五年，
由于全球劳动力市场出现颠覆
性变革，如机器人和人工智能技
术的崛起，将导致全球15个主要
国家的就业岗位减少710万个。

这份报告基于对全球企业
战略高管和个人的调查。报告
称，在机器人和人工智能技术所
导致的失业人口中，三分之二将
属于办公和行政人员，因为这些
岗位更容易被机器人和人工智
能技术所替代。

包括出纳、呼叫中心操作员
和销售经理等在内的办公室行
政人员，最有可能是首先受到智
能机器人冲击的群体。据悉，一
套智能系统能做人类会计和审
计员日常工作的86%以及销售员
和销售经理工作的53%。

接下来被智能机器人淘汰
的可能是产业工人。在生产领
域，现在智能机器人可胜任的工
作已达43%。

报告还称，机器人和人工智
能技术将影响到每一个行业，虽
然受影响程度不同。其中，医疗
保健行业受影响最深，主要因为
远程医疗的崛起。此外，能源和
金融服务领域也受影响较大。

比如，说不定哪天你去抓
药，站在柜台后面的就是一个机
器人。据称，加州大学旧金山分
校医学中心就推出了一个由机
器人操控的自动化药房，医生开
好药方并输入电脑之后，机器人
会按方取药、打包并分好，再把
病人需要在12小时内服的所有药
物放在一个贴了二维码的塑料
盒中，以便病人自行买药。该机
器人一年中共配了35万剂药，没
出过一次错误，表现出色，这反
而让人类相形见绌。

律师助理和文件审阅律师
会向客户收取高额费用，但实际
上，就他们所从事的某些工作来
说，机器人可能会做得更好。在
所谓的“文件审阅”工作中，律师
需要对成百上千的文件进行搜
索，从而找到提及特定条款或概
念的文件。

总部位于硅谷的科技创业
公司“黑石探索”可向客户提供
一种服务，用机器人来搜索相关
词汇和概念。专家表示，跟人类
不同的是，机器人不会因为从事
这种琐碎而重复的工作而感到
厌倦，因此，经常能做得比人类
更好。

过去的经验表明
新技术会创造新岗位

无论是现在还是在上世纪，
尽管自动化技术引发了诸多担
忧，但它并没有导致人类工作岗
位的快速和大幅度流失——— 至
少有三股力量让技术与工作之
间的关系变得更加错综复杂。

第一股力量是被替代岗位产
生的新的服务需求，比如曾经价
格高昂的产品，在引入新技术后，
价格大幅下降刺激了市场需求，
会间接导致增加更多就业岗位。
第二股力量是技术本身，通过从
人类手中接过部分任务，使得剩
下的任务变得更有价值，更加普
遍。第三股力量是新市场的形成，
这些市场将技术的模式从替代原
有岗位(如人的劳动)变成辅助执
行新任务。新市场和新机会有助
于减慢“人工被替代的进程”。

过往的工业革命历史表明，
这三股力量之前悉数发挥作用，
帮助缓解技术进步导致的岗位
流失问题。例如：1800年代，需求
增长为织布工创造了岗位，即便
自动化技术已经将他们的生产
力提升了五十倍之多。这种生产
力的提升往往会引发裁员预期，

但1830年至1900年织布工数量却
增长了三倍。

即便在1990年代末ATM机
大范围普及，接管原来由出纳员
处理的大部分交易运营工作之
后，银行出纳员仍然没有丢掉饭
碗，原因就在于无法自动化的人
际互动的价值。出纳员被分配到
更多增值运营工作，如客户服
务。提供ATM机的银行分支开办
得越多，人机接触和互动就变得
越有价值。

尽管引发了种种担忧，无人
机也并没有取代载人飞行和飞
行员。相反，由于要执行新型的
任务，它们创造了对新型飞行员
的需求。普通的针对目标的24小
时空中战斗巡逻任务包含 4架
Predator无人机，共计需要150多
人来运作。无人机飞行还远未能
够做到无人操纵。

当然，这些经验乃是基于工
业时代和互联网时代。在即将到
来的人工智能时代，诸多生产要
素和社会规则都会受到冲击，出
现重大变动。因此，人们对未来
就业的影响仍心存担忧，上述的
三股力量是否还将发挥作用也
有待观察。

不断更新技能
你准备好了吗

从工业社会进入互联网社
会，用了50年左右的时间，从互联
网进化到移动互联时代只用了
不到10年的时间。如果说下一个
时代是人工智能时代，那么这个
过渡时间会更短，也许只有5年。
如果是时间跨度更大一些，也许
人们还能更容易适应一点，就像
过去工业革命机器生产代替手
工劳动，200多年的时间里，经历
了六七代人，对这种变化的感受
就很迟钝。

但从互联网时代开始，变化
的速度逐步加快，仅仅上世纪60
年代出生的人，就会经历至少三
次技术革命。而从80后、90后开
始，也许平均每十年经历一轮技
术剧变。有多少人是做好了不断
更新技能，不断改变工作内容的
心理准备的？无论是通过学习再
就业，还是接受比以前收入低，
更不体面的工作，还是领取政府
救济，都是痛苦的过程。

相对来说，00后应该是比较
能够适应这个世界的，因为他们
出生的年代就已经进入了发展
的快车道。机器替代了一切重
复、枯燥的劳动，在个人基本生
存条件得到最大满足的前提下，
这一代人可能会自由自在地从
事音乐、美术、文学、科学研究等
具有创造性的活动，创业也好、
创新技术也好、钻研学问也好，
都可能更专心致志地去做自己
喜欢的事情，创造出更加灿烂的
文明成果。

一种红细胞的“缺氧记忆”
有助于抵挡高原反应

英国《自然·通讯》杂志近日发表的
一项报告称，人类第二次登高时会比第
一次更快地适应高海拔，因为红细胞可
以“记住”前一次的登高，因此能够快速
适应。研究人员在小鼠和人类身上发现
了参与这种反应的关键分子及其路径，
将有助于认识可以缓解缺氧有害作用的
治疗方法。

因氧气供应不足或用氧障碍，导致组
织的代谢、功能和形态结构发生异常变化
就是缺氧，这是各种疾病中极常见的病理
过程。为了抵抗缺氧，我们的身体会产生适
应性反应以促进氧气传输至组织。其中一
种反应是释放一种名为腺苷的化学物质，
它可以阻止血管外渗，缓解炎症，引起血管
扩张以减少组织损害。

美国得克萨斯大学休斯敦健康科学中
心研究人员报告，发现了负责增强腺苷信
号传导的关键成分。他们发现，一种名为
eENT1的红细胞蛋白在登高的人类体内和
低氧环境中的小鼠体内均降解了。损失这
种蛋白让腺苷可以在血浆内快速聚集，抵
抗缺氧性组织损害。人类初次登高引起
eENT1蛋白水平下降，再次登高后就会维
持这种状态，红细胞的这种“缺氧记忆”使
人类能够更快适应。

（据《文汇报》）

儿童在学龄初期
就形成了性别偏见

一项针对400名美国儿童的新研究显
示，女孩早在6岁起就开始相信女孩不如男
孩聪明的性别偏见，更可能会避开那些据
称是“非常聪明”的孩子才参加的活动。

研究负责人之一、美国伊利诺伊大学的
边琳博士说：“儿童在学龄初期就习得了这
种性别偏见，而且这种偏见对他们，尤其对
女孩的活动选择和参与兴趣产生了很大影
响。”这项研究发表在日前出版的《科学》杂
志上。

据研究人员介绍，美国社会存在一种
很普遍的刻板效应，或者说社会偏见，即男
性比女性更聪明。由于存在这种偏见，有的
女性对自己的智商没自信。

研究人员针对5至7岁儿童设计了一系
列测试，结果显示，男孩和女孩在5岁时，都
会更倾向于认为自己的性别非常聪明，但
是，女孩到6岁时，这种倾向就会减弱。这一
结果表明，“将聪明与男性联系到一起的社
会偏见在学龄初期基本形成”。

（据《北京日报》）

人工智能时代
谁的工作可能被取代

在全球各地的工
厂车间内，每天都有机
器人取代工人工作。随
着以人工智能为标志
的第四次工业革命的
不断发展，这一趋势将
持续下去。日本第一起
通过AI(人工智能)抢救
病人的案例在业内引
起不少轰动；去年底，
神秘AI“Master”连续击
败50名顶尖围棋棋手
的消息，再度震惊棋
坛。

随着人工智能时
代的到来，不少人感受
到危机，无论你是白领
还是蓝领，你的工作都
有可能被自动化接管。
在自然环境中可以感
知和运行的机器人设
备将会大批量取缔劳
动力市场。人造劳动者
正在从各个领域进攻
而来。

日本科学家正在设计一款机器人，可以帮助医生和病人做一些力所能及的事。
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