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被指两大罪状，前海人寿姚振华遭受顶格处罚禁入保险业10年

大大鳄鳄带带险险企企作作乱乱，，保保监监会会忙忙拍拍砖砖

姚振华申辩未被采纳

近年来，随着保险市场
快速发展，激进投资、集中举
牌、一致行动人并购等跨行
业跨领域的新问题新情况开
始显现。对此，保监会及时健
全和完善监管制度，对有关
公司采取了暂停开展新业
务、暂停申报新产品、暂停股
票投资、约谈相关责任人等
一系列监管措施，并对前海
人寿等公司派出专项检查组
开展现场检查。

处罚决定书显示，前海
人寿在就2015年11月增资
活动提交的相关报告中，作
出股东增资资金性质为自有
资金等陈述。经查，相关增资
资金情况与报告陈述不符，
姚振华对上述违法行为负有
直接责任。

保监会认为，前海人寿
编制提供虚假资料的行为，
事实清楚，情节严重，应当
依法予以处罚。对直接责任
人姚振华给予撤销任职资
格和行业禁入处罚，符合保
险法的有关规定，且相关责
任人没有依法从轻、减轻或
者 免 予 处 罚 的 情 形 。据 了
解，这属于顶格监管处罚。
同时有预测称，另一家接受
调查的恒大人寿，也有可能
遭遇顶格处罚。

据了解，前海人寿及姚振
华对此进行申辩称，向保监会
提交相关资料的行为属于

“重大遗漏”，姚振华对该行
为负有领导责任，非直接责
任。该行为并非情节严重，请
求减轻处罚，且撤销任职资
格和行业禁入并用属于重复
处罚。但这些申辩理由均未被
保监会采纳。

保监会表示，下一步将依
法合规、积极稳妥推进前海人
寿股权、公司治理等问题的后
续处置工作，督促公司规范运
营管理，优化治理结构，尽快
重回稳健运行轨道。同时，保
监会将密切跟踪监测公司运
营情况，督促公司采取有效措
施维持正常经营秩序，确保公
司稳定运营，保障保险消费者
合法权益，切实维护保险业平
稳健康运行。

重罚前海实为立标

总的来说，保监会是给姚
振华以及前海人寿定了两大
罪状：第一是违规使用非自有
资金增资，第二是违规运用保
险资金。

在保监会所指的2015年
11月那次增资活动中，前海人
寿注册资本从45亿元跃升至
85亿元，增资40亿元。对于保
险公司而言，注册资本的多寡
决定着公司偿付能力、可开展
业务、产品等多个层面，因此
随着保费的迅猛蹿升，诸多中
小险企在近年来掀起了一阵
增资热，以保证公司快速发展
之时的偿付能力以及对外投
资等。

不过，在增资过程中也产
生了令监管担忧的乱象，比如
将保费收入作为自有资金的
性质进行虚假增资。此前，保
监会副主席陈文辉在公开场
合表示，一些公司增资资本不
是真金白银，“是从金融机构
内部，通过各种金融产品倒出
去的。”这种情况下，保险公司
的注册资本并不能反映其自
身能力，这也对保监会的资本
监管、偿付能力监管造成了很
大影响。

至于违规运用保险资
金，保监会也进行了详细描
述。一是权益类投资比例超
过总资产30%后投资非蓝筹
股票。二是办理T+0结构性
存款业务（就是买入的证券
或 期 货 ，在 当 天 就 可 以 卖
出）。三是股权投资基金管
理人资质不符合监管要求。
四是未按规定披露基金管
理人资质情况。五是部分项
目公司借款未提供担保。

22日，保监会主席项俊波
就曾表示，绝不能把保险办成
富豪俱乐部，更不容许保险被
金融大鳄所借道和藏身。此番
姚振华被处理，一定程度上体
现了保监会怒怼大鳄的决心。
有分析指出，保监会在近年来
连续发文，为部分险企“资产
驱动负债”模式踩下刹车。这
除了有利于降低金融风险发
生的可能性，也为保险业转型
树起新路标。
据新华社、第一财经日报等

本报记者 廖文颖

国家统一津贴标准
各省出台地方政策

院士是国家设立的科学技
术方面的最高学术称号，一般
为终身荣誉。在中国，院士通常
是指“两院院士”，即中国科学
院院士或中国工程院院士。杨
振宁和姚期智日前已正式转为
中国科学院院士。

根据国家规定，从2009年1
月1日起，两院院士的院士津贴
标准从每人每月200元调整为
1000元，经费列入中央财政预
算，专项拨款。另外，80岁以后
的两院院士成为“资深院士”，
不再拥有院士选举的投票权，
但另外领取“资深院士津贴”，
每年1万元，免征个人所得税。

除了国家规定津贴标准，
各地方和单位的标准各有不
同。例如，浙江、吉林等地规定，
将给予当地院士每月2000元津
贴。浙江大学和清华大学也都
规定，每月发放院士津贴2000
元和1600元。

据中青报的报道，铁路专
家、中国工程院院士王梦恕当
选院士时，工作地点在河南。按
照当时河南省的规定，他每个
月还能领到500元的技术津贴，
直到他离开当地。目前他的工
资关系在中铁总公司，作为副
总工程师，月薪不到两万元。此
外他兼任北京交通大学教授，
建了一个实验室，学校每月给
他发放5000元的补贴。

王梦恕称，自己的收入在
整个院士里算是高的。他举了
个例子，农业领域一位院士，妻
子去世，孩子长年看病，家里十
分寒酸。有记者去拜访他，这位
院士说不要报道自己的生活情
况，否则让年轻人一看，院士都
这么穷困，更不愿意学农业了。

接受媒体采访时，院士沈
国舫和周世宁都否认院士收入
太高。沈国舫认为，有超高收入
的院士只是少数，院士收入不
均，很多院士收入并不高，平均

一年二三十万元都达不到。

坐飞机能走贵宾通道
病房不保证单人间

北京大学原校长周其凤院
士曾感慨，社会上对院士误解
很大，比如有传闻，院士享受的
是“副部级待遇”。周其凤说，国
家对院士是有优待，但绝不是
副部级待遇。生活上，院士享受
不到副部级的住房标准，也没
有专车接送。医疗上，国家会安
排院士体检，但医院不会按照
副部级待遇来为院士服务。

周其凤能想到的优待是，
凭借院士证，乘飞机即使不买
头等舱的机票，也可以进入贵
宾室候机。他认为，这体现了对
知识分子的尊重。王梦恕说自
己所能想到的最能显示自己

“院士身份”的事情，也是在机
场走贵宾通道。但在他工作的
铁路系统，则没有这个待遇。

北京大学校园内有“院士
楼”，住房标准是140平方米。据
周其凤介绍，北大前校长陈佳
洱、许智宏院士以及他本人，都
住在那里。北大院士没配备专
车，如果哪位院士需要帮助，学
校会为他派车，但提出要求的
院士实际很少。陈佳洱院士在
80岁以前都是骑自行车出行。
在清华，一些年过古稀的院士
仍然骑着自行车上下班，如卢
强院士、朱静院士等。

曾担任中国科学院副秘书
长的张玉台解释过“副部级待
遇”传言的由来。上世纪90年代
初期，鉴于院士们看病难，国务
院召开会议，确定了在京中科
院院士享受副部长级医疗待
遇。张玉台解释，除了生病需要
住院的时候保证能住上医院，
连住的病房都不能保证是单人
间。

而根据山东省 2015 年底
出台的《山东省引进高层次高
技能人才服务绿色通道规定

（试行）》，引进院士符合省直保
健证办理条件的，由用人单位
提出申请，省卫生计生委按规
定办理省直保健证，凭证可到

省直保健定点医疗机构就诊，
费用按原渠道解决。用人单位
每年为引进人才免费安排一次
健康体检，有条件的地方可给
予专项财政补助。

为吸引院士到来
各地开出优厚条件

2017年新一轮两院院士增
选工作目前已启动，至3月31日
截止。截至2015年12月上一轮两
院院士增选，中科院院士共有
777人，中国工程院院士852人。

尽管从全国范围看院士数
量有一千余名，但对各省各地
市以及一众高校科研院所来
说，院士依然是十分稀缺的资
源。僧多粥少，为了吸引院士这
样的顶尖人才来当地科研创
业，不少地方政府和高校院所
纷纷开出优厚的条件。

武汉2016年起给本市的院
士每人每月1万元工作津贴，认
定为武汉“城市合伙人”新引进
的院士，一次性还给予200万元
奖励补贴。广东省云浮市规定，
院士与本市用人单位签订3年
以上工作合同，最高可获得252
万元的补贴和津贴。江苏太仓
对新引进的两院院士给予250
万元的购房安家补贴。2012年，
武汉大学对院士开出的待遇
是，科研启动经费理工医科类
200万—400万元，人文社科类
50万—100万元；薪酬每年30
万—50万元；安家费30万—50
万元或住房1套。

在深圳，新引进或当选的
院士，每人可享受100万元工作
经费和600万元奖励补贴，也可
选择一套200平方米左右免租
10年的住房。后续如在深圳全
职工作满10年并取得深圳市户
籍，即可无偿获得这套所租住
房或给予1000万元购房补贴。

山东目前有在鲁院士41
人。根据2017年最新出台的办
法，我省对两院院士在内的杰
出人才，管理期内省财政按照
用人单位实际给付的劳动报酬
的 50% 给予人才津贴，每年最
高不超过 100 万元。

中国保监会24日发布消息称，保监会日前在对前海人寿进
行现场检查时发现其存在编制提供虚假材料、违规运用保险资
金等违法事实，决定给予时任董事长姚振华撤销任职资格并禁
止进入保险业10年的处罚。

中国院士待遇究竟如何

国国家家津津贴贴月月千千元元，，““副副部部待待遇遇””是是误误解解

最近几天，杨振宁与姚期智两位科学家放弃外国国籍转为中国院士的消息刷
爆了朋友圈，杨振宁以院士身份加入中国国籍也引发大家对于院士待遇的关注。那
么，院士待遇究竟如何？是网上传的“副部级待遇”吗？

姚振华 资料片

清华大学机械工程系焊接专业的潘际銮院士经常骑车带老伴出行。（资料片） 人民日报发
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