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一枝独秀不是春，百花
齐放春满园。“总共带了得有
20多个徒弟吧，有的当了班
长，还有的当了车间主任。”
富有“匠心”的赵炳晓，依旧
不忘言传身教。在同事眼中，
他以身作则、一心为公，不断
为公司培养人才，他和他的
团队每年都为公司完成巨额
订单，成为公司模具产业的
骨干力量。

随着承接的项目日益增
多，每个项目都对工期及质
量要求极高，工作量大、工作
头绪多，车间内每天都满负
荷工作，经常加班到很晚。作
为钳工班长，赵炳晓几乎每
天最早一个到，最后一个离
开。

“我们平时在的时候他
肯定在，我们周末不在的时
候他还在。”在徒弟李帅看
来，师傅是个不折不扣的拼
命三郎。

有时，有人会问这位获
得省市级劳模称号的技术

“大拿”：“身为领头，你怎么
还干得这么累，不能少干点
吗？”听到这些话，他总是这
么回答，“事又不是我一个做
的，却给了我这么高的荣誉。
就是为了大伙，今后还要做
得更多。”

经过20年的打磨，赵炳
晓在磕磕绊绊中得到了技艺

的不断提升，但是对于这得
来不易的手艺，他却毫无保
留地传承。“我专业是学数控
机床的，跟钳工工作有很多
不同，所以刚来的时候什么
也不会，师傅都是从钳工最
基础的钻孔开始教起。”李帅
说。

对于如何带徒弟，赵炳
晓自有一套自己的心得，

“从开始的看图纸、磨钻头
到装配模具，每个环节我都
会毫无保留地教给他们。在
工作中我对他们要求很严
格。等他们达到一定水平之
后，再让他们独自去承担一
些任务，我只从旁边给出建
议，让他们多锻炼锻炼。”

20年来，赵炳晓以扎实
的工作作风，正直率真的人
格魅力，带出了一支优秀的
技工队伍。他也以精益求精、
精雕细琢的钻研，完成了自
己从“工”到“匠”的升华。

“精模达人”赵炳晓：

2200年年青青春春
都都给给了了““铁铁块块子子””

看图纸、磨钻头、造模具，
虽然已是钳工段长，赵炳晓仍
坚持“不下火线”。对着生冷的

“铁块子”，赵炳晓度过了20年
青春。不过，这种坚持也给了他
最美的回馈：三次荣获“精模
奖”，拥有两项国家发明专利，
先后被授予市级和省级劳模。

19日，山东小鸭精工机械
车间里机器轰鸣。在车间的西
北角，一些已经完成的车轮模
具整齐排放，再过几个月，它们
将经过赵炳晓和班组伙计们的
最终装配，发往俄罗斯。

文/片 本报记者 周国芳
实习生 潘世金

坚守钳工一线
练就高精度开模

“我是省劳技学装配修理
专业的，1997年一毕业就来到
了小鸭集团。二十年过去了，我
还在这里。”赵炳晓说到这，羞
涩地笑了笑，似乎回忆起了当
年刚进厂的情景。

21岁的赵炳晓开始干钳工
时，小鸭精工机械有限公司还
是原来的“济南洗衣机厂模具
分厂”，主要业务是为小鸭洗衣
机配套生产小冲压件的钢板
模。而赵炳晓主要负责配套洗
衣机模具的生产。

“在小鸭最辉煌的时候进来
工作，没过几年，小鸭就开始走
下坡路。”2004年，身处困境中的
小鸭洗衣机主业重组改制，作为
配套企业，小鸭精工被当作不良
资产剥离。面对企业转型的阵
痛，有一些人选择了离开，但赵
炳晓始终没动摇。在他看来，被
甩掉的滋味不好受，但对企业感
情太深了，虽然感觉没了指望，
却从未想过要离开。

不在沉默中爆发，就在沉默
中灭亡。“绝地反击”的小鸭精工
开始进军车轮模具行业，从困境
中挣扎的国企，做成了车轮模具
行业老大，形成了汽车模具、汽
车零部件、车轮装备三足鼎立的
产业格局。赵炳晓也从蓝领工人
变为“金领”工人，从钳工学徒成
长为“技术大拿”。

说起自己的拿手绝活，赵炳
晓还有点不好意思，“也没有什
么特别的，就是别人干不出来的
精度我能做到。以扩张模架来
说，一般钳工对精度的掌握基本
上只能控制在0 . 5毫米以内，而
我能控制在0.3毫米以内。”因为
公司的不少订单都来自国外，所
以对于模具精度的要求很高，不
然细微的差别就会影响客户最
终生产的加工工艺。

随着“精品”模具的打造，公
司的销售收入也从2004年的200
万元左右，上升至如今的过亿

元。而在这个过程中，身为钳工
的赵炳晓，“每年为公司完成一
些订单，价值上千万元。”

三度夺得精模奖
两次获发明专利

众所周知，汽车模具的质量
要求非常高。在小鸭精工从事的
车轮模具生产过程中，有很多复
合冲孔模具的定位系统，都是用
定位销来定位。“这种定位系统
不但不稳定而且极易损坏，给客
户带来很多不必要的麻烦，必须
要改进。”经过钻研，赵炳晓改进
了生产方案，将定位销定位更改
为汽缸推动定位板定位，不仅大
大提高生产效率，同时也给客户
减少了人力浪费，节省了时间。

“通过对车轮模具进行结
构性改变，大大提高了效率，之
前需要做两个月的工作现在用
一个月就可以完成，而且也节
省原材料。”对于自己的改进，
赵炳晓很自豪。

而在力帆模具装配中，赵炳
晓又带领团队优化工艺路线，将
原本在数控加工中心和线切割
两个工序加工的CR12镶块改到
普通铣床加工，提高了模具装配
进度的同时，又节约了加工费
用。目前，通过固化工艺，这项技
术已经成为公司的竞争“利器”。

正因为如此，由赵炳晓负责
装配的模具，往往外观漂亮，精
度准确。值得一提的是，他所负
责的“一次性冲风孔模具”、“小
线轮辋扩涨模”及“8mm热轧板
桥壳片落冲、成型、整形压坡口，
三套自动化线冷冲压模具”被中
国模具协会评为“精模奖”，这是
模具界的“奥斯卡”，代表了中国
模具的最高水平。

进厂7年，赵炳晓成了厂里
最年轻的班长。如果从“钳工”
这一职业来看，赵炳晓不仅自
身技术过硬，而且还带领班组
职工攻克了许多技术难题。他
所在班组，每次都主动承担难
度系数最大的项目。

凭借过硬的专业技能，他获
得发明专利两项，实用新型两
项，发明专利分别为《一种快速
确定定位板安装位置的压型模

具及方法》和《一种几字形汽车
横梁的成型模具及冲压工艺》。

经手必是精品
不做“差不多”产品

20年前，在模具生产加工的
车间里，赵炳晓第一次接触到了
一种来自意大利的材料。“刚来
那会儿，也很胆怯，在师傅的鼓
励下，自己多学习多尝试，慢慢
积累出经验。看着自己生产出高
水平、外表美观的模具，我也从
内心生出一种自豪感。”

当小鸭精工转向汽车模具
时，接到的第一个订单来自中国
重汽，36万元。这在当时可是不
小的订单，以前，它能拿到3万元
的订单就已经很不错了。只要这
个订单打响，以后的市场开拓似
乎顺理成章了。

2009年初，有一套修边分离
模具严重损坏，需要修复。另一
方面，如果不能及时提供产品
件，将会导致重汽生产线全部停
产。在得知这一情况后，赵炳晓
马上组织钳工人员成立攻坚小
组，连续奋战40多个小时，经过
反复钻研，终于将模具修复成
功，保证了重汽的正常生产。重
汽对公司也对小鸭精工的敬业
精神和高超技术赞不绝口。

从这之后，赵炳晓给自己立
了个目标，凡事经过自己手的模
具必须都是精品，绝不做“差不
多”的产品。当然，所有的精品都
离不开过硬的技术。

怎样才能成为一名技术过
硬的钳工呢？赵炳晓在学习笔记
中的一段话给出了答案，“一个
木桶中能装多少水不是取决于
长板，而是取决于短板。个人当
短板会影响一个部门，部门当短
板会影响整个企业。思想上有短
板的人会降低整体素质，甚至会
犯错误。因此，要时刻提醒自己，
不去做那块影响大局的短板，进
而激励自己不断提升。”

对于自己的“短板”，赵炳晓
有着清醒的认识，“理论知识方
面有所欠缺”。于是，他就用工作
之余自学，通过成人高考，考取
了山东轻工业学院机械设计与
办公自动化本科专业。

““我我们们在在他他在在，，
我我们们都都走走了了他他还还在在””

葛匠心传承

扫码看工匠精神

赵炳晓装配车轮模。

高精度测量是赵炳晓的拿手绝活。
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