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我 们 就 在 您 身 边

山东省体育彩票管理中心威海分中心招聘公告

一、总体要求

(一)热爱体彩事
业，有高度的事业心
和责任感，具有较好
的沟通和协调能力，
富有创新精神和团队
意识。

(二 )遵纪守法，
无损害社会公德、造
成社会不良影响的行
为，近5年内无违法犯
罪记录。

(三)当地户籍优
先。

二 、招 聘 岗 位 基 本

要求

(一)威海分中心
业务部职员

1、30周岁以下，
全日制统招大学专科
及以上学历，市场营
销、企业管理、经济管
理、计算机及相关专
业。

2、熟练使用办公
软件，具有较强的文
字综合能力、语言表
达和人际沟通能力，

有2年以上相关工作
经验者优先。

(二)乳山市体彩
办业务员

1、30周岁以下，男
性，全日制统招大专及
以上学历，专业不限。

2 、懂 经 营 会 管
理，具备市场开拓能
力，能熟练应用电脑，
熟练应用办公软件，
有2年以上工作经验
者优先。

3、须有C2以上机
动车驾驶执照，自带
工作用车。

4、主要负责所辖
区域内销售网点的布
设、管理、培训、宣传、
渠道开发及设备维修
维护等工作。

三、薪酬待遇及劳动

合同签订

薪酬由职级工资
+绩效工资组成，缴纳
五险一金。员工每年
进行考核晋级，并落
实相应的岗位薪资待
遇。

一经录用,签订3-

5年期限的劳动合同，
表现优异的可续订无
固定期限劳动合同。

四、报名

应聘者通过邮寄
或发电子邮件的方式
报名。报名时提供报
名表 (请到山东体彩
网www.sdticai.com下
载报名表 )，学历 (学
位)证书(应届毕业生
须提供学校证明)、身
份证等文件复印件或
扫描件，一寸免冠彩
色照片、个人简历等
文件。岗位报名截止
时间：2017年7月4日。

五、考试及录用办法

省体彩中心对报
名 人 员 资 格 进 行 初
审，网上公示初审通
过人员到省中心 (济
南)参加笔试、面试。
笔试、面试合格的人
员经过培训、到岗试
用后，能够适应并胜
任工作的予以录用。

面试、培训及试

用时间根据实际情况
另行通知。

六、应聘简历投递方

式(二选一)

(一 )邮寄地址：
济南市历城区世纪大
道10566号山东省体
育彩票管理中心人力
资源部，邮编250010。

(二)电子邮件地
址 : s d t c z p 2 0 1 7 @
sdsporttery.com(邮件
主题统一为：××县
体彩办业务人员+姓
名，××市分中心×
×岗位+姓名)

七、监督

招聘期间，经举报、审
核不符合应聘岗位条
件的，立即取消考录
资格。监督电话：400-
618-5188。

本次招聘最终解
释权归山东省体育彩
票管理中心。

山东省体育彩票
管理中心威海分中心

2017年6月20日

山东省体育彩票管理中心

是中国体育彩票在山东省的销

售机构，负责中国体育彩票在

山东省内的销售、管理、兑奖、

服务等工作。山东省体彩中心

下辖17个市级分中心，拥有体

育彩票销售网点10000余个，从

业人员20000余人。近年来，我省

体育彩票事业发展迅速，年销

售额已突破170亿元。

为进一步强化管理，稳固

基础，威海分中心现面向社会

诚聘分中心业务部职员1名，乳

山市体彩办业务员1名。(详情

可 查 询 山 东 体 彩 网

www.sdticai.com)。
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本本年年度度职职工工社社保保缴缴费费基基数数确确定定
最高为15890.50元，最低为3178.10元，7月1日起执行

本报威海6月28日讯(记者
孙丽娟) 从市人力资源和

社会保障局获悉，威海市2017
年度职工基本养老保险缴费及
计发待遇基数已经确定：最高
缴费基数为15890 . 50元，最低
缴费基数为3178 . 10元。7月1日
起，新缴费基数正式执行。

日前，省人社厅公布数
据，2016年度全省在岗职工平
均工资(城镇非私营单位在岗
职工平均工资口径)为63562

元，全省职工平均工资(城镇
非私营单位从业人员平均工
资口径 )为6 2 5 3 9元。威海市
2017年度职工基本养老保险
缴费及计发待遇基数以此为
依据确定。

按照规定，2017年度在职
职工基本养老保险最低缴费基
数为上一年度全省在岗职工月
平均工资的60%，最高缴费基
数为上一年度全省在岗职工月
平均工资的300%，高于300%的

部分不计入缴费基数。
威海市实行的是社会保

险一票征缴，在实际操作中，
其他职工社会保险基数也按
养老保险基数相应调整。由
此，因2017年威海市企业职工
社 会 保 险 平 均 缴 费 基 数 为
5296 . 83元，故最高缴费基数
为15890 . 50元，最低缴费基
数为3178 . 10元。2017年1月1
日后去世的企业退休职工，其
直系亲属享受的一次性救济

费为52115 . 83元。
2016年度全省在岗平均

工资公布后，灵活就业人员
的 缴 费 基 数 也 有 所 变 化 。
2016年度省在岗平均工资公
布前，灵活就业人员的缴费
基数分两档，其中，一档2910
元，二档4850元；公布后，缴
费基数分别调整为一档3178
元，二档5297元。需要注意的
是，上半年已经缴费的灵活
就业人员，若想要提高缴费

基数，可到社会保险经办机
构进行调整。

最新的缴费基数7月1日起
开始执行，全市参保企业应根
据规定的最高最低限及时调整
补缴。工作人员在此提醒全市
企业劳资人员，及时登录威海
市人力资源和社会保障局官
网，下载《2017年企业职工退休
审核表》，尽快为2017年1月1日
后办理退休手续的职工计算养
老金。

应急演练

27日，荣成桃园街道联合边防派出
所、武警桃园快反班在石岛湾中学进行安
保应急拉练，模拟两人携带危险器具靠近
校园，安保人员应急处置。

本报记者 孙丽娟
通讯员 郭晓辉 摄影报道

三角轮胎全球品牌峰会在威举行
本报威海6月28日讯

(记者 孙丽娟 通讯员
于晓伟) 28日，三角集团、
三角轮胎股份共同举办的

“全球品牌峰会”在荣成举
行，会议主题是“推进全球
品牌战略，开创未来新的
征 程 ，呵 护 地 球 人 类 家
园”，100多个国家和地区
的500余位嘉宾参会。

三角轮胎把国家级技
术研发中心、国家工程实
验室、国家级工业设计中
心作为发展核心，在海外
建立了首家美国阿克隆研
发中心，连续5年担任中国
轮胎产业技术创新战略联
盟主体责任单位，先后获

得397项专利，其中，发明
专利63项，国际专利25项，
参与和主持制订国家和行
业标准100多项，参与国际
标准制定7项、主持1项，11
次参加联合国车辆法规标
准论坛会议，共获得国家
级科技奖励1项，省部级科
技奖励8项。其中“巨型工
程子午胎成套生产技术与
设备开发”项目实现产品
设计、工艺装备开发获国
家科技进步一等奖，“开炼
式连续自动低温混炼技术
研究与开发”获中国石化
行业科技进步一等奖。

经过40多年发展，三
角轮胎已成为中国轮胎制

造的领军企业，55%以上产
品销往国外，覆盖全球180
多个国家、地区，已在美、
欧、中南美、东南亚以及俄
罗斯、印度、澳大利亚、新
西兰建设区域机构，跻身
世界轮胎业前15强。去年9
月9日，三角轮胎股份在上
交所上市，近日“三角轮
胎”入选MSCI中国A股指
数 成 份 股 ，并 调 入 上 证
180、沪深300等指数样本
股及沪股通名单。

会上，来自清华、北京
化工、吉林大学的学者就智
能轮胎、新型制造、新材料、
虚拟仿真进行交流，展示了
上述领域的最新成果。
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