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本报济宁8月3日讯
(见习记者 王博文) 今
年以来，济宁高新区扎实
推进“两学一做”学习教育
常态化制度化和基层党建
重点任务落实。其中，坚持

“一街道一主题一特色”，
着力推进基层党建示范区
建设。

为扎实推进 “两学
一做”学习教育的常态化
制度化，济宁高新区通过
层层召开会议安排部署，
发挥领导干部带头示范作
用，以上率下推进“两学一

做”学习教育常态化制度
化，切实营造“建过硬支
部、做合格党员、当干事先
锋”的浓厚氛围。

同时，认真开展集中
学习研讨，引导党员立足
岗位做贡献，组织开展了
先进基层党组织、优秀共
产党员和优秀党务工作者

“亮身份、作承诺、当先锋、
树标杆”活动，促进发挥先
锋模范作用。强化宣传引
导，建立学习教育定期督
导制度，确保学习教育各
项工作任务落实落地。

围绕基层党建，济宁
高新区推进基层党建工作
全面进步全面过硬，形成
了常态化制度体系，扎实
推进基层党建重点任务。

同时，推进各项领域
党建工作规范化制度化上
水平，全力突破城市街道
社区区域化党建工作，巩
固提升农村基层党建，着
力推进基层党建示范区建
设。

柳行街道依托三角绿
地商圈打造“商圈”党建示
范区、黄屯街道打造街道

大 工 委 — —— 社 区 大 党
委——— 网格党支部——— 楼
栋党小组——— 党员中心户

“五级网格化”管理服务模
式，王因街道拓展“党建
+”模式，打造成方连片
“一村一品”的农村党建示
范区和“商会”党建模式，
接庄街道倾力打造“企业
联盟共建共赢”非公企业
党建示范区。

此外，强化党员教育
管理，开展全区党组织和
党员电子身份信息采集、
录入工作，扎实组织开展

党员冬训。强化党费监管，
确保党费规范使用。推进
互联网+党建工作，完成
了智慧党建云平台建设摸
底调研，推进党的建设和
组织工作在线化、数据化。

济宁高新区还将深入
推进“两学一做”学习教育
常态化制度化，持续深化
区域化党建工作品牌创建
提升，抓好村 (社区 )“两
委”换届选举工作，切实理
顺各领域党建工作体制机
制，配强工作力量，以及提
升党建工作信息化水平。

本报济宁8月3日讯(记
者 于伟 通讯员 刘玉
泉) 日前，在济宁银河水
务有限公司嘉达厂区举行
了鲁西南地区全面落实企
业安全生产主体责任安全
月系列活动，提高了污水处
理企业员工安全生产知识
和突发事故应急处置能力。

此次安全月活动主要
包括“安全知识竞赛、有限
空间作业硫化氢气体中毒
和危化品泄露应急救援演
练、水厂安全管理经验交
流”三项内容。

安全知识竞赛包括国
家安全法律法规，安全生
产基础知识和国电银河水
务有限公司安全管理制度
等内容。通过本次比赛，提
高了员工学习、掌握、应用
安全生产知识的氛围。

有限空间作业硫化氢
中毒事故是污水处理企业
易发生的安全事故，本次
演练比赛，突出了有限空
间作业硫化氢中毒救援先

通风检测、佩戴防中毒等
防护器具救援、报警通讯
全面准确、医疗急救动作
规范及应急响应必须快速
准确等特点，能力。

危化品泄露应急演练
涵盖了事故报警、灭火处
理，泄露物处置及警戒疏
散等环节。通过演练比赛，
提高了水厂两项突发状况
的应急处置能力。

此次安全月系列活动
的开展，提高了广大员工
安全意识和突发事故应急
处置能力，为进一步落实
企业安全生产主体责任奠
定了基础。本次活动由青
岛市市南区总工会、济宁
高新区市政建设管理局、
济宁高新区市政园林处联
合举办，济宁银河水务有
限公司、济宁银河污水处
理有限公司、国电银河水
务曹县有限公司、国电银
河水务单县有限公司四个
项目公司员工参加了演练
及竞赛。

让让““两两学学一一做做””学学习习教教育育““常常态态化化””
济宁高新区推进基层党建示范区建设，基层党建工作稳步提升

社社区区面面貌貌换换新新颜颜
居居民民参参与与热热情情高高
文/图 见习记者 李亚腾 记者 于伟

污污水水处处理理行行业业演演练练
员员工工安安全全意意识识再再提提升升

新增了文化
墙、规划了自行
车停车位、还建
起多个休闲服务
中心……自创文
明城市工作开展
以来，济宁高新
区洸和街道洸河
新苑社区面貌一
新，环境改善，让
居民们切实感受
到了创城带来的
惠民成果，也更
多参与到创城工
作中。

居民开始不理解
现在主动帮忙维护

走进洸和新苑社区，绿地
广场上社区志愿者们正在给
社区居民分发创城宣传手册，
讲解创城知识。环绕广场，带
有社会主义核心价值观的小
品雕塑点缀其中。绿色成荫、
文明氛围浓厚的文化广场，如
今已成居民乘凉聊天的好去
处。

“现在路也修了，还种了
不少绿植，环境好了，出来溜
达心情也舒畅。”社区居民秦
大爷说，如今大家也都有了共
识，都来出力保护好现在的环
境。像秦大爷一样，社区更多
居民正自愿参与到创城中来，
这让洸河街道办事处洸河新
苑社区主任邢凡千感触颇深。

“ 以 前 楼 道 里 贴 满 了 小
广告，有很多垃圾死角，还堆
放着杂物。”邢凡千说，社区
开 展 集 中 清 理 时 ，还 遇 到 了
不少阻力，有些居民不理解，
可 现 在 看 到 了 社 区 环 境 变
化，大家都自觉不再乱堆放，
楼 道 也 更 整 洁 通 畅 。现 在 每
栋 楼 自 发 选 出 了 一 名 楼 长 ，
由 社 区 居 民 来 担 任 ，他 们 每
天都会从顶楼走楼梯一直下
到一楼，走上一圈，监督社区
环 境 同 时 ，也 成 为 社 区 创 城
的一名志愿者。

道路、绿化双提升
还有了卫生志愿者

与此同时，社区道路及绿化
也发生了变化。“原来我们社区
大门口的道路是用石板拼接起
来的，碾压后坑洼不平。”邢凡千
回忆说，从5月份开展整治，前后
仅用了十天，石板路全部成了柏
油路，焕然一新而且非常平整，
消除了安全隐患，也方便了社区
居民的出行。“社区还更换了露
天活动场所的地砖，配备了全新
的健身器材，新栽了100多棵树
木，补栽500多米长的绿篱，绿地
面积再一次扩大，社区环境也得
到了更好改善。”邢凡千说。

“创文明城期间，社区广泛
宣传、走访，向居民讲解创城是
为了让百姓在更好的居住环境
里面更好的生活，随着创城宣传
的持续，居民们开始了解创城的
重要性，居民的素质也提高了。”
谈到创城之后社区的变化，邢凡
千脸上笑容不断。

“现在社区群众自觉性特别
高，保护环境的意识性特别好，
自行车在停车区内自觉摆放整
齐，家里的杂物也不再乱丢乱放
了，邻里和睦，社会风气变的非
常好。”邢凡千说。

自创城系列工作开展以来，
洸河新苑社区创新服务手段，建
立健全社区服务体系。先是成立
了志愿者团队，长时间、不间断

地对小区卫生进行督导和巡查。
社区与物业联合，加强日常的社
区维护工作，建立起了长效管理
机制。

居住环境变好了
社区还有了文化中心

“我们每天所要做的就是打
扫和巡视社区内的卫生，发放创
城宣传册，倡议大家爱护社区内
环境，对于我们做的这些工作，
社区居民一开始不太理解，但时
间久了，社区环境一天比一天
好，由最初的大多数人不理解，
变成了现在的大多数居民都支
持。”谈起变化，社区志愿者赵双
说，现在道路平整了，楼道干净
了，自行车摆放也都非常整齐，
方便了群众，就连五六岁的小孩
都知道将地上的垃圾捡起来放
进垃圾箱里。

在创建国家文明城市工作
中，洸河新苑社区所做的努力并
不只是在环境治理方面，在精神
文明方面也下足了功夫。

为了让群众有个更好的休闲
娱乐场所，洸河新苑社区建立了
综合文化服务中心和“家长学校”，
免费向群众开放，有棋牌室和麻
将桌等，并且社区百姓可以在这
里开展各种会议与活动。开设了
未成年人活动室，书柜上摆满了
各种学习的图书和画册供未成年
人识字和学习，让更多社区居民
感受到文明建设的新成果。 应急救援演练现场。

志愿者巡查社区

环境。
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