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济 宁 国 家 高 新 区

先做景观再建住宅
绿意萦绕真舒心

伴随入秋以来的几场雨
水，市民已经感受到了秋意渐
浓，但走进金色兰庭小区，仍
是满目葱郁，让人顿感清爽。
干净整洁的道路两旁、楼栋前
后及社区广场周边，均栽满了
绿植，出来遛弯、拉家常的居
民络绎不绝。

社区广场上，几位大爷、
大妈正围坐一起唠嗑。76岁的
吴大妈在小区住了半年多了，
平常在家看孙子，每天都会出
来溜达溜达，孙子与同龄小朋
友们玩耍，她就与邻居们唠唠
家常。

“小区环境好，管理也好，
路上看不到垃圾，楼道每天也
都有人清理，这样的环境，让
人住着舒心。”对小区的环境，
吴大妈不停点头称赞，更让她
高兴的是，邻里之间都很和
善，现在每天大家都会不约而
同出来遛遛弯，聊聊天。

金色兰庭的西门紧靠洸府
河的河堤，身穿运动装的刘先
生，正准备开始他每日的锻炼。

“在楼上眺望，小区内的景观园
林沿着洸府河分布，让人心旷

神怡，一出门就是洸府河河堤，
晚上这里都是出来遛弯、锻炼
的居民。”刘先生说，他去年入
住了金色兰庭小区，正是看中
了小区交房快、口碑好，而小区
环境又优美、管理完善。

“我们是济宁第一家先做
景观绿化再建住宅的项目，是
由澳大利亚BBC建筑景观工程
设计公司设计，小区绿化率现
在已达到35%。”金色兰庭项目
的负责人介绍，华都公司投资
近1000多万元量身定做了长
600米、宽50米的沿河景观园
林，全冠移植名优树种，打造
了五重立体垂直绿化，独特的
法式风情园林，结合意趣盎然
的园林小品，让小区居民能时
刻感受到四季环绕的花香绿
意。

“正是对金色兰庭过硬的
品质及小区园林环境的认可，
我们这里老带新及朋友介绍
成交比例直线上升，现已达到
45%的成交比例。”该负责人
介绍，济宁华都先后荣获2012
年度、2013年度山东省建设工
程优质结构奖，这无疑是对华
都楼房品质的褒奖，如何让居
民住得更舒心、满意，华都则
从小区景观绿化、物业管理等
诸多方面下功夫。

打造“幸福之城”
服务将更加完善

华都公司是2012年正式
进驻济宁，华都·金色兰庭是
在济宁首个投资开发项目，总
建筑面积超46万平方米，共分
为四期，每期均兑现了提前交
房承诺，创造了多个销售桂冠
记录。

除了园区绿化方面获点
赞，华都·金色兰庭还先后荣
获了山东省“建设工程优质结
构杯奖”、“年度十佳消防示范
社区”、“山东省绿色智慧示范
社区”、“济宁值得期待楼盘”、
济宁市“建设工程质量运河
杯”等多项省、市级奖项，济宁
华都房地产开发有限公司也

荣获2015年度“突出贡献企
业”殊荣。

在智慧社区方面，作为济
宁高新区首个智慧社区，金色
兰庭已率先实现“多表合一”。

“通过一张卡，就能缴水、电、
气费，这样真是省时更省心。”
对此，社区居民纷纷伸手点
赞 。而 社 区 还 实 现 了 公 共
WIFI全覆盖、时时监控、智慧
门禁系统等。

同时，金色兰庭推出的
“慧生活”APP，不仅能在线报
修、在线投诉、在线建议、在线
调查，还包括家政服务、周边
商圈等社区服务内容，让社区
居民们切实体会到了科技带
来的便利。

以打造“幸福之城”为目
标，华都·金色兰庭项目还将

打造“五好社区”，营造“邻里
社区”，从设计、施工、管理、服
务等各个环节坚持高标准、高
要求，努力构筑邻里间沟通与
交流的共享空间。

“让济宁人民住上好房，
住得还要舒心，这是我们要兑
现的承诺，同时积极践行社会
责任，也是华都义不容辞的责
任。”华都·金色兰庭项目相关
负责人说。

进驻济宁已经6个年头，
华都·金色兰庭为济宁打造了
一个大型社区，居住家庭多达
4000余户。相关负责人表示，
下一步将借鉴一二线城市高
端成品社区的成功经验，结合
物业投入更多、更适用的管理
服务理念，让业主能住得更舒
心。

济宁高新区创业服务中心第一任主任石泉：

无无数数创创业业者者的的梦梦想想，，从从这这里里起起航航
20多年前，火炬路以东人烟稀少，大多是一望无际的田地。如今，

这里成为绽放科技之光的源头，一个800平米的孵化器，在短短的时间
内，成功孵化出像英特力、辰欣药业、天博食品这样的行业巨头，他们
在这里开启了走向成功之路的大门。回忆起当初的创业历程，济宁高
新区创业服务中心第一任主任石泉仍难掩激动之情。

本报特约记者 李淼

自1995年来到济宁高新
区，石泉便与这片创新创业热
土，结下了不解之缘。1996年3
月筹建创业中心之时，石泉带
领三人的团队奔赴西安、重庆、
武汉、上海、天津等城市学习，
对全国的创业中心开始逐步了
解，制定了实施方法。

随后，在仅有的800平米的
房子里，济宁市第一个创业中
心应运而生，不到两个月的时
间，济宁高新区就掀起了一股

创业热潮，创业人才纷纷而来，
16个单元孵化器成功入驻，由
此拉开了济宁高新区创新创业
的帷幕。

济宁高新区创业中心对具
有发展潜力的企业，精心扶持
其创新创业发展，成功孵化出
了不少行业“巨人”。“如果不是
在济宁高新区，有些企业可能
就夭折了，而现在他们已经成
为高新区的明星企业。”石泉
说。

为帮助有困难的创业者，在
石泉带领下，不仅每天给企业烧
水、送水，做好服务，甚至主动为
企业筹集资金注册公司，把办公
室借给创业者们。“很多创业者
都是骑着自行车来，开着奔驰离
去。”石泉笑着说，从英特力、通
联电器、天博食品到后来的辰欣
药业，当初就只有几个人的团
队，在创业中心经过三四年的爆
炸式发展后，一跃成为龙头企
业。

800平米，建起全市第一个创业中心

破解“人才”瓶颈，牵手高校搭平台

建设公共技术平台
为企业提供个性化服务

各种各样的企业，在
发展的不同阶段会面对
着各样的问题，这就需要
越来越多的个性化服务
来满足。

“创业者有各种各
样的人、各种各样的需
求，其中有些是有共性
的，比如共用的设备仪
器，我们就通过平台的
方式来提供。”石泉说，
创业中心是高新区公共
技术平台建设的最早实
施者，与孵化企业共建
的新药研发平台，吸引
了 2 0多家为鲁抗、辰欣
配套的科技企业入驻孵
化，每年都有一批新药
从此诞生。

此外，由管委会投资
3000多万元建设的“企业
信息化软件开发测试平
台”，是创业中心所属的
省级软件园的公共技术
平台，为在孵的60多家软
件企业提供免费的软件
开发和嵌入式软件测试
服务。

在创新平台建设中，
济宁高新区还充分发挥
政府扶持引导和创新资
源配置作用，规划建设了

香港大厦南片区科技金
融中心、高新区创新大
厦、新大学科技园(总部
经济)三大功能服务平台
和山推、鲁抗、辰欣、如
意、重汽、菱花、英特力7
个行业公共实验室(平台)
共“10大创新服务平台”。

1999年12月，济宁高
新区创业中心晋升为国
家级创业中心，2008年9
月获国家科技部批准为
享受“四税全免”政策孵
化器。自建立以来，已成
功孵化企业500多家，培
育高新技术企业百余家，
转化科技成果近千项。

多年孵化路上的不
断探索，让济宁高新区
创业服务中心形成了自
己的定位———“四位一
体”，即“科技成果转化
的基地、中小企业成长
的孵化器、企业家创业
的摇篮、高新技术产业
发展的加速器”。创业大
厦、创新大厦、创想大厦
三大孵化楼群耸立，金
宇路创业一条街车水马
龙，确确实实帮助企业
实现发展目标，帮助创
业者实现人生价值。

金色兰庭获“省级园林绿化示范小区”，系济宁唯一上榜小区

绿绿化化率率达达3355%%，，这这样样的的小小区区住住着着舒舒心心
文/图 本报记者 于伟

日前，2017年度省级园林绿化示范小区名单公布，位于济宁高新
区的金色兰庭上榜，成为济宁市唯一上榜小区。该小区投资1000多万
元打造沿河景观园林，绿化率达到了35%，得到了业主的一致认可。

金色兰

庭小区

内绿意

盎然。

“引才”是增强内生、建立
创新机制的关键。在石泉看来，
缺乏科技创新能力的源头就是
人才，这也是当时的发展难题
之一。

“要招一个企业、项目好
办，购买机器设备、招聘员工就
可以，但是要让一个研究院整
体迁移过来，不容易。”石泉说，
通过多年探索，创业中心找到
了一条适合地处内陆，智力资

源不发达的“引智”路子，那就
是搭建合作平台。在这个平台
的推动下，高校以及科研院所
可以在济宁设立一个办事机构
或科研基地，有项目了就过来
做研究。

如今，清华大学、浙江大
学、同济大学、山东大学、江南
大学以及中科院所属的研究院
所等，都已在济宁高新区设立
了办事机构。他们还依托留学

生创业园和博士后工作站，大
力实施高层次人才引进工程。

短短的几年，创业中心就
引进了来自兰州大学、天津科
技大学、山东大学药学院、华北
电力大学、山东科技大学、中科
院计算所和山东农业大学等10
家高校研究院的科技项目入驻
孵化。与外地高校科研院所频
频联手合作，为高新区的发展
提供了源源不断的原动力。
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