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想想提提前前退退休休，，您您得得了了解解这这些些
本报记者 姜坤 通讯员 宋文学

延迟退休是大势所趋，但是为了保障职工身心健康和权益，按照法律和政策规定，部分职工却可以提前退休。

正常退休应满足的条件
职工是否能退休，主要看

是否达到法定退休年龄和养
老保险是否达到足够缴费年
限这两项。

对退休年龄的要求，我国
现 行 的 退 休 政 策 延 续 的 是
1978年制定的标准，正常退休
的年龄条件为：男年满6 0周
岁，女干部年满55周岁，女工
人年满50周岁；党政机关、人
民团体中的正、副县处级及相
应职务层次的女干部，事业单
位中担任党务、行政管理工作
的相当于正、副处级的女干部
和具有高级职称的女性专业
技术人员，年满60周岁退休；
上述女干部和具有高级职称
的女性专业技术人员如本人
申请，可以在年满55周岁时自
愿退休。

对社保缴费限制方面，根
据国家《关于建立统一的企业
职工基本养老保险制度的决
定》的有关规定，个人缴费年
限累计需满15年(即养老保险
缴费累计够180个月)，退休后
按月发给基本养老金。

这两类人可以提前退休
根据国务院于1978年颁

布的《关于工人退休、退职的
暂行办法》和《关于安置老弱
病残干部的暂行办法》规定，
有两种情况职工可以办理提
前退休：特殊工种提前退休、
因病提前退休。

特殊工种可以提前5年退
休，是指全民所有制企业、事
业单位和党政机关、群众团体
的工人(工作条件与工人相同
的基层干部 )，从事井下、高
空、高温、特别繁重体力劳动
或者其他有害身体健康的工
作，累计从事年限符合有关规
定，达到规定年龄。

特殊工种提前退休必须
同时符合四个的条件：

1、工种必须按原劳动部
和国家行业主管部门批准的
特殊工种目录执行，不同行业
之间的特殊工种不能互相比
照。

2、必须是在原国有、集体
企业从事高空和特别繁重体
力劳动累计满10年的；从事井
下、高温工作累计满9年的；从
事其他有毒有害工作累计满8
年的。

3、职工档案内对其从事
特殊工种的情况有原始记录。

4、男年满55周岁、女年满
45周岁，且累计缴费年限满15
年。

特殊工种提前退休资料
的认定需注意：特殊工种退休
审批以职工档案为审批资料，
以职工档案的原始记载审核
认定职工的出生时间、参加工
作时间、视同缴费年限、工作
岗位、从事工种等。职工档案
中从事特殊工种原始记载资
料不全，或达不到规定年限
的，不能办理特殊工种提前退
休。职工档案中没有从事特殊
工种记录，通过后来补办的证
明材料，不能作为办理特殊工
种提前退休的依据。对于工种
名称、劳动条件、专业性质与
其他行业相同的工种，如果原
行业主管部、委下发文件时，
经国家原劳动部同意，已明确
规定可以比照其他行业特殊
工种执行的，可比照执行；否
则，不得比照执行其他行业的
特殊工种。对从事特殊工种基
层干部的界定，仅限于工作条
件与职工相同且跟班作业的
班组长。

因病提前退休，是指男年
满50周岁，女年满45周岁，连

续工龄或工作年限满15年的，
经医院证明，并经劳动能力鉴
定委员会确认，完全丧失劳动
能力的职工。企业职工申请病
退鉴定需注意：脑部疾病住院
出院后满1年；其他疾病住院
出院后满2年；精神类疾病住
院出院后年满5年，且有5年系
统治疗诊断记录。

另外，除了上述两种提前
退休方式，还有工伤职工退出

工作岗位的情况。根据现行
《工伤保险条例》规定，职工因
工致残被鉴定为一级至四级
伤残的，保留劳动关系，退出
工作岗位，按月享受伤残津
贴。待工伤职工达到退休年龄
并办理退休手续后，停发伤残
津贴，享受基本养老保险待
遇。基本养老保险待遇低于伤
残津贴的，由工伤保险基金补
足差额。

文文登登开开展展养养老老保保险险基基金金专专项项整整治治
本报文登10月17日讯(通讯

员 刘超) 文登区社保中心内
控科正在对社保退休基金进行
专项整治工作，着重治理重复领
取退休待遇和多领取退休待遇
等问题，保障社会保险退休基金
依法进行拨付，保障我区社保基
金不少发一分钱，也不多发一分
钱。

社会保险基金涉及广大人
民群众的切身利益，其作为稳定
社会的“减震器”、保证社会劳动
力再生产顺利进行、合理调节社
会收入差距、有效促进经济、社
会文明发展等方面的功能愈发

明显，并成为广大人民群众真正
的“养命钱”和“救命钱”。对此，
区社会保险服务中心在国家人
社部的领导下联合其他地市社
保中心开展社会保险退休基金
专项整治工作，逐步建立完善社
保内控稽核体系，保障文登区社
保退休基金的安全。

区社会保险服务中心工作
人员表示， 社会保险内控稽
核的主要工作有两个方面，一
方面联合公安系统等部门审查
已死亡的退休职工是否仍在继
续领取养老保险退休待遇。已
经死亡的退休职工需其家属到

我区社保中心办理退休职工的
死亡手续。职工家属需要携带
死者本人的身份证，银行卡，死
亡证明，火化证明，火化发票等
手续到我区社保中心2-10号窗
口办理手续，计算一次性救济
费，丧葬费，遗属补助等待遇。
另一方面区社保中心内控稽核
科也着重审查同时在两地领取
退休待遇的人员，退休人员在
我地办理了退休手续，领取职
工养老保险退休待遇的同时在
异地领取职工养老退休待遇、
城乡居民养老保险待遇以及遗
属待遇的员工需要在两社保中

心任选一地办理中断手续。
近年来，也有越来越多的

不法分子将社保基金视为“唐
僧肉”，试图通过不正当途径骗
取社保基金获取利益。社保中
心工作人员表示：“这给社保日
常工作造成了极大干扰，同时
也损害了众多参保人的权益。”
据了解，目前全国立法机关已
明确将骗保入刑。2014年4月24
日第十二届全国人大常委会第
八次会议通过立法解释，明确
以诈骗罪处罚骗保。同时，《社
会保险法》、《劳动保障监察条
例》等法律法规均对骗取社会

保险待遇或社会保险基金支出
的行为，进行了专门的法律责
任条款规定，依法严惩骗保行
为。

区社保中心提醒，参保人
员不得同时领取城镇职工养
老保险和城乡居民养老保险
待遇，一人只能享受一份养老
保险待遇，重复领取的需退
还。以欺诈、伪造证明材料或
其他手段骗取养老保险待遇的，
不仅要退还其骗取的待遇，而且
还要北处以骗取金额2-5倍的罚
款，涉嫌犯罪的将依法追究其刑
事责任。

社社保保问问答答

出国打工后，我的养老保
险怎么办？

答：无雇工的个体工商户、
未在用人单位参加基本养老保
险的非全日制从业人员以及其
他灵活就业人员可以通过职工
托管的形式参加职工基本养老
保险。最低缴费基数为山东上
年度在岗职工月平均工资的
60%(2017年最低缴费基数为
3178元/月)，缴费比例为20%，
其中12%计入统筹基金，8%计
入个人账户。

(于凯)
养老保险已经累计交够15

年，但在多个省市有过工作经
历，可以选择在哪里退休？

答：基本养老保险关系在
户籍所在地的，由户籍所在地
负责办理待遇领取手续，享受
基本养老保险待遇。

基本养老保险关系不在户

籍所在地，而在其基本养老保
险关系所在地累计缴费年限满
10年的，在该地办理待遇领取
手续，享受当地基本养老保险
待遇。

基本养老保险关系不在户
籍所在地，且在其基本养老保
险关系所在地累计缴费年限不
满10年的，将其基本养老保险
关系转回上一个缴费年限满10
年的原参保地办理待遇领取手
续，享受基本养老保险待遇。

基本养老保险关系不在户
籍所在地，且在每个参保地的
累计缴费年限均不满10年的，
将其基本养老保险关系及相应
资金归集到户籍所在地，由户
籍所在地按规定办理待遇领取
手续，享受基本养老保险待遇。

(姜文景)
到退休年龄时，职工养老

保险缴费不满15年怎么办？

答：1、允许延长缴费至15
年。参保人员达到法定退休年
龄后，若城镇职工养老保险缴
费不足15年，可以按照国家有
关规定在待遇领取地延长缴费
至满15年(其中社会保险法实
施前参保，延长缴费5年后仍不
足15年的，可以一次性缴费至
满15年)。

2、延长缴费未满15年可转
入城乡居民养老保险。若延长
缴费后其城镇职工养老保险缴
费年限仍未满15年，也可以申
请从城镇职工养老保险转入城
乡居民养老保险，享受相应的
养老保险待遇。

3、可书面申请终止职工基
本养老保险关系。个人可以书
面申请终止职工基本养老保险
关系。社保机构按照程序，经本
人书面确认后，终止其职工养
老保险关系，并将个人账户储

存额一次性支付给本人。
(曲胜男 都慧)

孕妇有居民医保，配偶参
加职工社保，生孩子怎样报销？

答：凡符合国家计划生育
政策且连续参保缴费1年以上
的参保居民，孕期检查费及住
院分娩发生的生育医疗费用可
享受报销。发生的孕期检查、生
育医疗费用由统筹基金支付，
实行定额管理，由医疗保险经
办机构与生育定点医疗机构进

行结算。定额标准为孕期检查
费每人800元，住院分娩医疗费
用每人2800元。

参加生育保险的男职工，
女方无工作单位或未参加生育
保险的可享受报销生育医疗费
的待遇，发生的医疗费用超过
定额标准50%的，按50%支付；
低于50%的，据实支付。如果女
方参加了城镇居民医保，两种
医疗待遇不重复享受。

(刘苏庆)
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