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近日，济南市公安局和齐鲁晚报召开“与科、所、队长面对面——— 公安基层执法服务
警媒恳谈会”。8名科所队长代表以及市民代表、媒体代表探讨了公安基层执法的困境以及
新时代下如何创新警务模式。

本报11月28日讯（记者
刘雅菲） 28日，记者从济南市
12345市民服务热线获悉，29日
下午2：30，部分济南市人大代
表到12345热线接听市民来电，
听取市民关于打造四个中心、
建设现代泉城、经济社会发

展、民生需求、城市管理、拆违
拆临等方面的意见和建议。

市民可拨打12345、发送
短信（106-3531-12345）、登录
济南政府网市长信箱、通过
新浪腾讯济南12345官方微
博微信、手机APP参与。

处处理理日日常常警警务务可可利利用用社社区区力力量量
济南市公安局和本报召开警媒恳谈会，为基层执法困境支招
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恳谈会上，十六里河派出
所副所长钟哲结合辖区工作
谈到了三个事情，一是广场
舞噪声问题，二是改善户籍
流程的问题，三是居民养犬
的问题。

对于广场舞噪音扰民的
警情，钟哲表示有些“无奈”，
一方面根据警务规定有警必
出，因为噪音问题比较敏感，
涉及人群较多；但另一方面，
处理起来确实不好办，有时
报警当事人喊一嗓子就管用
的事，也想让警察出面解决，
在处理此类警情上占用了太
多警力。

在养犬管理方面，钟哲讲
到十六里河片区养犬的住户

不少，通过不懈努力，辖区养
犬日趋规范，但随着各村的拆
迁，村民搬进小区，住进楼房，
以前村居散养的犬只流落到
街头，致使辖区内流浪犬增
多。希望组织社会专业力量，
来进行犬只的收养与管理，专
业的人干专业的事，可有效防
范流浪犬带来的风险隐患。

“上面千条线，一面一根
针。我们知道基层派出所民警
非常不容易，每隔两三天就值
2 4小时班，下了班也不能休
息，还要处理遗留的案子。”山
东辰静律师事务所主任陈静
称，她与许多律师组织了一个
法援在线，如果基层派出所在
执法过程中有法律方面的问
题，完全可以在网上与众多律
师进行交流，避免在诉讼过程

中出现问题。
省公安厅法律顾问、山东

常春藤律师事务所主任王国
红律师在会上建议，在处理
日常警务中，可充分利用社
区或者第三方社会组织的力
量，很多家长里短的事情，可
以让社区居委会、社区里的
社会组织参与协调，可以解
放一部分警力，实现“好钢用
在刀刃上”。

在谈及一些涉众案件时，
王国红律师深有感触地称，民
警在办理这类案件时，律师介
入得越早越好。特别是在涉及
非法集资诈骗、合同诈骗、电
信诈骗等案件，律师的介入是
非常有用的，能够起到梳理相
关法律法规、对案件进行专业
论证的作用。

市市人人大大代代表表今今到到1122334455接接热热线线

本报11月28日讯（通讯
员 杨雪琪 唐杰） 近日，
历下国税局便民办税春风行
动“纳税人学堂”在泉城大酒
店开课，向泉城大酒店财会
人员进行“营改增”专题业务
培训。

此次“纳税人学堂”专门
面向泉城大酒店财会人员，
吸引了泉城大酒店13市共35
人参加，培训效果显著。培训
前历下国税局工作人员发放
了调查意见表，了解纳税人

“营改增”后在实际工作中遇
到的共性和个性问题。

针对这些问题，该局聘请
专门研究酒店行业的资深注
册税务师进行授课，“对症下
药”解决纳税人疑难问题，并
组织征管科、税政科、纳服科
业务骨干课后为学员答疑。授
课老师针对企业工作中的业
务处理问题进行可实操性的
指导，达到讲透共性问题、解
决个性问题的目的，使纳税辅
导质量明显提升。课后整理问
题及解答，发布在学堂网站
上，提供网络化共享，这样能
为更多企业提供参考，方便纳
税人处理会计和税务业务。

历历下下国国税税局局开开““纳纳税税人人学学堂堂””

本报11月28日讯（记者
刘慧 通讯员 张文君）
近日，济阳县济北街道闫

家村的10户贫困户如约从
第一书记手中领到了他们
的第二笔分红。据了解，该
村在尊重村民意愿的基础
上，将扶贫资金全部用于发
展贫困村的集体经济，利润
定期分红。

自脱贫攻坚工作开展以
来，济北街道在充分了解致
贫原因和尊重群众意愿的前
提下，坚持“输血、造血”并
重，在落实国家扶贫政策的

同时，优先发展贫困村集体
经济，为3个市定贫困村确定
了集体经济发展项目，实现
全年收益5万元以上，顺利摘
帽退出市定贫困村的行列。

此外，村集体经济发展
后，投入一定数量的资金为
村民办实事，搞好基础设施
和环境建设，办好教育、养
老、医疗、扶贫等公共福利事
业。预计到2018年，济北街道
将打造出至少“一村一项目”
的发展格局，持续不断地为
扶贫工作提供经济来源，不
让一个村和一个户“掉队”。

济济北北街街道道发发展展贫贫困困村村集集体体经经济济

公告
张君伟（370105198112202510）：

根据你与我公司于2016年
3月15日签订的劳动合同，因你
严重违反公司规章制度，无故
旷工15天以上。现根据《劳动合

同法》第三十九条第二款的规
定，决定从2017年11月24日起与
你解除劳动合同。

济南海达人力资源管理
服务有限公司

2017 . 11 . 27

公安基层执法服务警媒恳谈会现场。 本报记者 戴伟 摄

济南市公安局副局长陈刚：

今年以来街面“两抢”零发案
“今年全市已经接警261万

余起，处置各类警情233万余
起，救助危难群众 1 2万余人
次。”在恳谈会上，济南市公安
局副局长陈刚称，今年以来街
面“两抢”零发案，人民智库近
日发布全国19个副省级及以上
城市安全状况综合测评，济南
综合排名第三。

恳谈会上，多名派出所所
长提出在日常接警过程中存
在警力不足的情况。在处理
纠纷或矛盾时，常因为“处理
不到位”而遭群众投诉。陈刚
表示，济南公安民警的平均
年龄确实相对比较大，即便
是每年新进的年轻民警都充
实到一线，也无法弥补警力

不足的现状。“目前，我们采
取措施增加基层的辅警数量，
并制定相应的政策来辅助民警
工作。”陈刚表示，同时创新警
务机制，在城区设立网格员，在
农村采取警务助理的模式，发
挥群众的力量，促进社会治安
综合治理。
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