
B08 身边·城事
2018年1月18日 星期四

编辑：苏洪印 组版：曾彦红 校对：孙文迪

本报济宁1月17日讯 (记
者 贾凌煜 通讯员 郭召
利) 17日，济宁市委组织部、
市人社局发布公告，全市86
家市属事业单位243个岗位
拟面向社会公开招聘306名
工作人员。考生于1月26日至
1月29日进行网上报名，3月
18日笔试。

此次市属事业单位招聘，
包括济宁市政法委办公室、济
宁市民政局、济宁市人社局等
部门，招聘人数为一人以上。
孟子研究院招聘人数为6人，
分别为入学研究和档案管理

岗位。济宁职业技术学院其中
一个教师岗位招聘人数更是
多达7人，要求软件工程专业、
硕士研究生以上学历。济宁市
曲阜文化建设示范区推进办
公室也参与了招聘。教育和卫
生类依旧占招聘总人数的六
成左右。

此次招聘，每人限报一个
岗位。根据通知，除各职位要
求的条件外，已与用人单位签
订就业协议的2018年应届毕
业生，应聘前与签约单位解除
协议或经签约单位同意，可以
应聘。由我省统一组织招募和

选派的“三支一扶”计划、“大
学生志愿服务西部计划”等服
务基层项目人员，服务满2年
且完成协议书规定的服务期
限、考核合格，3年内报考的，
实行定向招聘。

2018届西藏、新疆生源全
国普通高校毕业生，或西藏、
新疆生源2016—2017届未就
业的全国普通高校毕业生，可
应聘符合岗位资格条件的面
向西藏、新疆籍高校毕业生招
聘岗位。另外，具有山东常住
户口的我省高级技工学校(技
师学院)高级班、预备技师班

全日制毕业生可应聘符合岗
位资格条件的招聘岗位。

考试分为笔试和面试。笔
试由济宁市人事考试中心负
责组织实施。笔试时间为3月
18日。其中综合类为上午9:00
-11:30，教育类、卫生类为下
午14:00-16:30。为保证新进人
员基本素质，笔试设定最低合

格分数线，由市事业单位公开
招聘主管机关根据岗位招聘
人数和笔试情况确定。面试人
选从达到笔试合格分数线的
应聘人员中按1：3的比例依次
确定；达不到招聘比例的，按
实有合格人数确定；笔试合格
人数出现空缺的岗位，取消招
聘计划。

济宁市属事业单位面向社会公开招聘306人

11月月2266日日至至2299日日网网上上报报名名

葛相关链接

全全市市共共招招聘聘44665522人人

统统一一时时间间报报名名、、笔笔试试

17日，在济宁市属事业
单位公开招聘简章发布的
同时，根据人才需求，济宁
各县市区也公布了2018年度
事业单位招聘职位表，全市
共招聘4652人。其中，任城区
564人，兖州区190人，高新区
105人，泗水449名。考生可登
陆各县市区人社局网站进
行具体查询。

与市属事业单位招聘
一样，各县市区公开招聘报
名时间为1月26日至1月29
日，3月18日进行笔试。

考上需要注意的是，报
名信息一经招聘单位初审
通过，不能更改。报名人员
在应聘期间的表现，将作为
公开招聘考察的重要内容

之一。应聘人员恶意注册报
名信息、扰乱报名秩序的，
查实后取消其本次报名资
格。

对违反公开招聘考试
纪律的应聘人员，按照《事
业单位公开招聘违纪违规
行为处理规定》处理，对招
聘工作中存在不诚信情形
的应聘人员，纳入事业单位
公开招聘违纪违规与诚信
档案库；对违反公开招聘纪
律的工作人员，依据《行政
机关公务员处分条例》、《事
业单位工作人员处分暂行
规定》等有关规定给予处
理；涉嫌犯罪的，移送司法
机关依法追究刑事责任。

本报记者 贾凌煜

2017年事业编考试考生走出考场(资料图)。
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