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甸柳新村街道

以以““大大学学习习、、大大调调研研、、大大改改进进””
为为契契机机助助力力党党建建再再提提升升

甸柳社区报

街街道道召召开开““大大学学习习、、大大调调研研、、大大改改进进””社社区区专专项项学学习习会会

暨暨第第十十届届社社区区委委员员全全科科社社工工培培训训会会
为落实街道“大学习、大调

研、大改进”工作深入开展，切
实增强第十届新任社区“两委”
干部干事创业的紧迫感和责任
感，提高社区干部政治理论素
质、为民服务意识和全科服务
工作能力，激发广大社区干部

“想干事、能干事、干成事”的工
作热情，3月30日下午，甸柳新
村街道特举办社区“两委”全科
服务培训会，通过开展全科社
工系统的集中培训，使社区干
部对政策理解、全科服务意识
和网格片区的责任感有效的提
高。

全科社工推行以来，运用
“一二三”工作法，助为民服务

能力进一步增强，群众满意度
进一步提升，形成推动甸柳街
道民政工作的整体合力。同时
启动信息化全科社工线上服
务，利用平台实现“全科社工”、

“网格社工”工作与原有居民信
息管理平台有机融合、资源共
享。

目前，社区配备的手持智
能终端，全都安装有全科服务
手册、全科服务知识库、社区居
民信息平台、走访内容登记单、
分类工作记录文件夹等内容，
方便在网格内工作进行实时查
询、及时解答，初步实现社区服
务“零距离”、社区管理“全覆
盖”、居民诉求“全响应”。

为全面践行“大学习、大调研、大改进”，进一步提升城市基层党建工作水平，围绕市委“1+454”体系和区委“围绕一条主线，实现六大提升”“打好
五大战役”的总体思路，连日来，甸柳新村街道大兴学习调研之风，街道领导班子带领相关科室深入辖区企业开展调研研。

走访调研辖区重点企业山东高速股份有限公司、
济南人力资源服务产业园、济南公共交通总公司。召
开座谈会就进一步加强区域互联互动、激发区域共建

活力进行了深入研讨，并为企业介绍了市区人才政
策，同时表示街道将会以党建为引领，全方位、多角度
为企业提供服务，全力助力企业发展。

继续深化区域化共建

甸柳新村街道党工委副书记、政协委员联络室主任王红带
领党办工作人员、社区工作人员，到辖区七星大厦、中建大厦、海
尔时代大厦等商务楼宇对非公企业党建情况进行走访调研。在
楼宇物业相关负责人的带领下，先后与多家非公企业进行了对
接洽谈，详细了解了企业党员、党组织及发展经营情况，对企业
宣传和讲解了街道培育非公党组织、党员教育管理及历下区针
对人才和招商方面的政策，并帮助企业分析当前形势，提供发展

思路；并表示下一步街道将以楼宇党建为着力点，加强阵地建
设，成立楼宇联合党支部，结合业户特点开展各类活动，服务商
户，为企业发展再添新翼。

针对调研发现的突出问题，甸柳新村街道将认真梳理形成问题
清单，深入分析当前形势任务，创新思路、创新举措，研究制定具体
化、差异化、精准化的整改措施，切实通过“大学习、大调研、大改进”
助力城市基层党建水平再提升。

助力楼宇党建

走访调研辖区重点企业山东高速股份有限公司 走访调研济南人力资源服务产业园 走访调研济南公共交通有限公司

调研中建大厦入驻企业--天海防水技术有限公司 调研海尔时代大厦入驻企业——— 山东茂绪保温装饰工程有限公司 向七星大厦物业负责人了解楼宇内企业入驻及党组织情况
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