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本报济宁5月16日讯(记者

贾凌煜) 在推进新旧动能

转换中，高技能人才将起到重

要作用。15日，济宁市人社局

公布了16所具有全日制招生

资格的技工院校，考生们报名

时要擦亮眼睛。在济宁，读技

工院校不仅免学费，部分热门

专业更是设立了“订单班”，学

生刚入学就被企业预订一空。

这16所技工院校包括公

办8所、企业办4所、民办4所。

分别是济宁市技师学院、济宁

市工业技师学院、山东兖矿技

师学院、山东山推高级技工学

校、济宁市第二高级技工学

校、山东山矿技工学校、济宁

市高新技工学校、山东省济宁

卫生技工学校、山东星源技工

学校、济宁安泰建设技工学

校、曲阜行知技工学校、山东

工具技工学校、微山县技工学

校、鱼台县技工学校、汶上县

技工学校、梁山县技工学校。

“未列入名单的学校不具

备全日制招生资格，不得面向

社会招生。”济宁市人社局工

作人员提醒，这16所技工院校

都有各自的办学特色，尤其是

机械设备装配与自动控制、机

电设备安装与维修、数控加工

等专业，与济宁市几大支柱产

业发展密切相关，毕业生就业

时备受企业青睐。

“去年刚开学，多数毕业

生都找到了实习岗位，考核合

格，他们就可以留用。”一家技

工院校就业负责人介绍，早在

去年10月份，一家企业来要20

名应届毕业生，当时学校竟然

已无人可提供。

为了避免出现无人可用

的情况，济宁市不少对技能人

才需求旺盛的大企业盯上了

刚入学的新生，通过采取“订

单班”、“冠名班”模式，提前预

留学生。5月8日，济宁矿业集

团与济宁技师学院签订了校

企合作协议。双方约定今年秋

季招生时，学院将替该企业招

收5个班级，采取报名、面试、

体检合格后进行录取的办法。

也就是说，进入这些班级，毕

业时考核合格，学生们的就业

有了稳妥保障。

济宁技师学院和济宁工

业技师学院都是较早开展这

种培训模式的学校，他们也最

早尝到了毕业生高就业率的

甜头。现在，这种冠名班已普

及到十几个专业。

济宁公布16所具有全日制招生资格的技工院校

不不仅仅免免学学费费，，就就业业还还有有保保障障

葛相关链接

公公务务员员招招考考

““高高级级工工””毕毕业业生生也也可可报报名名

根据计划，到2020年，

济宁市将新增高技能人才6

万人，其中技师、高级技师

1 . 5万人，高技能人才总量

达到21万人。

为促进技工院校招生，

提升技术人才地位，济宁市

先后出台多项政策，如就读

期间免学费，技工院校毕业

生可以参加公务员招考、应

征入伍、城镇落户、企事业

单位招聘、确定工资起点标

准和职称评聘等。

同时，取得高级工、预

备技师职业资格的高级技

工学校和技师学院全日制

毕业生，分别按照全日制高

职(大专)和本科毕业生享受

相应政策待遇及相关就业

创业补贴政策。普通技工学

校毕业生，按照普通中等学

历教育毕业生享受相应政

策待遇。

本报记者 贾凌煜

一位技校生正在实训车间学习(资料图)。
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