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一 纸 蝶 变 只 为 一 城

本报济宁8月26日讯 8月
26日上午，济宁市突破市直基

础教育暨济宁学院附中教育

集团成立誓师大会召开。原济

宁市第一中学分校、济宁市育

才中学分校分别更名为济宁

市第三中学、济宁市第四中

学，并成立济宁学院附属中学

教育集团。

根据会议传达的有关文

件，原济宁市第一中学分校、

济宁市育才中学分校分别更

名为济宁市第三中学、济宁市

第四中学，在全市范围内选调

名校长和领导骨干，重新组建

两个学校的领导班子，新旧领

导班子成员实现整体全部更

替；两校作为济宁学院附属中

学教育集团的组成单位，与附

中其他组成单位一体发展；市

教育科学研究院成立由经验

丰富的名师组成的教学指导

团队，驻校包保济宁市第三中

学、济宁市第四中学的教学教

研工作，做到两所学校不成名

校不撤回、不收兵，确保两所

学校实现“一年大变样、两年

有突破、三年成名校”的目标。

济宁市委、市政府对教育

工作高度重视，在资金投入上

优先保证、在政策扶持上优先

倾斜，为教育发展创造了良好

环境。近年来，全市教育系统

按照“一纲五线二十目”的总

体工作思路，以教学质量、学

校安全、教育公平、校地融合、

教育改革五条工作线为主战

场，项目化、责任化、时限化推

进教育改革发展稳定各项工

作，济宁教育工作全面起势，

教学质量稳步提升，今年高考

本科上线总数比去年增长

5 . 49%，重点本科上线人数增

长6 . 28%，有27名学生被北大、

清华录取。

对市直基础教育，济宁市

这几年的投入空前，仅8所市

直基础教育学校每年预算支

出达3 . 67亿元。建设了济宁一

中新校区，育才中学南扩进入

启动阶段，济宁学院附属高中

新校区全面开工建设，济宁学

院附属小学南扩进入实施阶

段，济宁学院附属中学新校区

列入建设规划。此外，还为市

直学校引进名师名校长放宽

了学历和年龄限制，开辟了绿

色通道。

集团化办学，名校带动
更多学生享优质教育

根据《决定》，济宁市将开

展集团化办学，旨在实施名校

带动工程，充分发挥优质教育

资源的辐射、示范和带动作

用，不断扩大优质教育资源覆

盖面，着力解决教育发展不平

衡不充分问题。

附中教育集团以推进济

宁市城区基础教育优质均衡

发展为主线，以办人民满意教

育为目标，创新教育体制机

制，率先实施市直基础教育突

破战略，办好集团内每一所学

校，不断满足人民群众对优质

教育资源的渴求，让更多的学

生享受更加优质公平的教育。

具体工作目标是“济宁当标

杆，全省创一流，全国成名

校”。

济宁学院附属中学教育

集团共有济宁学院附属中学、

济宁市第三中学、济宁市第四

中学及济宁学院附属中学高

新区校区、太白湖校区、南校

区、分校区7个单位组成，共有

济宁学院附属中学、济宁市第

三中学、济宁市第四中学、济

宁市丰泰中学、济宁市太白湖

实验中学5个法人单位。

集团以立德树人、优质

发展、共享发展、特色发展为

办学原则，成立联合党委作

为集团决策指导层，推行附

中先进教育理念，宏观把控

集团成员学校、校区的办学

方向，集团成员学校、校区班

子具体负责本学校、校区的

各项管理和教育教学活动；

建立和完善集团内部治理结

构和决策机制，创新集团办

学治理模式，坚持集团化办

学与办好每一所学校并重，

认真制定集团办学发展规

划，推动集团成员学校、校区

的深度合作和协同发展，打

造集团化办学特色和品牌，

促进共同发展、特色发展。

集团内部推行管理一体

化，实行教学力量统一调配、

课程开设统一设置、教研科研

统一攻关、量化考核统一标

准、质量检测统一安排、干部

教师统一培训“六统一”管理

模式，真正实现管理互通、师

资共享、研训联动、质量同进、

文化共建；逐步扩充附中教育

集团联盟校，通过实施“名校
+”工程，加强与城乡薄弱学校

的办学合作，实现管理、师资、

设备、文化等优质教育资源的

共建共享。

建教师互通交流机制
新教师接受首站式培育

济宁学院附属中学教育

集团将建立集团教师互通交

流机制，坚持向集团成员学

校、校区选派管理团队和骨干

教师，集团成员学校和校区选

派青年教师到总校区学习培

训，建立一校七区名师、学科

带头人、骨干教育送教和青年

教师交流制度以及名师带徒

制度、名师课题研究制度，发

挥名师的专业引领作用，促进

学校形成共建共享优质师资、

实现良性互动、充满生机和活

力的发展模式。

同时，推动卓越教师培养

工程，集团成员学校、校区招

聘的新教师在总校区接受为

期1至4年的“首站式培育”，制

定集团教育专业成长发展规

划，通过校本研修、基本功竞

赛、优课评选、课题研究、项目

建设等形式加快教师专业发

展，促进中青年教师脱颖而

出。

还将开展校园文化共建

活动，通过开展艺术节、科技

节、运动会、研学旅行等交流

活动，增强教师对集团内各成

员学校、校区的认同感、归属

感和荣誉感；创新集团化办学

激励机制，集团成员学校、校

长、教师在评先树优、职称晋

升、教师培训等方面实行奖励

激励政策，对集团化办学的先

进典型给予表彰奖励，增强集

团发展的内生动力。

此外，实施教育教学质量

包保责任制，市教育科学研究

院组成教研包保团队，驻校包

保三中、四中校区的教育教学

质量。加大政策扶持力度等推

进措施，在保持集团内成员学

校和校区人事编制和财务以

法人为单位相对独立的基础

上，赋予集团必要的办学自主

权、内部管理权。济宁市教育

局将安排专项资金大力支持

集团办学，在核定教师编制、

岗位等向附中教育集团成员

学校适当倾斜，在全国范围内

引进名优教师优先向附中教

育集团安排。
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实施名校带动工程，探索集团化办学模式

济济宁宁全全力力打打造造基基础础教教育育新新高高地地

济济宁宁学学院院附附中中教教育育集集团团成成立立
构建一校七区，坚持集团化办学与办好每所学校并重

根据《关于成立济宁学院附属中学教育集团的决定》(以下简称《决定》)，济宁学院附属中学教育集团将构建“一校七
区”的办学规模，开展集团化办学探索，进一步加快市直基础教育均衡化、优质化进程，以满足市城区人民群众对优质质教育
资源的需求。

济宁市教育局局长高广立、济宁学院附属中学教育集团总校长李汝敏共同揭牌。
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区”的办学规模，开展集团化办学探索，进一步加快市直基础教育均衡化、优质化进程，以满足市城区人民群众对优质质教育
资源的需求。
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