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济宁高新区税务局持续释放“一次办好”红利

网网上上办办税税更更便便捷捷，，不不再再两两家家跑跑

蓼河新城路网建设再提速
9条道路即将全面通车

03 新城

柳行街道从细节着手
看创城带来新变化

04 家园

随着2018—2019年供暖季的到

来，阵阵暖流通过供热管网送入济

宁高新区的千家万户。今年济宁高

新公用新增供暖面积150万平方米，

15000户济宁高新区居民成为济宁高

新公用和新东供热自管用户。为保

障今冬供暖服务工作顺利开展，济

宁高新区多措并举，通过提前改造

热力管网、新建换热站、上门服务、

开设24小时受理热线电话等多项措

施，保障辖区居民温暖过冬。图为高

新公用工作人员，通过智能监控中
心关注各小区换热站动态。

本报记者 邓超 摄

温暖
过冬

02 要闻

03 新城

济宁高新区微信公众号

济宁高新电视
欢迎关注

《蓼河畔》杂志 高新区微博

欢迎关注济宁高新区融媒矩阵

《蓼河先声》微信公众号

融媒体新闻热线：6557709

济宁高新区精神文明建设委员会

关于对创建全国文明城市工作
不力单位及个人的处理通报

(2018年11月16日)

11月14日，市文明城市创建指挥部公布了全市11月份模拟测评得分排名，我区洸河街道、接庄街

道被挂黄牌。按照《济宁市创建全国文明城市工作督查问责办法》、《济宁高新区创建全国文明城市网

格化管理责任分工》规定，经研究，决定对部分单位及个人处理如下：

洸河街道、接庄街道工作不严不实，落实主体责任不到位；审计分局履行网格包保工作不力，造

成金色兰庭小区出现多处问题，为洸河街道主要扣分点；统计工作处履行网格包保工作不力，造成八

里营村出现多处问题，为接庄街道主要扣分点；金色兰庭小区的物业公司开展工作不力，造成小区出

现多处扣分问题。现予以洸河街道、接庄街道、统计工作处、审计分局、浙江华悦物业服务有限公司济

宁分公司全区通报批评。

洸河街道网格包保领导隋新华、魏斌，洸河新苑社区责任人邢凡千，金色兰庭社区网格员刘甲，

接庄街道网格包保领导徐俊勇，大郝社区责任人姬长征，八里营村干部姜玉宾因工作职责履行不到

位，现对上述同志予以通报批评，并扣发隋新华、魏斌、邢凡千、徐俊勇、姬长征等五名同志2018年度11

月份的精神文明奖。

现在是创建全国文明城市工作最关键的阶段，以上单位和个人应坚决破除松懈思想、浮漂作风、

骄傲思想、疲沓心态等错误思想和工作状态，克服各种困难，认真对照测评标准，严字当头，认真整

改。望全区各部门单位和广大党员干部，要引以为戒，切实提高政治站位，严格按照部署要求，抓好工

作推进和责任落实，确保我区各项创城任务按时保质保量落实到位。
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