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一面锦旗的故事

在鲁能亘富公司的党员活
动室里有一面墙，上面收集了
公司取得的各种荣誉，这其中，
公司员工最为珍视的当属业主
送来的各种表扬信、锦旗等等。

“金杯银杯不如老百姓的
口杯，我们作为服务行业，内心
里最渴望的还是能够得到业主
的认可，这是我们不懈努力的
方向。”公司党建负责人介绍
说。这些是他们贴心服务业主
的见证，每一面锦旗背后都有
一段暖心的故事。

今年5月的一天，一位60多
岁的老太太把一面锦旗送到了
公司，说啥也要找到党员服务
队队员张涛当面致谢。老人是
鲁能贵和金街公寓的一名业
主，一个人独居还患有高血压、
脑血栓。了解这一情况后，公司
党员服务队为老人制定了定制
服务，定期上门慰问帮扶，为老
人解决日常生活中遇到的难
题。去年年底以来，老人家中出
现了两次跑水，均在党员服务
队帮助下及时排除了问题，让
老人深受感动。就是在这个过
程中，老人和张涛等多名党员
成了“一家人”。

这在鲁能亘富公司并不鲜
见。党员服务队自2015年4月成
立，目前已成为拥有17名党员、
6名群众共计23名成员的知名
团队，团队成员一起努力，利用

“三会一课”和自评自学，认真
学习习近平新时代中国特色社
会主义思想和十九大精神，并
将政治学习与实际工作相结

合，不断提升服务意识和服务
水平，积极参与济南市精神文
明创城、扶贫助学、民生改善等
活动，探索创新服务模式，荣获
行业内金牌共产党员服务队称
号。党员服务队统一穿着的红
马甲成为社区的一道靓丽的风
景线。

党员掀起学习潮

类似的服务队还有党员安
全纠察队、青年突击队、党员先
锋队等，在助力交付、服务社
区、开展公益活动等方面充分
发挥了党员先锋模范作用，为
业主提供贴心周到服务的同
时，也密切着与群众之间的关
系。

这些先锋队的建立使基层
组织和党员的作用得到充分发
挥，公司上下掀起了学习十九
大精神和习近平新时代中国特
色社会主义思想的热潮，自上
而下的学习劲头，工作热情空
前高涨。2018年年底，鲁能领秀
城、鲁能泰山7号、郑州鲁能公
馆三大项目集中交房，任务艰
巨到几近不可能完成。危难之
时显身手，公司党员服务队、党
员先锋队、党员突击队全程参
与其中，短短24天就完成3908
套、66 . 5万平米的交房任务，全
年交付突破6000套、108万平
米，创造交房户数、交付面积新
纪录，兑现了按期交付、零缺陷
交付的庄严承诺。当年公司圆
满完成项目资金回款、产权规
证办理等111项影响企业发展
的难题，推动了企业高质量发
展，切实履行了央企责任。

今年6月25日，济南市市中
区二环南路2666号，鲁能亘富
公司驻地，一楼大厅东侧，筹建
中的“党员政治生活馆”已经初
见形状。根据规划，这个党员生
活馆一周左右就将正式投入使
用。届时，这里不仅是公司开展
党员学习、交流的平台，而且将
有机链接街道社区党建、城市
治理、民生改善，增进互联互
通、共建共享，对内是党员发挥
先锋引领作用的基地，对外是
提供服务，沟通交流，带动社区
共同进步的桥梁。

亘富公司共有10个党支
部，107名党员，突出一个支部
一个堡垒、一个支部一种特色。

“三会一课”、调研研讨、每个支
部都有自己开展党员学习活动
的固定项目和自选动作，都结
合自己的工作特点开展学习教
育活动。这也是公司各项工作
取得成效的原因所在。

火车跑得快，全靠车头带。
这一切得益于公司党委对于党
建工作的高度重视，公司制定
了一系列详细规范，落实党建
工作责任制，发挥党建工作领
导小组及其办公室作用，完善
党建工作联系点制度，健全机
制，形成合力，把党的领导有机
嵌入公司治理。

今年初，公司党委就制定
印发了《理论学习中心组2019
年度学习计划》和《2019年党员
教育培训工作计划》，把党的十
九大精神和习近平新时代中国
特色社会主义思想作为理论中
心组、“三会一课”的重要内容。
按照计划在学习次数、内容、学
时、程序等方面认真落实《中国

共产党党委理论中心组学习
规则》和国家电网公司党组实
施细则，做到有通知、有签到、
有议程、有学习笔记、有会议
纪录、有学习心得体会。截至
目前，组织集体学习6次、自学2
次，班子成员结合实际作主题
发言14人次，所属党支部每月
至少开展1次集体学习，1次主
题党日，每季度公司领导班子
成员亲自为党员讲党课，公司
党委、各支部工作实现全面达
标，在年度党建绩效考核中蝉
联第一名。

责任担当见行动

鲁班奖，泰山杯、泉城杯、
山 东 省 装 配 式 建 筑 示 范 工
程……在即将开馆的“党员政
治生活馆”里有一面宽1米，高
2米多的展板，上面密密麻麻
列满了鲁能亘富公司2006年
以来取得的荣誉和奖励。据不
完全统计，2015年至今，公司
就获得各类奖项61项。

在我国的传统文化里倡
导知行合一，习近平总书记多
次提出幸福是奋斗出来的，要
求全党不忘初心，牢记使命。
坚持党的领导、加强党的建设
是国有企业的独特优势。如何
将这个优势充分发挥？对此，
鲁能亘富公司相关负责人强
调，学以致用，学习最终还是要
落实到行动上。对一般党员而
言，主要表现在岗位建功、发光
发热，而对于整个公司而言，关
键是坚持新发展理念，坚持以
人民为中心，全心全意为人民
服务，履行社会责任。公司获得
的诸如鲁班奖等等就是一个个
生动的实践。

鲁能亘富公司积极履行社
会责任，开发项目的同时，力求
带动周边的基础设施建设，推
动区域城市化建设和功能配套
升级。以鲁能领秀城为例，目
前，这里已形成5横6纵的市政
交通网络，建成投入使用3所小
学、1所中学、6所幼儿园，建成
日产量2 . 4万吨级自来水站3
座，每地块设增压站1座，日污
水处理量1万吨级中水站1座，
占地6250平米的一级消防站1
座，领秀城热源厂为领秀城社
区及周边约2 . 5万户居民供暖。
同时，积极完善区域综合性商
业配套，建成鲁能贵和商业综
合体，集购物、娱乐、餐饮、休
闲、酒店等多种功能为一体的

“一站式”超级商业中心，成功
运营鲁能希尔顿五星级酒店。
目前，这里已成长为最具社会
影响力的人居生态大盘。

2019年已经悄然过去一半
的时间，鲁能亘富公司在前进
路上继续奔跑着。目前，他们围
绕“不忘初心、牢记使命”主题
教育，正在组织形式各样的学
习实践活动。公司党委将继续
坚持政治引领，提升党建价值
创造力，在新旧动能转换、服务
人民对美好生活的时代征程中
做出新的更大贡献。

最最是是动动人人那那抹抹红红
——— 鲁能亘富公司党建工作纪实

家里
电器故

障，孤寡老人生
病受困，在鲁能
领秀城、鲁能泰
山7号等大型社
区，业主们遇见
了麻烦事除了
找亲朋还有一
个习惯，找党员
服务队。这个成
立5年的服务队
目前已经成为
山东鲁能亘富
开发有限公司
的一张名片，服
务业主的同时
也影响着业主，
发挥着党员的
积极能动性。

不惟是日
常生活，在工作
中，1 0 0多名党
员干部的带头
引领作用也越
发突出，引领团
队攻坚克难，坚
守新思想、新发
展理念，获得了
鲁 班 奖 、泉 城
杯、泰山杯等一
系列荣誉。

齐鲁晚报·齐鲁壹点
记者 张泰来
通讯员 陈 强

鲁能亘富公司三大项目集中交付誓师大会

鲁能亘富公司“牵手筑梦 书送温暖”公益活动
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