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9月5日起，高新区新设立企业可享免费刻章服务

免免费费刻刻章章，，降降低低企企业业开开办办成成本本

济宁高新区大学园
迎来开学报道高峰

04 家园

今冬采暖费开始缴纳
高新区开通线上缴费

03 新城

日前，位于济宁高新区洸河社区卫

生服务中心的健康驿站已正式启用。市

民仅需按照现场医护人员指导或跟随

设备语音提示便可进行自助检测。待检

测完成后，自助检测结果不仅可以现场

打印供市民查看，其检测数据还将同步

上传至济宁市基本公共卫生服务信息

系统，便于医生查阅。截至目前，济宁高

新区已在居住相对集中的社区建成5处

健康驿站，为辖区内居民提供方便快捷

的健康服务。图为健康一体机让市民体

验快捷健康服务。

本报记者 孔茜 摄
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高新区多举措推进全国关怀关爱“三留守”示范点建设

建建立立帮帮扶扶保保障障网网络络，，让让爱爱全全覆覆盖盖

02 要闻

济宁高新区微信公众号

济宁高新电视
欢迎关注

《蓼河畔》杂志 高新区微博

欢迎关注济宁高新区融媒矩阵

《蓼河先声》微信公众号

融媒体新闻热线：6557709

04 家园

本报济宁9月8日讯(通讯
员 郭藤 ) 为进一步做好
关爱农村留守儿童、留守妇
女、留守老人，建立健全农村

“三留守”人员关爱服务体
系，着力解决农村“三留守”
人员的实际问题，济宁高新
区社会事业发展局相继采取
健全组织，完善机制等多项
举措助力全国关怀关爱“三
留守”示范点建设。

健全组织，完善机制。研
究制定《济宁高新区关于做
好关怀关爱“三留守”工作的
实施方案》，成立领导小组，
明确各成员单位职责，建立
以政府、社区(村居)、家庭、社
会为主线的“五位一体”的管
理机制和“三留守”人员关爱

维权机制。组织街道、村两级
完成计生协会换届，街道、村
全部配齐协会会长、副会长、
秘书长，组建街道志愿者队
伍15个，联合村居开展工作。

多方联动，构建网络。以
基层村委会为主体，建立联
系人包保网络，以社区为主
体，建立教育管理网络，以志
愿者队伍等基层组织为主
体，建立帮扶保障网络，以派
出所、司法所等部门为主体，
建立权益维护网络，以妇联、
共青团等组织为主体，建立
社会爱心网络。

规范工作，夯实基础。规
范阵地建设，在街道设立“三
留守”人员集中活动场所，打
造流动人员家园，开展调查

摸底，设计制作统一的“三留
守”人员调查登记表、统计
表、活动记录等，对全区161
名留守老人、2 9 2名留守妇
女、65名留守儿童“三留守”
人员建立信息台账，落实包
保机制，包报人员定期对台
账信息进行分析、维护、更
新，及时调整关爱措施，确保
关爱工作全覆盖、无遗漏。

强化宣传，提升服务。利
用重要节日节点，组织开展
文艺汇演、技能培训、免费义
诊、青春健康教育、心理咨
询、就业指导、优生优育指
导、疾病预防控制等活动30
余次，发放宣传资料5000余
份，宣传挂袋1200余件，营造
浓厚的工作氛围。
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