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评论
找 记 者 上 壹 点

□本报评论员 王学钧

陕西省属企业秦川集团有
望迎来一名破格提拔的“80后”
副总裁。陕西省国资委日前发
布干部任职公示，拟破格提拔
刘耀为秦川集团副总裁。刘耀
生于1983年10月，2014年6月参
加工作，现任秦川集团中央研
究院院长，陕西秦川精密公司
总经理、董事。

在不少人那里，这份干部任
职公示竟成了一则热度不小的
新闻，引起了很多人的惊叹。之
所以会有这样的“误读”，很大程

度上跟如下两点不无关系。其
一，作为一家全国知名的省管国
企，秦川集团副总裁的职位，级
别不低。其二，“8 0后”“破格提
拔”，这样的字眼引人注目。要知
道，在一省之内，“80后”成为省属
国企领导的事并不多见。好奇的
人们难免会前来围观，想看个究
竟。

其实，还真没啥好“惊叹”
的。“80后”国企领导虽尚不多见，
但对“80后”刘耀而言，出任国企
领导年龄已经“够格”。陕西省国
资委公示中所说的破格，针对的
不是刘耀的年龄，而是他的工作

履历。根据陕西省此前颁布的有
关规定，省属企业领导人员任职
条件为应当具有累计八年以上
企业工作经历。而拥有全日制研
究生学历、工学博士学位的刘
耀，2014年6月才参加工作，企业
工作经历尚不满八年。在这种情
况下，要提拔刘耀为秦川集团副
总裁就需要破格。公示之前，这
一破格之举已按规定报省委组
织部批准同意。这样一来，对刘
耀的破格提拔在组织程序上已
没有什么可惊诧的了。

如果非要说陕西省国资委
的这份公示有什么看点，恐怕还

得从国企干部年轻化上来找。虽
说国企有一定的特殊性，但是，
作为市场主体，国企的企业属性
应该放在最突出的位置。在市场
竞争日益激烈的当下，要有效提
升国企的竞争力需要不断深化
人事制度改革，让更多更富活力
的年轻人走上领导和管理岗位。
要看到，在许多民营企业，尤其
是一些互联网企业，早已有“80
后”“90后”成为领导与高管。在其
中某些头部企业，“80后”甚至都
已经开始“退休”了。

国企的发展需要一批高素
质的专业化年轻干部队伍。“对

年轻干部中确有真才实学、成熟
较早的，也要敢于大胆破格使
用，不能缩手缩脚。”为此，需从
两个方面着力。短期来看，在强
化事前审核、事后监督的前提下，
最大可能地拓宽用人空间，以合理
合规地破格提拔，为年轻干部压担
子、搭舞台。从长计议，要改革完善
企业领导人员管理体制，变企业领
导人员身份管理为岗位管理，让年
轻有为的干部更快地走到有更大
作为的岗位上。
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提振消费能力和消费信心，是文旅业复苏的前提
□本报评论员 朱文龙

近日，四川省委、省政府印发
《关于进一步做好经济工作 努
力实现全年经济社会发展目标的
意见》，提出30条具体意见。在有
效激活消费需求方面，《意见》鼓
励带薪休假与“五一”劳动节、端
午节等小长假连休，打造新的黄
金周。

受疫情影响，旅游业遭遇了
前所未有的“寒冬”，特别是四川
这个旅游大省，损失可谓巨大。自
从3月18日起，四川省全域均为低
风险地区。在此背景下，四川省发

布“休假新政”，鼓励带薪休假与
五一劳动节、端午节等节日进行
衔接，目的便是促进省内旅游复
苏回暖。

四川省的做法并非独家创
制。之前，江西、河北、浙江、甘
肃陇南、江苏南京等地都推出
了“推行2 . 5天假期制”的政策，
同样给了民众外出旅游以充足
的时间。不过，刺激旅游消费，
不能只靠增加时间、延长假期，
还需要不断提振群众的消费能
力和消费信心。

由于疫情影响了许多行业的
正常经营，不少人最近一段时间

经济收入也随之受损，当前摆在
很多人面前的突出问题是如何保
障就业，以此获得稳定的收入。相
对而言，对旅游休闲的需求未必
是当前的“刚需”。此外，文旅行
业是一个人员高度密集、空间
流动非常频繁的行业。这些特
点决定了文旅行业在疫情期间
的恢复必须循序渐进。虽然当
前疫情形势积极向好，但是电
影院、KTV等场所仍没有对外
开放，许多风景区也只向游客
开放露天景点，并且严格控制
参观人数。疫情期间丝毫没有放
松的防控措施，也表明旅游行业

现在不到“满血复活”的时候，还
需要慢慢“调养”。

由此可见，各地的“休假新
政”初衷虽好，但是不能操之过
急。促使文旅行业早日复苏，当前
应从两个方面着力。

其一，提振群众消费能力。文
旅行业恢复元气的一大前提，就
是让民众有能力有信心消费。这
就需要各地把更大的精力用于推
进各行各业的有序复工复产，为
群众创造更多的就业渠道，只要
群众的腰包鼓起来，对未来有良
好而稳定的预期，愿消费、敢消
费，文旅行业的复兴自然是水到

渠成。
其二，对文旅行业适度“刺

激”。文旅行业具有特殊性，在疫
情期间不能随意放松防控尺度。
如果急功近利，刺激“过度”，很
可能会引发游客聚集，增加疫情
传播的风险。清明小长假期间，
黄山风景区出现“人从众”场景
便是典型的例子。

旅游满足的是群众的精神
文化需求，只有多重条件成熟之
后才能得到快速发展，“强刺激”
的结果可能是欲速而不达。所
以，各地在积极推动文旅业复苏
的同时也当保持耐心。

旅游满足的是群众的精神文化需求，只有多重条件成熟之后才能得到快
速发展，“强刺激”的结果可能是欲速而不达。
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“80后”当省属国企副总不应引起惊叹
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