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重重磅磅！！企企业业社社保保费费阶阶段段性性减减免免期期限限延延长长
日前，人力资源社会保障部、

财政部、税务总局印发《关于延长

阶段性减免企业社会保险费政策

实施期限等问题的通知》，明确延

长阶段性减免企业基本养老保

险、失业保险、工伤保险单位缴费

政策实施期限。

一、各省、自治区、直辖市及

新疆生产建设兵团(以下统称省)

对中小微企业三项社会保险单位

缴费部分免征的政策，延长执行

到2020年12月底。各省(除湖北省

外)对大型企业等其他参保单位

(不含机关事业单位，下同)三项

社会保险单位缴费部分减半征收

的政策，延长执行到2020年6月

底。湖北省对大型企业等其他参
保单位三项社会保险单位缴费部
分免征的政策，继续执行到2020
年6月底。

二、受疫情影响生产经营出
现严重困难的企业，可继续缓缴
社会保险费至2020年12月底，缓
缴期间免收滞纳金。

三、各省2020年社会保险个

人缴费基数下限可继续执行2019
年个人缴费基数下限标准，个人
缴费基数上限按规定正常调整。

四、有雇工的个体工商户以
单位方式参加三项社会保险的，
继续参照企业办法享受单位缴费
减免和缓缴政策。

五、以个人身份参加企业职
工基本养老保险的个体工商户和

各类灵活就业人员，2020年缴纳
基本养老保险费确有困难的，可
自愿暂缓缴费。2021年可继续缴
费，缴费年限累计计算；对2020年
未缴费月度，可于2021年底前进
行补缴，缴费基数在2021年当地
个人缴费基数上下限范围内自主
选择。

通讯员 杨英红

“足不出户、邮寄到家”社保卡可线上补换啦！
为最大程度方便群众办事，彻底解决社保

卡补换业务中的堵点、难点问题，近日，威海市
人社局全面升级社保卡办卡环境，打通数据壁
垒，优化业务流程，减化业务材料，开通了社保
卡线上补换业务。

参保人员通过手机关注“威海社保卡”公众
号，就可以办理社保卡补换业务，社保卡制作完
成后将直接邮递到家，参保人员足不出户就能
拿到社保卡啦!

参保人收到新卡后，还要进行以下两个步
骤：

一是在“威海社保卡”微信公众号进行社保
卡邮寄收卡确认；二是持本人身份证原件、社保
卡到任一工商银行网点进行卡片启用。

目前，威海市社保卡补换业务采用线上、线
下多渠道办理，参保人员可根据实际情况自行
选择，线下补换的请本人持身份证到全市任一
合作银行即时制卡网点办理，立等可取。

通讯员 王琳琳

如何办理企业职工参保登记

社保卡线上补换流程一 社保卡线上补换流程二 社保卡线上补换流程三

走进企业

宣传工伤预防
7月1日下午，文登区社保中心工伤科工

作人员来到威海水务集团文登公司现场授
课。在授课前，工伤科工作人员将该公司以
及下属子公司的多年工伤案件进行梳理，结
合职工日常工作情况，有针对性的制作了工
伤预防课件。让广大职工更好的了解工伤预
防知识，提高工作中的安全操作意识，杜绝
工伤事故隐患，确保职工安全生产！

通讯员 毕建杰

文登企退人员死亡

一次性抚恤金上调4593 . 3元
2019年度文登企业退休人员死亡一次性抚恤金调

整，由56734 . 2元提高到61327 . 5元，上调4593 . 3元。
近日，根据《山东省人力资源和社会保障厅关于公

布2019年度职工基本养老保险计发待遇基数的通知》，
自2019年1月1日至2019年12月31日，文登企业退休人员
死亡一次性抚恤金发放标准调整为61327 . 5元。企业退
休人员于某2019年4月份去世，当时发放的企业退休人
员一次性抚恤金为56734 . 2元，经过此次调整，社保经办
机构将为其补发4593 . 3元，近期已补发到位。

2019年，文登区共有877名企业退休人员死亡，补发
402 . 83余万元；164名企业在职职工死亡，补发62 . 13余
万元；9名离休人员死亡，补发5 . 59余万元。

通讯员 郭明

确保用工安全、加强工伤预防

工伤预防是工伤保险制度保障功能的重要体现，工
伤预防是建立健全工伤预防、工伤补偿和工伤康复三位
一体工伤保险制度的重要内容，是避免和减少工伤事故
和职业病的发生，有效保障职工的生命安全，减少经济
损失，促进企业的稳定发展和社会的稳定的关键手段。

将保障的关口前移，是最体现以人为本的保障制
度。通过开展工伤预防，可以降低工伤事故发生率和职
业病的发生，减少职工伤亡，有效地保障劳动者的安全
和健康。

今年由于疫情影响，文登区大多数单位开工较晚，
在开工以后，企业为了创造利润，生产力度加大，工伤案
件发生几率提高。为确保我区用工安全，降低工伤事故
发生率，文登区社保中心工伤科多次组织工作人员制作
工伤预防课件、制作工伤预防知识展板、宣传册。针对工
伤发生率较大的企业，深入车间、深入职工进行讲解，提
高职工们工伤预防意识，降低工伤案件发生率。

通讯员 林波

受理单位
各级社会保险经办机构
办理依据
(一)《中华人民共和国社会保险法》(中华人民共和

国主席令第三十五号)；
(二)《劳动保障部社保中心关于印发<基本养老保

险经办业务规程(试行)>的通知》(劳社险中心函〔2003〕
38号)。

申请主体
企业或其他组织。
受理条件
职工与企业存在劳动关系
申请材料
(一)网上办理
不需要提交材料。
(二)窗口办理
1 .对于女满40周岁，男满50周岁首次参保的，需填

报《增加缴纳社会保险费明细表》，其中非本市户籍的人
员还需要提供其户籍所在地社保经办机构的名称、地
址、邮政编码、行政区划代码，建立“临时账户”。有正式
调动手续的提供《行政介绍信》。

2 .外国人参保的，需要本人有效护照、外国人就业
证(外国专家证或外国常驻记者证或外国人永久居留
证)、劳动合同。申请免交社会保险的，提供协议国出具
的参保证明中文译本。

办事流程
(一)网上办理的，参保单位登录威海市人力资源和

社会保障局门户网站，通过“单位网上服务大厅”办理。
(二)窗口办理的，女满40周岁、男满50周岁及外国

人参保登记，材料齐全的即时受理；材料不齐全的出具
一次性告知单予以告知。

收费依据及标准
不收费
办理时限
(一)网上办理：2日内审核通过；
(二)窗口办理：即时办理。
网办渠道：威海市人力资源和社会保障局“单位网

上服务大厅”
通讯员 于宁
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