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开拓就业渠道
促进贫困劳动力就业

就业是最大的民生。近年
来，济南市人社局积极开拓就业
渠道，促进贫困劳动力实现就
业。一是组织开展扶贫招聘活
动。济南市人社局深入开展了以

“促进转移就业 助力脱贫攻
坚”为主题的“春风行动”扶贫招
聘活动。近年来，共计举办“春风
行动”专场招聘会700多场，提供
就业岗位80多万个，达成就业意
向10万余人次。

去年，家住济南槐荫区的建
档立卡贫困户王静在“春风行
动”扶贫招聘会上找到了一份家
政的工作，每个月工资有3000多
元，解决了家里的日常花销。“家
里有两个孩子，平时就靠孩子爸
爸一个人干维修工挣点钱维持
生计，生活挺困难的，看到家门
口有招聘会就去看了看，没想到
真找到了一份适合自己的工作，
现在有收入了，生活比以前好多
了。”王静告诉记者。

结合全国扶贫日，济南人社
部门组织开展了以“劳动光荣、
就业脱贫”为主题的“就业扶贫
行动日”系列活动，有针对性地
开展就业扶贫招聘会。期间，共
计举办“就业扶贫招聘会”30余
场，提供岗位1 . 7万余个，现场
2100余人达成就业意向，提供政

策咨询、岗位信息、就业指导等
服务2 . 81万人次。通过积极拓展
就业渠道，实现建档立卡贫困劳
动力转移就业和就近就业1 . 02
万人。

设立“就业扶贫车间”
贫困劳动力“家门口”就业

如何让贫困劳动人口实现
家门口就业？近年来，济南人社
部门充分发挥“就业扶贫车间
(基地)”带动贫困劳动力就近就
业作用。为切实帮助不能或不宜
外出务工的贫困劳动力实现就
近就地转移就业，满足他们“挣

钱顾家两不误”的现实需求，市
人社局不断完善政策措施，积极
鼓励有条件的企业设立“就业扶
贫车间”。同时为适应转型升级
形势发展需要，先后制定了系列

“就业扶贫车间”和“就业扶贫基
地”奖补政策，特别是疫情期间，
济南市人社部门设立了产品加
工、生态养殖、家纺纺织等20多
种主营项目，20余家“就业扶贫
车间”，发放“就业扶贫车间”奖
补12 . 1万元，“就业扶贫基地”奖
补20万元，累计带动贫困劳动力
400多人实现就业。

此外，积极发挥公共就业服
务平台作用促进就业。作为劳动

就业的服务窗口，公共就业服务
工作平台成为连接人社部门和
贫困人员的重要纽带。目前，在
市、区(县)、街镇先后成立了172
个公共就业服务平台，形成了服
务工作网络，为贫困人员提供基
本就业服务。同时，市人社局积
极构建“线上+线下”招聘平台，
打造“就业无形市场”。积极推广
网络招聘会、就业数字化云平
台，形成“现场引导式求职、网上
自助式求职，APP服务终端”多
位一体服务模式，开发各类适合
贫困人员自身情况的就业岗位，
其中运用就业数字化云平台提
供岗位累计7000余个。

设立专项
创业扶贫担保资金

在创业政策落实方面，对
建档立卡贫困人员，成功创业
符合申请个体工商户一次性创
业补贴条件的，及时对接，主动
落实创业补贴政策，做到应享
尽享。

此外，济南市人社部门加
强创业载体建设。据悉，济南市
建立了55家市、区(县)级创业孵
化基地，优先推荐有创业意愿的
贫困人员到创业孵化基地创业，
接受专业的创业指导培训，提高
创业意识和能力。积极落实创业
扶贫担保贷款工作。设立了专项
创业扶贫担保资金，对符合条件
农村建档立卡贫困劳动力可申
请最高3万元的“免反担保、免抵
押”创业扶贫担保贷款，按规定
给予贴息。工作开展以来，为吸
纳贫困人员的单位发放创业扶
贫担保贷款650万元，为贫困人
员发放个人创业扶贫担保贷款
42万元。

济南市人社局强化社保兜
底，解决贫困群众基本生活保
障。积极落实贫困人口参保工
作，截至2020年8月31日，全市为
34061名建档立卡贫困人口代缴
保费366 . 85万元，为符合人社厅
发〔2018〕111号文件的建档立卡
贫困人口1107人、低保对象1008
人、特困人员159人发放了居民
基本养老保险待遇，切实提升了
贫困群众的获得感、幸福感。

济南市人社局：

切实扛牢脱贫攻坚“硬担当”

济南市人社局组织开展“人社政策畅通行”创业就业政策进社区活动。

脱贫攻坚工作开展以来，在济南市委、市政府的坚强领导下，全市人社系统始终把精准
扶贫作为最大的政治任务和第一民生工程，围绕就业扶贫、技能扶贫、社保扶贫、贫困家庭
子女“五免一享”等重点，强力助推人社扶贫工作有效开展。

济南工程职业技术学院：

职教促发展，绘就乡村振兴“同心圆”

齐鲁晚报·齐鲁壹点
记者 王丛丛

党建引领、多方共建
为乡村振兴注入新活力

2019年7月，济南工程职业
技术学院副院长徐运国挂职乡
村振兴服务队莱芜区七队。作为
乡村振兴服务七队的“领航员”，
徐运国兴党建、找资金、建文旅、
促就业……努力带领大王庄镇
五个村打造一村一品、脱贫致
富，形成“1+5”美丽乡村建设的
济南模式。

2020年4月，在徐运国的促
进下，济南工程职业技术学院与
莱芜区人民政府、山东省文化创
意设计行业协会、山东香山森景

旅游开发有限公司合作共建签
约，以乡村振兴为主旨，以大王
庄镇香山风景区为载体，共同组
建基层党建工作站、文创研发实
践基地、创意乡村项目服务试点
基地等5个基地，在组织、人才、
文化、生态等方面共同助推乡村
振兴。

在济南商河县张坊镇丰盛
集村，济南工程职业技术学院派
出的“第一书记”王海旋忙得不
亦乐乎。走田间，到菜园，坐炕
头，上饭桌，每天入户走访成了
王海旋的必修课，带领贫困户脱
贫成了他的心头事。2020年6月，
王海旋牵线济南工程职业技术
学院与张坊镇政府签订党建帮
扶合作共建协议。协议签订后，
双方发挥各自资源优势，着力实

现“1244”乡村振兴模式，即围绕
党建主线，打造“党委标杆+实践
基地”，“样板支部+乡村振兴”两
个模式，建设产业实践基地、学
生顶岗实训基地、创新创业大赛
活动基地、课题成果检验基地等
四个基地及智慧党建示范点、乡
村振兴示范点、村庄规模优化调
整示范点、乡村治理示范点等四
个示范点。

济南工程职业技术学院党
委书记张慧青说，学校作为一
所地方高职院校，扎根济南、服
务省会，是职责与使命所在。以
党建引领、多方共建的签约是
职业教育助推乡村振兴战略的
路径与服务方式的创新性探
索，可以为服务乡村振兴提供新
动力。

技能输出、人才振兴
全力助推乡村脱贫致富

黄鹿泉村自2017年6月以
来，先后迎来济南工程职业技术
学院派出的两位驻村“第一书
记”，接力帮扶为山村的振兴不
懈努力。

修路、装摄像头、修小水利、
建设光伏发电、招商引资……济
南工程职业技术学院最大限度
地给予第一书记李鸿钧支持。在
多方努力下，李鸿钧和黄鹿泉村
落实产业扶贫，使得村里的芦花
鸡养殖项目、光伏项目等各项扶
贫项目运行良好，实现了每人每
年人均近1000元的补贴，困难群
众在项目上得到实实在在的收
益。实现了村民享受政策人员稳

定脱贫。
2019年11月，冀洪涛接任来

到黄鹿泉村，在原来的发展基础
上引入企业开发黄鹿泉村的旅
游资源。冀洪涛邀请济南工程职
业技术学院艺术设计学院的专
家团队到访黄鹿泉村，为村里的

“一户一品”项目进行调研设计，
力求塑造黄鹿泉村知名产品品
牌、文化品牌，促进产业结构调
整，助推乡村振兴发展。

今年5月30日，“黄鹿泉山景
小镇田园综合体”核心内容之一、
投资1 . 6亿元的黄鹿泉村“孩子小
镇”正式开门纳客。如今的黄鹿泉
村，道路平坦、环境整洁，已经成
为周边游客休闲度假的好去处。

在济南平阴县洪范池镇和
历城区彩石街道办，济南工程职
业技术学院派出的乡村振兴服
务队平阴四队的韩超、乡村振兴
服务队历城一队的孙丽敏也在
各自的岗位上奉献付出。他们积
极向学校、社会争取帮扶资金，
助力所服务村居文化振兴、产业
振兴等，同时积极邀请学校专家
团队到村居调研，为乡村振兴事
业出谋划策。

张慧青说，服务国家战略，
融入区域发展一直是济南工程
职业技术学院的办学宗旨。未
来，济南工程职业技术学院作为
地方高职，将积极融入区域发
展，在组织、人才、文化、生态等
领域打破条块分割，共同绘就乡
村振兴“同心圆”。

近日，济南工程职业技术学
院“第一书记“派驻村黄鹿泉村
幸福院正式落成揭牌，当地老人
的幸福指数又提高了。这也是济
南工程职业技术学院以职业教
育助推乡村振兴战略的路径与
服务方式的创新性探索的结果。
近年来，济南工程职业技术学院
先后派出了3支乡村振兴服务队、
2位“第一书记”驻村，从“党建引
领”“人才振兴”“脱贫攻坚”等各
个方面给予支持和帮助，为乡村
振兴战略凝练出齐鲁样板。
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