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工行德州分行

积极开展消费扶贫“金秋行动”
为深入贯彻落实党中央、国

务院和总省行党委关于助力决战
决胜脱贫攻坚的工作要求，工行
德州分行积极倡议，迅速行动，积
极开展消费扶贫，帮助贫困地区
克服疫情影响，助力脱贫攻坚。

提高政治站位，积极开展消
费扶贫“金秋行动”。按照总省行
关于开展消费扶贫“金秋行动”相
关要求，利用职工内部食堂食材、
午餐补助粮油和定点扶贫点农产

品采购等方式，多渠道解决农产
品滞销和卖难问题，促进贫困地
区和农户稳定增收，助力打赢脱
贫攻坚战。同时，在网点和信箱、
微信群发布倡议书，广泛宣传动
员，发动员工通过融e购等渠道，
自觉自愿购买受疫情影响而滞销
的贫困地区农副产品，以实际行
动支持扶贫。

加强领导，加大组织推动。脱
贫攻坚是重大政治任务，也是义

不容辞的社会责任，做好收官冲
刺阶段的扶贫工作，更显大行责
任担当。该行提高政治站位，在
做好融e购B2C销售的基础上，
扎实做好B2B电商扶贫为，推动
对公客户通过融e购采购贫困地
区农产品、原材料等。融e购B2B
商城支持产品展示、下单、支付、
融资等全流程线上服务，提供公
开销售、线上寻源、供应链撮合等
服务模式，能够满足企业多种场

景的交易需求。营销部门积极做
好营销走访工作，扩大贫困地区
农产品销售规模。办公室牵头做
好本行各级机构及行内员工消费
扶贫工作。

落实省行“金秋行动”，购买
贫困地区农产品。优先采购国家
扶贫开发工作重点县和贫困地区
扶贫农产品慰问员工，在关心关
爱员工的同时，力促消费扶贫取
得更好成效。 （宋开峰）

为贯彻落实习近平总书
记关于做好退役军人工作
和双拥工作系列重要论述
精神，进一步发挥金融机构
在拥军优抚事业中的特色
作用，建设银行推出小微企
业“退役军人创业贷款”业
务。建行德州德城支行积极
响应，加大与当地退役军人
事务保障局的合作力度，加
快落实“退役军人创业贷

款”业务。
今年10月份，建行德城

支行按照“退役军人创业贷
款”相关管理办法及准入要
求，为德州市两位退役军
人申请了创业贷款，并短
时间内完成对企业的实地
考察和贷款材料申报，在
退役军人事务保障局的支
持与配合下，成功发放
两笔“退役军人创业贷款”，

金额共计100万元，为建行德
州分行首批发放的“退役军
人创业贷款”。

今后，建行德城支行将
进一步加快加大“退役军人
创业贷款”的投放，积极为
符合条件的退役军人创办
的企业提供资金支持和更
全面的金融服务，践行大行
责任担当，积极打造区域最
佳服务银行。 (芦文博)

建行德城支行

成功发放首批“退役军人创业贷款”

平原农商银行主动把握营销
重点，扭住业务发展关键环节，着
力在行业合作、服务模式、队伍建
设上下功夫，确保营销工作高效、
深入推进。

深化行业合作，拓宽业务营
销场景

一是加强政银合作。加大对
政府、财政、医院、税务、教育等部
门的对接，对非税收入、代收社保
费、账户开立、代发工资等重点项
目实行名单制管理，今年以来，银
农直联账户资金增加7900万元，
留存农民工工资监管账户资金
1203万元。二是精准场景切入。对
接县人民医院，将医疗服务和便
民生活融合，上线“银医通”项目，
实现诊疗、缴费、查询、凭条打印
等全流程服务，公关代发990名医
护人员工资，吸收线上资金1 . 2亿
元；与辖内盛源热力公司合作开

发代收费系统，为51家小区、3万
余户居民提供代收取暖费服务，
沉淀资金8000万元。三是构建“一
卡通用智慧社区”生态圈。找准物
业经理、社区书记等关键人，对32
家物业公司、60家居民社区进行清
单式对接，按照“一个对公账户、一
个企业智e通、一个贷款授信”的思
路进行综合营销。以“政府+物业+
住户”为中心突出链条式营销，以
金融服务、线上缴费、便捷服务为
方向开展多样化营销。

创新服务模式，聚焦产业链
金融

一是探索“银行+龙头企业+
中下游客户”服务模式。发挥龙头
产业在资金、技术、人才方面优
势，以信贷支持为重点，衍生资金
沉淀、代发工资等合作项目。目前
已与当地龙头企业鲁望农业签订
合作协议，提供信贷支持950万

元，带动中下游客户53户，提供资
金2300万元，开立对公账户22个。
二是推出配套“金融套餐”。以支
持涉农主体为重点，整合大棚贷、
家庭亲情贷、乡贤备用金、助养
贷、农耕贷等产品优势，全方位保
障农业生产经营主体稳定。目前，
已对全县143个农业生产合作社、
家庭农场、龙头企业发放贷款
3016万元。三是实践“党建+金融
助理+整村授信”模式。以党建共
建、金融挂职、整村授信为抓手，
对村庄基础性客户实现白名单导
入，开展金融夜校、行长大讲堂等
场景化活动163场，实现信息采
集、银行卡及电子银行开立、贷款
办理等综合性服务。截至目前已
完成整村授信村庄375个，授信覆
盖面44 . 7%。

建立内训师队伍，塑强队伍
战斗力

一是强化队伍素质。选拔11
名内训师，并坚持“理论+金融”融
合、“供给+需求”并举原则，通过
理论培训、辅导点评、座谈交流等
形式，紧密贴合当下政策要求、热
门主题、风险案例，解疑释惑，突
出实效导向。二是狠抓教育评价。
在内训师逐网点逐人进驻式培训
的基础上，对每个培训阶段查找
出的问题和解决方法进行归档，
对每个网点工作情况回头看，每
个时期都有总结提升，确保每个

“计划期”都有前进动力和后劲支
撑。三是落实人员管理。做好队伍
的跟踪评估，对表现优异的内训
师在薪酬、晋升上予以倾斜；优化
内部课程设计，与审计、合规、业
务、风险等部门实现联动，共同设
计培训课程，做到包罗万象、靶向
精准，提升培训质量。

（刘中帅）

平原农商银行

“三向发力”提升营销工作水平

为了向特殊儿童传递
一份精神鼓励，给他们一个
对美好生活的希望。10月28
日，德州农商银行唐人支行
党支部前往德州市特殊教
育学校，开展“关爱特殊儿
童，爱心传递温暖”活动，对
十名孩子们送去组织的关
怀和温暖，全力做好结对帮
扶工作。

活动分为三个环节。一
是走近孩子，谈心交流。通
过向辅导老师了解孩子具
体情况，做“小孩子”们的

“大朋友”，从学习、生活、喜

好等各个方面亲切地谈起，
鼓励他们要以积极向上的
心态面对生活和学习，让自
己越来越强大。二是开展帮
扶捐赠活动。谈心结束，为
孩子们送上“食品大礼包”

“书包”等礼品，让每位学生
感受到实实在在的温暖。三
是一对一结对，实现精准帮
扶。通过与德州市特殊教育
学校党支部签订《党建共建
协议书》，对十名孩子就下
一步的帮扶事宜进行商讨，
做孩子的“党员爸爸”或“党
员妈妈”，实施“关爱孩子心

理健康发展、关注孩子学习
学业情况、关心孩子生活身
体状况”的暖心工程，促进
特殊学生健康成长。

此次活动，体现了德州
农商银行党员同志不忘初
心、勇于作为的精神风貌，
展现了新时代农商人为人
服务、互帮互助的城区温
度！通过为特殊儿童送去关
爱，让他们切实感受到党的
温暖，感受到德州农商银行
这个大家庭的温馨。让他们
在大家的呵护下，健康成
长、全面发展。 （吴元礼）

德州农商银行

开展“关爱儿童 传递爱心 结对帮扶”党建活动

岁岁重阳，今又重阳。2020年重阳节到来
前夕的10月24日下午，农行德州开发区支行
团委组织青年员工先后来到付庄社区和刘
集社区，在社区负责人的陪同下，走访慰问
辖内五位困难老人，为他们送去米面油等生
活物资。大家用这种特殊的方式陪老人共度
佳节、践行中华民族尊老爱老的优良传统。

此次活动得到开发区支行党委的高度
认可和大力支持。党委班子成员全程参与慰
问，为公益活动提供全面组织保障。此外，在
团委为困难老人组织的捐款活动中，党委成
员带头捐款，团员青年踊跃参加，仅半天时
间即募集善款3000余元。团员青年用善款精
心为老人选购慰问品，力求把关怀送到老人
的心坎上。每到一户人家，大家都亲切地与
老人聊家常，关心老人的衣食起居，询问老
人的身体状况，嘱咐老人天冷加衣、小心感
冒……一句句真诚地问候让老人倍感温暖，
老人紧紧抓住大家的手，久久不愿松开。

扶危救困是开发区支行的传统，一代又
一代农行人坚持开展公益活动，帮助弱势群
体走出困境。今年是脱贫攻坚决胜之年，叠
加疫情影响，推动扶贫工作落地见效显得尤
为重要。开发区支行青年员工积极行动，从
为抗击疫情捐款，到义务宣传防疫知识，从
帮助企业复工复产，到走访慰问贫困家庭，
青年员工始终坚守阵地、从不退缩，用行动
践行着青春宣言。

“青年员工不仅是单位的生力军，更是
社会的中流砥柱。一直以来，开发区支行通
过组织多种形式的公益活动，让广大青年参
与其中，引导青年员工肩负社会责任，锤炼
意志品质，让他们真正成长为于国于家有益
的栋梁之才，为社会贡献奋进力量。”开发区
支行党委书记、行长段旭光表示。

(颜世敏)

农行德州开发区支行

走访慰问困难老人
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