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找 记 者 上 壹 点

今日章丘

打造棚改品牌 擦亮党建名片
章丘区房屋征收服务中心党支部：让党员成为棚改队伍“主心骨”

文/片 齐鲁晚报·齐鲁壹点
通讯员 孟令天

为“主题党日”
打上棚改印记

2020年9月25日，在章丘区房屋征收服
务中心与安置房参建企业中铁十九局济
南分公司“企地共建”主题党日活动现场，
全国民族团结模范、中铁十九局济南分公
司党委书记李均讲述了抚养他的“藏族女
儿”长大成人的故事。听完李均书记的事
迹后，不少党员流下了感动的泪水，纷纷
表示要向李均书记学习，用实际行动诠释
共产党员的奉献与情怀。

除了邀请先锋模范、专家学者授课，
章丘区房屋征收服务中心党支部还充分
利用章丘丰富的红色教育资源，先后组织
参观辛锐纪念馆、新时代闯关东精神展览
馆等红色教育基地，让党员在革命先辈的
光辉事迹中得到淬炼。

2020年以来，章丘区房屋征收服务中
心坚持“请进来，走出去”，不断突出棚
改特色，先后组织了扶贫帮扶、团队拓
展、重走观摩路等一系列特点鲜明、效
果显著的主题党日活动。通过这些“有
特色、接地气”的主题党日活动，党支部
的向心力不断提升，党员的党性修养得
到锤炼，坚定了为百姓安居而不断披荆
斩棘的信心。

把“三会一课”
搬到棚改一线

在拆迁测量现场，在安置房建设工
地，每到工作间隙，房屋征收服务中心的
党员们都会打开手机，观看“微党课”视
频。由于棚改工作时间紧、任务重，“五加
二”“白加黑”是工作常态，除了参加集体
学习以外，很难挤出大段的空闲时间进行

自学。
为了解决“工学矛盾”问题，章丘区房

屋征收服务中心党支部精准定位生活工
作中的“碎片时间”，创新“微党课”教育形

式，把理论知识、法律法规、最新政策都放
进了手机视频，让党员随时随地都能学
习。截至目前，已经录制播出“微党课”15
期，累计点击量超过了一万次，单期点击

量最高达到一千五百次。后台评论已经超
过了一千条。

同时，党支部还牢牢抓住“三会一课”
主渠道不放松，持续加强内容创新，不断
增强“三会一课”的吸引力。一方面，将党
的理论、最新政策等内容融入“三会一
课”，不断加强内容的“党味”；另一方面，
将座谈、讨论等形式纳入“三会一课”，不
断加强内容的“趣味”。“三会一课”主渠道
和“微党课”辅渠道相辅相成、相互补充，
让组织生活真正起到团结党员、凝聚力量
的作用。

用“每月之星”
树起榜样标杆

每月第一天，章丘区房屋征收服务中
心的党员们都会来到公示牌前，看看是哪
位同志、哪个科室获得了上个月的“每月
之星”“流动红旗”。在每月第一次科室例
会上，党员还会对照“每月之星”“流动红
旗”获得者，带头分析差距，研究改进办
法。2019年4月起，章丘区房屋征收服务中
心党支部依托积分制管理，坚持每月开展

“每月之星”“流动红旗”评选，还定期开展
“每月之星”“流动红旗”报告会，获得者讲
授经验做法，带动全体干部职工“立标、对
标、达标”。

棚改旧改、安置房建设过程中有大量
难点需要攻克，为了激发党员干部的先锋
模范作用，章丘区房屋征收服务中心党
支部在关键岗位设立了“党员先锋岗”，
优先选派共产党员承担“滞留户”测量、
安置区清障等攻坚任务，让党员成为棚
改队伍的“主心骨”。在全体干部职工的
共同努力下，2017年以来，章丘区累计
完成94个片区、1057万平方米的拆迁测
量任务，整合实施安置房项目48个，9 . 5
万套，1600万平方米，连续两年在济南
市棚改旧改（征收拆迁）考核中获得一等
奖。

这是一个政治过硬、勇于担当的集体，“党建引领、业务紧跟”是他们的魂魄，“依
法履职，廉洁从政”是他们的宗旨。这是一个组织放心、群众满意的集体，济南市先进
基层党组织是他们的称号，章丘区“攻坚克难”先进党组织是他们的标签。这个集体就
是济南市章丘区房屋征收服务中心党支部。

本报2020年12月31日讯（通讯员 王
晓雪） 2020年12月29日，伴随着飘落的
雪花，章丘区气温开始断崖式下跌，面对
极寒天气的考验，济南和盛热力有限公
司迅速反应，采取多项措施提前部署应
对极寒天气带来的挑战，保证供热安全
稳定连续运行，确保居民正常用暖。

据了解，针对今冬极寒天气情况，
公司早分析、早部署，提前与电力、自来
水和热源点等部门联系，确保热网整体
热量供应，保持安全平稳运行态势。积
极实行室外气温预警机制,对室外温度
进行24小时监测，根据供热运行曲线，
逐步调整各项供热参数，目前各项供热
运行参数平稳，全力保障极寒天气下居
民室温不降低。随着大网的升温，和盛
热力工作人员进一步加强了对辖区内二
网流量的平衡调节，力求实现高效精准
供热，有效避免了热源近端用户室温偏
高，而远端用户室温不达标的情况，确
保前后端用户享受同样的温暖。

强化应急管理，提前制定极寒天气
应急预案，做好供热设备及管网的低温
防冻工作，应急抢险队伍24小时待命，
备足抢险物资，确保及时抢修排险。加
强对辖区内一网、二网管线及各换热
站、阀门井的巡查力度，利用好大雪天
气“踏雪寻迹”有利时机，对供热管网分
片区、分路段排查，找漏点、查隐患，第
一时间发现问题，解决问题，力求将影
响供热的各类风险隐患消除在萌芽状
态，为供热安全平稳运行保驾护航。

客户服务“不掉线”，确保客服热线
24小时畅通，针对用户咨询、反映的供
暖问题，第一时间受理、第一时间解决，
并实时追踪处理进度，了解工单处理情

况，确保投诉能得到及时解决，实现“服
务”“结果”双满意。供暖管家加强对小
区内用户走访服务，依靠“脚力”摸排用
户家中取暖情况，送暖的同时问暖于用
户，做到供暖暖身、服务暖心，通过真真
切切的服务，赢得用户的信任与支持。

眼明泉小区用户王大爷在采访中表
示，“本来担心极寒天气室温会下降，没
想到家里还挺暖和，我很满意！”天寒地
寒，人心不寒，和盛热力将用实际行动
持续温暖着用户的心，保障广大热用户
安全温暖过冬。

在此也提醒市民：随着气温的降
低，散热量加大，居民家中温度、舒适度
也随之降低，请市民做好防寒保暖工
作，关闭楼道窗户、单元入户门，防止热
量散失影响家中供热温度，与和盛热力
一起共御寒潮。

齐鲁晚报·齐鲁壹点
记者 支倩倩 通讯员 潘瑞惠

成立突击小组
确保设备安全为生产服务

“生产要正常，安全来护航”。2020年底
最后一个月，济南重弹生产部维修班组切实
将安全生产落到实处，在日常保证设备修理
任务的同时，机修现场分部还加大了对生产
一线关键设备、总装喷涂线进行巡检的力度
和频次。确实做到“保养及时，点检到位”，发
现问题和隐患“及时反馈、及时处理”，从而
确保设备安全优质高效地为生产服务。

为确保夜班生产期间的照明，济南重
弹生产部成立突击小组，将工作层层分
解，细化到每个环节，责任落实到每个人。
突击小组的成员们克服工期短、任务重等
阻力，主动迎难而上，兵分多路对照明设
施的需求进行了更新改造和数量增加，公
司上下形成了你追我赶、不断超越的大干
热潮。同时，为减少能源跑冒滴漏情况的
发生，生产部强化了管网维护保养工作，
维修人员认真检查每一处阀门的基本性
能，清理阀门表面的污垢水汽，加注防锈
剂，确实把安全管理做深、做细、做实。

环保排污造清泉
打赢大气污染防治攻坚战

为有效应对重污染天气，夯实应急减

排措施，济南重弹积极行动，切实做好重污
染天气应急工作，确保空气质量持续改善，
坚决打赢大气污染防治攻坚战。作为公司的
中坚力量，生产部遵循环保指标，开展COD、
总磷指标、氨氮指标控制，制定相应处置方
案，创新应急池工艺，建立三级管理体制，加
强污水检测，增加化验频次，定时对各项指
标进行三方化验检测，发现异常及时报告处
置；污水运行人员加强巡检，根据情况及时
进行加药处理，确保重污染天气应急期间不
出现问题或少出现问题。

济南重弹已全面开始你追我赶的大
干热潮，形成了积极向上、争当先进的浓
厚氛围。公司全体员工本着脚踏实地，实
事求是的原则，凝心聚力，振奋精神，以昂
扬的斗志，为公司年终经营目标的完成贡
献着自己的一份力量。

寒潮来袭 暖流相伴

和盛热力全力应对
极寒天气保障供暖

安全生产为年底冲刺保驾护航
济南重弹已全面开启你追我赶的大干热潮

各项工作全面进入冲刺阶段，时间紧、任务重，济南方大重弹汽车悬架有限公司(以
下简称：济南重弹)全体员工统一思想、集中精力、倒排进度，全力冲刺全年任务目标。近
日，为确保生产制造的良好运行，济南重弹生产部结合企业实际，落实设备维护生产主
体责任，有效管控风险，科学安排生产工序，迅速掀起大干热潮，争取最大限度地完成目
标任务。
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