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聚焦
找 记 者 上 壹 点

小步调整———
每年延迟几个月
或每几个月延迟1个月

金维刚介绍，小步调整简单理解就是
延迟退休改革不会“一步到位”，而是采取
渐进式改革，用较小的幅度逐步实施到位，
每年延迟几个月或每几个月延迟1个月，节
奏总体平缓。

也就是说，政策实施后，退休年龄线会
往后慢慢推。比如说，原本满50岁退休的女
性，政策实施后，第一年，变成50岁1个月或
几个月退休。不同年龄段的人，退休年龄不
同。以此类推，经过若干年过渡期完成改
革。

可以确定的是，改革前期，临近退休的
人，只会延迟1个月或几个月，不会出现一
下子晚退休几年的情况。

对年轻人来说，延长的退休年龄幅度
会大一些，但未来有很长的过渡期和适应
期。

弹性实施———
个人会有自主选择
提前退休的空间

金维刚介绍，延迟退休不会搞“一刀

切”，不是规定每个人必须达到延迟后的法
定退休年龄才能退休，而是要体现一定的
弹性，增加个人自主选择提前退休的空间。
这是延迟退休改革最大、最重要的特征。

客观地讲，不论是从不同职业群体、不
同岗位的就业稳定性和工作强度看，还是
从个人身体状况、家庭需求和价值追求看，
都存在较大的差异，由此产生的诉求各不
相同，有的人希望多工作，有的人希望早退
休。

延迟退休改革，应该充分考虑这些多
元化需求。在统一实施的基础上，结合我国
的现实国情、文化传统以及历史沿革等情
况，增加弹性因素，允许个人根据自身情况
和条件，选择提前退休的具体时间，充分体
现改革的灵活性和包容性。

分类推进———
不同群体不同性别将
继续保持退休年龄差异

金维刚介绍，延迟退休不是“齐步走”，
而是要与现行退休政策平稳衔接。

我国现行法定退休年龄男职工60周
岁、女干部55周岁、女工人50周岁，政策
有所不同。实施延迟退休改革将区分不
同群体，采取适当的节奏，稳步推进，逐
步到位。

对于现有不同职业、地区、岗位存在的
一些政策差异，改革后也会保持政策延续
性，确保政策调整前后有序衔接，平稳过
渡。

统筹兼顾———
配套政策和保障措施
需协同推进

金维刚介绍，延迟退休不能“单兵突
进”。延迟退休改革是一项系统工程，与之
相关的配套政策和保障措施非常多，需要
统筹谋划、协同推进。

一方面，过去一些与退休年龄相关的
政策，要随着延迟退休进行相应调整；另一
方面，延迟退休改革也会带来一些新问题
和新挑战，需要有相应的配套措施及时跟
进。

比如如何通过更有针对性的措施促进
大龄劳动者就业创业？如何更大力度对就
业困难人员、特别是灵活就业人员给予社
保补贴，帮助其再就业？如何进一步加大对
大龄失业人员的保障力度，开发适合大龄
劳动者的岗位？还有修订相关法律法规等
等。

只有统筹兼顾，配套措施到位，才能确
保延迟退休改革平稳落地、顺利实施。

据新华社

延迟退休，接下来到底怎么改
权威专家解读实施原则：改革不会“一步到位”，不同年龄段的人退休年龄不同
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延迟退休改革是一项系统工程，
与之相关的配套政策和保障措施非常
多，需要统筹谋划、协同推进。

12日公布的“十四五”规划和2035年远景目标纲要明确提出，按照“小步调整、弹性实施、分类推进、统筹
兼顾”等原则，逐步延迟法定退休年龄。这些原则分别指的是什么？接下来到底怎么改？记者专访了人社部中
国劳动和社会保障科学研究院院长金维刚。

不是规定每个人必须达到延迟
后的法定退休年龄才能退休，而是
要体现一定的弹性，增加个人自主
选择提前退休的空间。

文/片 齐鲁晚报·齐鲁壹点
记者 王琳 见习记者 孙浩

走到充电桩要10分钟
一小时一毛五难“揽客”

“我们年前就开始做宣传，前
期主要以发宣传材料为主，在业
主充电的电线上贴禁止充电的贴
画，但收效甚微。”说起剪业主的
电动车充电线，潍坊市奎文区圣
荣广场物业的闫经理有些无奈。
他说警告没有起任何作用，业主
总是跟物业“打游击”偷偷充电，
直到强制剪断电线才使这种现象
有所缓解。

面对这个问题，有业主也表
示很委屈。目前圣荣广场有2600
户居民，而电动自行车充电桩只
在小区南门和北门的两个停车棚
里有，总共60个，数量难以满足小
区居民充电需求。

“我家离小区门口远，把电动
车骑过去充电走着来回太费时
间。”王女士家住在15号楼，走到
圣荣广场南门的充电桩要近10分
钟时间，小区不少居民也觉得充
电桩离家太远了，不愿意使用。

“去年安装这些充电桩后，几
乎没有人使用，为避免浪费，暂时
也不会再增加新充电桩了。”闫经
理说，即便充电费用比较低，一个
小时仅需0 . 15元，但是大部分居
民还是嫌麻烦，不愿意用。

对此，物业正在与安装电动
自行车充电桩的企业协调，想再
增加一部分充电桩。但这样还必
须要考虑再选址建设车棚，这也
是物业要面临的问题。

配备了电动自行车充电桩，
居民却不愿使用，圣荣广场并非
个例。在潍坊市高新区的中微家
园小区只有三栋楼，2020年新建
了电动自行车集中充电设施，同
样是使用率极低，许多居民依然

选择在家中充电，抑或是从家中
扯出电线为电动车充电。在奎文
区的新元小区（南区），小区内随
处可见各种颜色的电线从窗户内
伸出，有人甚至将插排放在塑料
瓶里，瓶子上面做了一个简单的
伞状遮盖物来挡雨水。

安装感应识别装置
电动车进电梯就“停摆”

电动车充电乱象的确是管理
“老大难”，潍坊的新龙湾小区也
在尝试用更多方案来解决充电乱
象。小区从2020年6月份开始禁止
电动车上楼，最初使用的是探头
加摄像头的方式来阻止电动车进
电梯。“探头加摄像头的检测方式
是一旦在电梯中检测到电动车，

电梯门就会无法关闭。”新龙湾小
区物业单经理说，这种方式收效
甚微，一些居民直接把探头180度
扭转过去，让探头检测不到。

为解决这种情况，物业联合电
梯公司尝试在电梯中安装禁止电
动车上楼的感应识别系统。“在电
梯上安装了一个物联网光幕，给光
幕增加了一个检测装置，如果检测
到电动车进入电梯，电梯门就会罢
工，并且进行语音播报‘电动车禁
止入内’，同时响起警报声。”单经
理告诉记者，现在小区内的4部电
梯已经全部安装了这一感应识别
系统，从今年2月份起正式使用。

物联网红外线光幕系统的研
发公司是佳格科技（浙江）股份有
限公司，全国市场部负责人韩建达
说，这个识别系统可以识别市场上

大部分的电动车形状，准确率可以
达到97%。它属于电梯配件，安装一
次大概需要半小时。韩建达说，目
前这种物联网红外线光幕全国已
经安装了十万台以上。

电动车上楼问题“堵”住了，
接下来就是“疏”。“我们联系了中
国铁塔和科大优享两家共享充电
桩企业，对小区内充电桩数量和
价格问题进行协商，最终他们将
0 . 35元一小时降到1元五小时。”
单经理说，现在新龙湾小区拥有
近300个充电桩，“疏、通”结合后，
使用率增加了3倍多。

“肯定也会有不方便，比如以
前可以用电动车带大桶水上楼，
现在只能拎上去了，但是电动车
不上楼确实安全了不少。”家住新
龙湾小区高层的张女士说道。

为“赶”电动车下楼,电梯加装警报器
潍坊不少小区物业对“飞线充电”等乱象出招

电动自行车使用率越来越高，随之而来的充电乱象以及衍生的问题也逐年增多。近日，
潍坊市奎文区圣荣广场物业开始对电动车“飞线充电”出招，仅3月8日一天，就剪断了五六十
根从楼上窗户伸出的充电线。在潍坊的新龙湾小区，物业也在通过电梯加装警报器等方式为
解决电动自行车充电乱象做着探索。

一小区居民为“飞线充电”准备的电线。

2017年，山东省公安厅印发
的《电动车消防安全五条禁令》明
确：严禁在居民住宅区的楼梯间、
楼道、疏散通道、安全出口等公共
区域停放电动车或为电动车充
电；2021年2月份，潍坊市政府办
公室印发的《2021年潍坊市老旧
小区改造实施方案》提到，完善充
电桩等设施。

不少物业公司反映，在新建
小区中，规划部门提前规划并纳
入审批环节，提前规划足够空间
用于安装充电设施，因此充电桩
安装问题主要存在老旧小区中。

“物业只是服务公司，没有执法
权，对于业主一些行为也只能是
劝阻，不可能强行禁止甚至处
罚。”不少物业负责人表示，“必须
要从根本上解决这一难题，居民
充电方便了才会杜绝乱象，这仅
靠我们的力量是远远不够的。”

在不少物业公司看来，解决
充电乱象，摆在他们面前的仍旧
是场地和资金问题。很多老旧小
区确实存在空间不足的情况，那
么增设充电设备就会“受限”。

记者注意到，在潍坊《全市消
防安全专项整治三年行动2021年
重点任务清单及推进计划》中提
到：持续推动居民住宅区电动自
行车集中充电、停放场所建设，年
底前60%的居民小区建成电动自
行车集中充电、停放场所。

“我们要求小区物业要配合
消防部门严格落实防范措施。”潍
坊市住建局一名工作人员说。而
对于老旧小区增设电动自行车充
电设施这一项，近几年一直在努
力，但是“旧改”的力量始终有限。

实现充电便利

场地和资金是最大问题
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