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培育好家风 护航新征程
近日，中宣部等部门联合印

发《关于进一步加强家庭家教家
风建设的实施意见》，强调要把家
风建设作为党员和领导干部作风
建设的重要内容，以纯正家风涵
养清朗党风政风社风。在“十四
五”开局之年、面对第二个百年奋
斗目标，《意见》的出台可谓恰逢
其时，意义重大。各级党组织和广
大党员干部必须深刻认识到家风
建设的重要性，将其作为政治任
务常抓不懈，久久为功。

文化养廉，将良好家风内化
于心。“天下之本在国，国之本在
家”。中华民族的家国文化历史悠
久，为指导和规范人的价值观念、
思维模式和行为方式提供了丰厚

滋养，重视家庭、注重家风的传统
到今天更是历久弥新。各地要弘
扬和传承中华优秀传统文化基
因，深入挖掘本土家风家训资源，
整理和编撰家风著作、乡贤故事、
名人名录，大力宣传引导。利用家
风展馆、民俗馆、主题公园、廉政
教育基地等场所，积极组织开展
家风特色文化活动，以书画、曲
艺、舞台剧、宣讲等贴近生活的方
式讲好家风故事，用榜样的示范
作用和道德感召力，引导广大党
员干部在潜移默化中将培育良好
家风变成自觉追求。

标杆树廉，将良好家风外化
于形。“善禁者，先禁其身而后
人”。领导干部作为“关键少数”，

要在作风建设和家风建设中走在

前列、当好表率。要强化自我监

督，落实好党风廉政建设有关规

定和要求，以党章党纪和法律法

规为准绳，严格要求自己、教育子

女、约束家人、监督下属。严格落

实领导干部个人有关事项报告制

度，及时向组织报告个人及家庭

收入、房产、投资等重要事项，自

觉接受监督。主动在民主生活会、

组织生活会上查摆自身在家风建

设方面存在的问题，深刻剖析原

因并力行整改。在婚丧嫁娶和传

统节日中，带头厉行勤俭节约、移

风易俗，自觉抵制腐败行为和不

正之风。督促家属积极参加家风

学习教育、廉洁家访、家风评议等

活动，带头创建文明家庭、传承优

良家风。

监督固廉，为培育良好家风

从严护航。“木受绳则直，金就砺

则利”。培育良好家风不仅要靠党

员干部的自律，还要建立起具有

实际约束力的监督机制。纪检监

察机关要用好政治监督武器，聚

焦领导干部及其家属、亲属、身边

工作人员，及时发现“八小时之

外”苗头性、倾向性问题，深化运

用“四种形态”，通过开展常态化

谈心谈话、经常性教育提醒、家庭

助廉活动等，督促领导干部规范

履职。同时不断创新监督方式，在

畅通舆论监督、信访举报渠道，发
挥群众监督“显微镜”作用的同
时，借助信息化和大数据力量，对
领导干部家属违规经商办企业等
问题加强监督，完善党员干部电
子廉洁档案，强化重点要素分析
比对，持续压减权力寻租空间，扎
紧家风建设的笼子。

问渠那得清如许？为有源头
活水来。纯正家风的传承如一泓
清泉，浇灌着民风淳朴社稷安康。
广大党员干部要做良好家风的缔
造者、传播者和守护者，砥砺奋进
新征程，以优良作风和清廉本色
展现新气象、彰显新作为。

(威海市文登区纪委监委干
部 张彤彤)

文登区纪委监委开展全员大走访活动

▲图为纪检监察干部到威海福铖制衣
有限公司走访调研。

▲图为纪检监察干部到威海汇通电力
设备股份有限公司走访调研。

▲图为纪检监察干部与山东银丰家用
纺织品有限公司负责人座谈。

为进一步转变干部作风，广泛征
集解决群众的“微心愿”，结合党史学
习教育“我为群众办实事”实践活动，
文登区纪委监委组织班子成员带领全
体纪检监察干部深入企业、学校、医
院、村居开展“全员大走访”活动。

近日，文登区纪委监委扎实开展全员大走访活动，广大纪检监察干部深入一线广泛征
求群众意见建议，积极回应百姓诉求，切实办好民生实事，不断增强人民群众的获得感、幸
福感、安全感，持续推动党史学习教育走深走实。

针对村民反映205省道葛家岗红绿灯处路
面破损、影响交通安全的问题，文登区纪委监
委与威海市文登公路事业发展中心积极沟通
协调，将于9月11日进行整修。

连日来，纪检监察干部继续带着问题深
入基层一线走访调研，用心用力用情解决好
群众“急难愁盼”问题。

▲图为纪检监察干部到张家产中学走访调研。

▲图为纪检监察干部到威海运恒现代农
业生态园有限公司了解企业情况。

护航换届选举 严肃换届纪律

当前，县乡领导班子换届工作已全面启动，文登区纪委监委切
实履行协助职责和监督责任，严肃换届纪律、严明换届风气。

贯穿换届选举工作全过程。

1 .深化警示教育。通过制发《履责重点提醒单》《换
届选举“十严禁”》《违反换届纪律“纪、法、罪”提示手
册》、通报相关典型案例等形式，引导干部群众遵规守
纪。

2 .开展谈心谈话。结合日常监督，加强与重点岗位
干部、人员谈心谈话，提醒以身作则，带头严守换届纪
律，对苗头性倾向性问题抓早抓小。

3 .畅通举报渠道。充分利用“信、电、网、微”平台，
对反映违反换届纪律问题的举报及时受理，优先办理。

4 .强化线索处置。对涉及换届的信访举报、问题线
索进行全面排查梳理、建立台账，集中力量核查。

5 .严格廉政回复。落实“凡提必核”“凡提必听”等
要求，对符合继续提名人选的信访举报提前安排调查
核实，确保及时提供廉政鉴定意见。

6 .从严执纪查处。对违反换届纪律的行为，依规依
纪依法严厉打击，坚决维护换届纪律严肃性。

7 .及时澄清正名。对恶意举报和诬告陷害行为从
严从快查处，对受到不实举报、造成不良影响的党员干
部及时予以澄清正名。

大家发现有关换届选举纪律作风的问题线索，可
以第一时间举报。文登区纪委监委信访举报电话：
8452752。大家也可通过“廉洁文登”—微举报—监督
举报板块的“随手拍”功能，将发现问题向我们反馈。

图为文登区纪委监
委信访室工作人员查看换
届纪律问题信访举报件并
做好登记。

图为派驻
第五纪检监察组
到被监督单位送
达换届选举警示
教育资料。

监督检查时间
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