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2022年职业教育活动周
暨第五届“班墨奚”工匠文化节启动

访企拓岗促就业
枣庄职业(技师)学院与高新区企业开展调研交流

为积极响应和推进“高校书
记校长访企拓岗促就业专项行
动”，进一步拓展校企合作和毕
业生就业渠道，5月11日，枣庄职
业(技师)学院党委书记战振强
带队到高新区企业调研，副院长
张蓝兮，招生就业处、校企合作
处、新能源与汽车工程系、智能

制造系等有关同志参加调研。高
新区党工委委员谢辉、社会事业
综合服务中心主任田家增陪同
调研。

调研组一行先后深入到交
大智邦(枣庄)数字科技有限公
司、吉利欣旺达动力电池项目、
山东精工电子科技有限公司、智

光通信产业园、金彭新能源电
动车等企业项目现场进行了实
地调研，随后与高新区相关部
门、企业代表在企业用工岗位
需求、毕业生就业、师生入企教
学、实习实训、科研等校企合作
方面进行了座谈交流。

战振强表示，走进企业开
展调研是学校强化校企衔接、
深化校企合作的重要途径，也
是推动学院深化教育教学改
革、提高人才培养质量、促进毕
业生高质量就业的迫切需求。
希望校企双方进一步拓宽合作
广度和深度，聚焦人才培养、科
学研究、专业建设等领域，大力
推动产教融合、产学研合作。

此次企业调研活动，充分发
挥了该学院领导、相关职能部门
及系部负责人带头访企的重要
示范作用，将“走出去”“请进来”
相结合，对促进校企深度合作，深
化师生入企教学改革，助推毕业
生高质量就业起到了积极的作
用。 (杨敬东)

“疫”路同心 温暖守护

枣职学院启动心理健康宣传月活动

5月12日，枣庄职业(技师)学
院第十二届5 . 25心理健康宣传月
活动启动，据了解，此次活动主题
为“‘疫’路同心 温暖守护”，活
动时间为2022年5月--6月。

此次活动以加强积极心理品
质培育和压力分类疏解为主线，
结合学院实际，根据当前疫情防
控形势，采取线上线下相结合的
形式，面向全体师生组织开展内
容丰富、形式多样的心理健康宣
传教育活动，增强师生疫情期间
心理健康意识，普及心理健康知
识，提升心理健康素养，促进学生
健康成长。

在宣传月开幕式后，将进行
心理健康教育专题会议，开展“一
起运动吧”文娱活动。趣味心理运
动会将体育竞技与心理健康紧密
融合，以趣味心理运动的形式，增
进同学之间交流与协作，提高同
学们的团队合作意识，增强同学
们的心理素质与自信，营造“和谐
身心”，创建“和谐校园”。它旨在
让参加者在活动过程中挑战自
我，激发个人潜能；通过户外运
动，宣泄情绪；同时在与其他参与
者合作的过程中，增强团体成员
之间的凝聚力和责任感，使成员
学会沟通、协作的各项技能。

同时，学院进行谈心谈话“温
心”服务，通过开展师生面对面谈
心谈话，辅导员班主任及时掌握

学生思想动态，有针对性进行疏
导和防范，尤其在防欺凌和心理
健康方面，及时了解学生在人际
交往、恋爱情感、集体生活、亲子
关系、家庭变故中所遇到的困难
和问题，有针对性地开展个别谈
话、团体辅导等，在心理疏导、身
心成长、积极品质培养等方面给
予学生更多关怀和帮助。

此外，活动还将关注班级心
理委员、宿舍长，他们处在学生心
理工作四级网络的一、二级，在高
校大学生心理健康教育工作中是
广泛传播心理健康知识的宣传使
者，是大学生朋辈帮辅的爱心使
者，更是大学生心理危机干预的
信息使者。通过培训，使心理委
员、宿舍长引导同学们关注和学
习心理健康知识的意识，为减少
学生危机事件的发生，营造积极
乐观的校园心理健康教育氛围，
维护校园和谐稳定贡献一份力
量。

学院还将开展心理健康教育
微课评选活动，心理健康校园短
视频创编征集活动。宣传月期间，
学院心理中心咨询室向学生开
放，以系(院)为单位统一组织学
生到心理中心参观，了解心理中
心工作定位和理念、心理咨询预
约制度、咨询流程及相关服务，增
强大学生心理问题求助意识。

(王乐韬)

共建优质校 一起向未来
职教活动周之优质校建设历程与成果展

枣庄职业(技师)学院2022年
职业教育活动周暨第五届“班墨
奚”工匠文化节期间，进行优质

校建设历程与成果展。
展览第一部分主题为“共建

优质校 一起向未来”，分别从

“什么是优质校”“为什么建设优
质校”“怎样建设优质校”“优质校
中期检查”“优质校和国家‘双高’
校的关系”“我该做什么”等6各方
面，详细讲述了学院优质校建设
历程及取得的重大标志性成果。

第二部分为优质校中期检
查，分别从“检查通知”“迎检实
施”“系统建设”“线上评审”“迎
接检查”等5个方面，展示了学院
在迎接优质校中期检查中，全院
上下所做出的努力及取得的实
效。 (张涛)

5月10日，枣庄职业(技师)学
院2022年职业教育活动周暨第五
届“班墨奚”工匠文化节启动。此
次活动主题为“技能：让生活更美
好”。

启动仪式上，学院党委委员、
宣传部部长郝艺宣读了《枣庄职
业(技师)学院2022年职业教育活
动周暨第五届“班墨奚”工匠文化
节实施方案》；副院长张蓝兮宣读
了《“访百企、拓千岗、促就业”行
动方案》。

适逢《中华人民共和国职业
教育法》新修订实施，该学院党委
副书记、枣庄职业学院院长王洪
龄在致辞中表示，活动周期间“天
天有活动、处处有看点、人人有收
获”，通过举办一系列精彩纷呈的
活动，大力宣传宣传党和国家职
业教育方针政策，充分展示学院
技术技能人才培养的先进事迹和
突出贡献，全面展示办学特色，也

让学生利用职业教育活动周了解
学院在职业教育中取得的成果，
激发技能成才、技能报国热情。

同时，各系(院)、部门紧扣本
届职业教育活动周“技能：让生活
更美好”的主题，要采取多种方
式，深入学习宣传新职业教育法，
学法知法，以法治推动职业教育
发展。向全社会讲述学生成长成
才、良师育人、创新创业、技能脱
贫等好故事，宣传展示师生风貌，
树立职业教育的良好形象。通过
活动周，突出师生入企改革的重
点和“班墨奚”卓越匠心文化育人
的特色，深入推进实施“八大工
程”，持续深化“三项”改革，强化
工作作风转变，补短板、激活力、
提质量、塑品牌，整体提升办学水
平和育人质量，全面建成高水平
优质高等职业院校，以实际行动
和优异成绩迎接党的二十大胜利
召开。 (王乐韬 王天赐)

10、优秀毕业生成功经验

分享报告会。



9、师生技能展示(录制视

频展示)；



8、“技能成才，强国有我”

主题教育实践活动；



7、第十二届“5 . 25心理健

康活动月”启动仪式；



6、“访百企、拓千岗、

促就业”行动；



5、学院优质校建设历程与

成果展；



4、“工匠进校园”--全国
五一劳动奖章、全国技术
能手宣讲；



3、“班墨奚”职业教育论坛；

2、新修订《中华人民共和

国职业教育法》宣传；



1、2022年职业教育活动
周暨第五届“班墨奚”工匠
文化节启动仪式；



“公共数据进校园”来到枣职

5月12日，枣庄职业学院经济
与信息技术系联合枣庄市大数据
局举办“公共数据进校园”职业教
育活动周活动。

为进一步推动枣庄市社会治
理能力和高校领域公共数据服务
水平，枣庄市大数据局专家首先
对枣庄市公共数据开放与服务做
了详细介绍，随后开展“枣庄市公
共数据进校园问卷调查活动”，调

研活动主要围绕枣庄高校领域
公共数据开放和服务内容，全系
师生积极参与。

本次活动向高校学生宣传数
字社会的便捷性及公共数据的获
取办法，充分调研高校领域各类
群体对有价值公共数据领域的
需求，截至当前枣庄市政府公共
数据已开放各领域数据1366万
条，12400个目录，涉及高校领域
10万余条，本次活动为学院下一
步人才培养，科技创新，提供了宝
贵数据资源，也为下一步校政合
作打下良好基础。

5月6日上午，枣庄职业(技师)学院召开聚焦《中华人民共和国职业
教育法》新修订，推进产教融合、校企合作会议。 (张健铭)
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