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连续八年入选
中国县域综合实力百强榜

党的十八大以来，面对复杂
多变的外部环境和艰巨繁重的
改革发展稳定任务，济南市历城
区锚定“走在前、开新局”，全面
抢抓黄河流域生态保护和高质
量发展重大战略机遇，对标济南
市委“拉高标杆、勇挑大梁”要
求，全力以赴抓党建、抗疫情、兴
产业、惠民生，经济社会各项事
业迈上新台阶，谱写了“强省会”
战略精彩的历城篇章。

一串数字，是济南市历城区
十年奋进的鲜活注脚：作为省会
面积最大的主城区，历城的地区
生产总值突破千亿大关，财政收
入突破百亿大关，常住人口达到
百万级，高质量发展的基础更加
坚实、信心更加强劲。

十年来，济南市历城区坚持
发展第一要务，综合实力持续跃
升。地区生产总值从634亿元增加
到1166亿元，连续跨越五个百亿
大关，在全省县域经济排名由第
30位跻身前10名；地方公共预算
收入从28亿元增加到124亿元，
十年间翻了两番，连续3年突破百
亿大关，总量跃至全省第5位；固
定资产投资年均增速超过20%，
累计完成6370亿元，总量稳居全
市首位；常住人口增长41%、达到
113万，综合实力站稳全市第一方
阵。历城区连续8年入选“中国县
域综合实力百强榜”，2021年成
功上榜“山东省县域经济高质量
发展先进区”。

济南市历城区深入实施改
革开放，动力活力充分迸发。重
点改革持续攻坚。在全市率先完
成省级经开区体制机制改革，完
善事权与财权相统一的街道财
政体制，推动十余家区属国企整
合重组为控股、城发、金控三大
国企发展平台，有效实现国有资
本保值增值。营商环境持续优
化。全面构建四级政务服务体
系，在全省率先实行“一窗受理、
集成办理”，全省首个24小时线
上帮办中心建成上线，市场主体
数量“井喷式”增长，总量突破22
万户，10年间增长5倍多，连续多
年稳居全市第一。

单位GDP能耗下降超70%
现代服务业占比49%

济南市历城区聚力推进转
型升级，产业发展提质增效。动
能转换成果显著。坚决打赢东部
老工业区搬迁改造攻坚战，全面
关停济钢等87家高耗能企业，单
位GDP能耗强度降低77%，为全
市完成节能降碳任务作出了首
要贡献，获评“山东省新旧动能
转换重大工程先进区”。

产业结构优化升级。成功引
进国家超算济南中心、海康威
视、浪潮IBM、融创文旅城等一批
高端产业项目，建成启用空天信
息研究院、齐鲁制药制剂园、陆
港大厦等一批重大载体平台，数
字经济、生物医药、贸易物流、新
兴服务业等主导产业发展迅猛、
形成规模。科技创新赋能发展。
山东国家应用数学中心、山东高
等技术研究院、济南知识产权服
务业集聚区成功落户，各类人才
总量超过22万，先后荣获全省

“技术转移先进区”、全省“人才
工作先进区”，入选全国“县域科
技创新百佳榜”。如今的历城，经
济质态更优，创新活力更强，正
以无限的潜力、蓬勃的朝气、充

足的动能蓄势腾飞。
坚持“腾笼换鸟”，坚决淘汰

落后产能。历城区以壮士断腕的
决心、久久为功的韧劲，严格管
控高耗能、高排放和产能过剩项
目，整改关停“散乱污”企业，东
部老工业区83家企业实现搬迁改
造，全面完成节能、减排、降碳目
标任务，单位GDP能耗下降70%
以上。

此外，2021年，济南市历城
区实现地区生产总值1166亿元，
三次产业比例调整为2：26 . 6：
71 . 4，现代服务业占比达到49%，
一般公共预算收入达到124 . 4亿
元，固定资产投资连续多年领跑
全市。

“东强”起势“中优”突破
老城与新区协调发展

济南市历城区着力提升城
市品质，城乡面貌日新月异。城
区面积大幅增加。唐冶、华山、东
站、彩港、郭董等片区旧貌换新
颜，累计完成112个旧村改造，供
应土地10 . 3万亩，城镇化率由
62 . 4%提高到84 . 8%，发展空间
实现跨越性拓展。服务配套日臻
完善。高铁“米”字型布局在历城
交汇成网，济南东站畅联省会经
济圈，轨道交通实现换乘运行，
现代化立体交通体系全面建立。

全域发展协同推进。“东强”
奋力起势，临港经济开发区易地
新建，超算数字经济生态创新
圈、济南国际贸易中心、济南国
际陆港等片区建设如火如荼；

“中优”加速突破，“全福河特色
风貌带”启动实施，山大科创城、

双创总部基地“蝶变新生”，印象
城、中海环宇城、德云文化广场
等城市综合体纷纷落户，百年洪
楼涌动时尚气息。如今的历城，
老城与新区协调发展、齐头并
进，历史和现代互为映衬、相得
益彰，成为“近者悦，远者来”的
魅力之城。

济南市历城区扎实推进乡
村振兴，“三农”工作成效显著，
现代农业蓬勃发展，城乡融合取
得突破。如今的历城，农业高质
高效、乡村宜居宜业、农民富裕
富足，广袤田野上到处升腾着发
展的希望。

人才资源总量达22 . 87万
建好年轻干部“蓄水池”

只有汇聚人才之力，才能筑
牢发展之基。济南市历城区坚持

“实在实干实绩”用人标准，深入
开展新型干部综合调研，大力实
施年轻干部“5300”计划，发现储
备优秀年轻干部130人，建好“蓄
水池”；选派30名年轻干部进行实
践历练，优化“成长链”；选派6名

“85后”“87后”任街道党政正副
职，搭建实战舞台。力争用五年
时间，培养选拔优秀年轻干部300
名。实施党的创新理论武装“领

航工程”、专业化能力提升“深耕
工程”、年轻干部教育“青苗工程”，
提升干部专业化能力。创新考核方
式方法，坚持差异化考核、关联考
核、对标对表考核，多角度了解各
单位运行情况，切实把情况掌握在
日常。做好疫情一线考察识别干
部，表扬抗疫攻坚好干部76名、好
团队38个；发现并推荐全市“出彩
型”好干部5名、好团队1个。

出台济南市全市首个“1+
433”数字经济专项人才政策，实
施四大“数字经济人才引育工
程”，建设三类“数字经济人才发
挥作用平台”，建立三项“数字经
济人才保障制度”，全力为数字
经济产业发展储备人才资源。截
至目前，历城区人才资源总量达
22 . 87万人，其中E类以上人才
3062人、稼轩人才2273人，为历城
经济社会发展提供了强有力的
智力支撑。

民生支出年均增9 . 33%
用民生温度标注幸福刻度

让生活更美好，让市民更幸
福是永恒不变的初心。这十年，
济南市历城区深入贯彻以人民
为中心的发展思想，积极改善民
生，累计投入近474 . 72亿元，占

一般公共预算支出78 . 14%，年均
增长9 . 33%，公共服务全面加强，
民生福祉持续增进，居民幸福指
数不断提升。

教育发展优质均衡。新建、
改扩建中小学、幼儿园103所，新
增学位近12万个。历城二中连续
五年清北录取人数全省领先，连
续六年获评“山东省最具综合实
力高级中学”。医疗卫生全面升
级。新增社区卫生服务中心15家，
唐冶三甲医院加速建设。

新建、改造养老服务设施161
处，区级养老服务中心即将启
用。文化事业繁荣发展。高标准
建设党史学习教育展览馆，与山
东大学联合创建“文史哲”阅读
馆，区文博中心投入使用，融创
文旅城树起泉城旅游新地标。

今天的历城区，战略机遇交汇
叠加、资源要素空前汇聚、发展空
间全面拓展、陆海联动畅通高效、
主导产业势头迅猛、科创活力充分
迸发、老城新区协同并进、城乡发
展互融共促、山水生态魅力十足、
干部群众心齐气顺。作为省会面积
最大的主城区，历城的地区生产总
值突破千亿元大关，财政收入突破
百亿元大关，常住人口达到百万
级，高质量发展的基础更加坚实、
信心更加强劲。

历城区委书记张军表示，踏
上新征程，历城区将立足新发展
阶段，完整、准确、全面贯彻新发
展理念，主动服务和融入新发展
格局，奋力谱写省会社会主义现
代化强区建设新篇章。

下一步，历城区将对干部
工作、基层党建和人才工作进
行一体谋划、一体推进，构建

“152”制度体系，形成大党建格
局，汇集起以政治定力、组织引
力、攻坚合力、内生动力、科创
活力、廉洁效力为核心的“红色
动能”。历城区将争当全市发展
新的增长极，突出“产业”，进一
步提高经济质效；重视“项目”，
进一步增强发展后劲；发力“营
商”，进一步激发市场活力。围
绕“区域性综合贸易枢纽”建
设，历城区将重点构建“一核一
港两翼多联”的发展格局，加快
打造贸易及“贸易+”共生共融
的产业生态体系。在全面深化
改革征程中，更加注重从居民
身边小事入手、从细处着力，为
百姓筑牢幸福底线。

GDP从634亿元增至1166亿元，进入全省县域经济前十名

十年蝶变，历城区从昔日郊区到实力强区

地区生产总值从634
亿元增加到1166亿元，连
续跨越五个百亿元大关，
在全省县域经济排名由
第30位跻身前10名；地方
公共预算收入从28亿元
增加到124亿元，十年间
翻了两番多，连续3年突
破百亿元大关，总量跃至
全省第5位；固定资产投
资年均增速超过20%，累
计完成6370亿元，总量稳
居全市首位；常住人口增
长41%，达到113万，综合
实 力 站 稳 全 市 第 一 方
阵……近十年，从“昔日
郊区”到“实力强区”，历
城区厚积成势、美丽蝶
变，在高质量跨越式发展
的大道上阔步前行。

历城区厚积成势、美丽蝶变，在高质量跨越式发展的大道上阔步前行。

国家超算济南中心

美丽的华山湖景区
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