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全市推进绿色低碳高质量发展
暨作风建设动员大会召开

提标提速提能力 敢闯敢干敢争先

全面提升干部执行力 以扎实作风推进绿色低碳高质量发展

李长萍出席并讲话 张百顺主持 王彤宇曾晓黎谢兆村出席

2月6日上午，全市推进绿色
低碳高质量发展暨作风建设动员
大会召开。会议坚持以习近平新
时代中国特色社会主义思想为指
导，深入贯彻党的二十大精神和
习近平总书记对山东工作的重要
指示要求，认真落实省委、省政府
关于建设绿色低碳高质量发展先
行区的战略部署，以全面提升干
部执行力为主题，动员全市上下
思想再统一、行动再发力、作风再
转变，加压奋进建设社会主义现
代化新聊城。

市委书记李长萍出席会议并
讲话，市委副书记、市长张百顺主
持，市人大常委会主任王彤宇，市
政协主席曾晓黎，市委副书记、政
法委书记谢兆村出席。

李长萍指出，执行力，是贯
彻落实党的理论和路线方针政
策的能力，是保证各项决策部署
在聊城创造性落实落地的决定
性因素。提升干部执行力，是使
命所系，是贯彻落实党的二十大
精神、坚定践行“两个维护”的必
然要求；是时代所唤，是融入新
发展格局、推动绿色低碳高质量
发展的现实需要；是发展所需，
是实现“六个新聊城”美好愿景
的重要保证。全市上下要正确把
握面临的新形势新任务，充分认
识提升执行力的重要现实意义，
增强提升执行力的责任感和紧
迫感。要坚定执行党的政治路
线，有力应对各种困难复杂局面
和风险挑战，把党的二十大各项
决策部署体现到政策制定、工作
安排、任务落实中。要结合聊城
实际，充分发挥优势，争取政策
支持，加快产业对接，努力打造
山东服务和融入新发展格局的
西部“战略支点”；加快推进新旧
动能转换、城乡协调发展、生态
环境改善、民生事业进步，努力
打造山东绿色低碳高质量发展
的“两河明珠”城市。全市广大干
部要持续改进工作作风，用持之

以恒的努力干出聊城高质量发
展的新天地，确保“六个新聊城”
的奋斗目标早日实现。

李长萍强调，要聚焦“提标
提速提能力、敢闯敢干敢争先”，
全面锻强干部执行力，以更加扎
实的作风推进聊城各项事业高
质量发展，在全省大局中积极作
为、彰显担当。要提标，高标定
位、追求卓越。在壮大优势上高
举高打，以更高标准、更强力度
持续抓、反复抓，把长板锻得更
长、优势放得更大。在补齐短板
上精准发力，瞄准招商引资、项
目建设等方面弱项抓提升，打造
更多增长点。在整体推进上持续
用力，统筹推动各项重点工作，
不断加快乡村振兴进程，持续提
升城市能级品质。要提速，雷厉
风行、马上就办。各级干部要提
前谋划、增强前瞻性，为发展赢

得时间和主动权。部门之间要密
切配合、增强协同性，形成合力、
提速提效，实现双赢、共赢。工作
中要优化流程、增强便捷性，实
现环节“瘦身”、能效“攀高”。下
决心开展“会议革命”，抓好督查
落实，防止空转、增强实效性。要
提能力，练好内功、全面过硬。各
级干部要时刻保持“空杯心态”，
坚持干什么学什么、缺什么补什
么，加快知识更新，练就过硬本
领，以干部素质能力大提升推动
事业发展大进步。市直部门的干
部要当“专家”，县市区的干部要
当“杂家”，市级领导干部要当

“大家”。要敢闯，勇于改革、大胆
创新。要解放思想、主动跳出“舒
适区”，积极开展制度创新，进一
步激发发展活力。要深化改革、
勇于踏入“深水区”，打破各部
门、各层级间的权力壁垒、利益

藩篱，让服务流程更优化、市场
主体更满意。要强化担当、敢于
探索“无人区”，营造鼓励改革创
新、宽容失败失误的干事创业环
境，旗帜鲜明为担当者担当、为
干事者撑腰。要敢干，动真碰硬、
攻坚克难。要动真碰硬干，真正
把新发展理念转化为思想自觉
和行动自觉，推动聊城发展方式
从根本上变革。要科学务实干，
科学谋划部署，理清工作思路，
对症下药破解难题。要依法依规
干，树牢底线思维、红线意识，确
保在法治轨道上推进工作。要敢
争先，事争一流、唯旗是夺。全市
上下必须鼓足“敢为天下先”的
胆气、树立“干就干一流，争就争
第一”的精神，树牢争先意识，明
确争先路径，敢与高的攀、敢与
强的比、敢与快的赛，推动各项
工作创先争优。

李长萍强调，要健全机制完
善措施，为提升干部执行力提供
有力保障。市委决定开展“干部
执行力提升年”活动，进一步推
动“三提三敢”深入人心，激发全
市上下的积极性主动性。要全层
级协同发力，聚焦市县乡村四级
干部执行力方面存在的突出问
题，进行一次大排查、大整治，着
力增强各级干部推动高质量发
展的整体效能，形成全市上下协
同联动转作风的强大气场。要全
周期推进到底，锚定全年目标跑
表计时、挂图作战，坚持一把尺
子量到底，激励各级比学赶超、
力争上游，确保完成既定目标任
务。要全链条跟踪问效，围绕全
市中心任务，坚持领导带头，压
实主体责任，强化过程管理，加
大督查力度，拧紧工作落实的

“螺丝钉”。要全流程考核奖惩，
健全完善高质量发展综合绩效
考核体系，树牢以实干论英雄、
凭实绩用干部的鲜明导向，持续
营造群策群力干事业、一心一意
抓发展的浓厚氛围，以扎实作风
推进绿色低碳高质量发展，奋力
开创新时代社会主义现代化强
市建设新局面。

张百顺就贯彻落实会议精神
提出要求。他强调，全市各级各部
门、各级干部要自觉把思想和行
动统一到市委决策部署上来，主
动对标对表“三提三敢”总体要
求，以问题整改促作风提升、以作
风提升促工作落实。要按照市委
开展“干部执行力提升年”活动的
统一安排，从严从实，高效执行，
以高质量作风建设，全面提升干
部执行力、落实力。

会议采取视频形式召开，市
委常委和有关市领导，市直有关
部门(单位)主要负责同志等在主
会场参加会议。各县(市、区)、市
属开发区设分会场。

来源：聊城日报 文/图 记
者 王培源 商景豪
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