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我 们 就 在 您 身 边

找 记 者

上 壹 点

本报8月6日讯(记者 顾松
通讯员 徐海峰) 近日，胜利油
田传达贯彻中国石化集团公司年
中工作会议精神暨半年经济活动
分析会召开。胜利石油管理局有
限公司执行董事、党委书记，胜利
油田分公司代表孙永壮出席会议
并要求，要深入贯彻习近平总书
记视察胜利油田重要指示精神，
坚决落实中国石化集团公司党组
决策部署，集中精力抓实安全平
稳运行、抓好精细精益管理，在安
全绿色发展、高效勘探开发、降低
盈亏平衡点、改革管理创新、党建
工作等五个方面做到坚定不移，
做到在岗位在状态，众志成城、奋
力拼搏，确保三级储量重回“三个
一亿吨”，全力以赴完成全年目标
任务。

管理局有限公司党委常务副
书记、工会主席韩辉主持会议并
传达中国石化集团公司年中工作
会议精神，管理局有限公司党委
常委、总会计师，油田分公司总会
计师肖国连总结并部署财务经营
工作。油田领导杨勇、舒华文、刘惠
民、杨勇出席会议。

会议部署“五到区块”目标管
理工作。“五到区块”目标管理的内
涵是目标分解到区块、决策优化
到区块、核算管理到区块、分析评
价到区块、考核兑现到区块，旨在
通过区块目标管理，划小核算单
元，算清区块效益账，进一步提升
油藏经营管理水平，推动盈亏平
衡点持续降低。会议专题讲解油
田SEC储量目标化管理，分析油田
分公司和管理局有限公司经济活
动情况。石油开发中心、电力分公
司负责人分别作汇报。

今年上半年，油田增储上产
保持良好态势，经营创效水平稳
步提升，产业转型升级步伐不断

加快，改革管理持续走深走实，
政治优势转化有力有效。其中，
生产原油1160 . 27万吨、天然气
4 . 28亿立方米，均超计划运行；油
田分公司、管理局有限公司均超
额完成阶段基本利润指标。吨油
完全成本、吨油加工成本、盈亏
平衡点对比进度目标均有所下
降，油田生产经营整体呈现“两
增三降”的良好态势。

孙永壮要求，认真学习领
会、坚决贯彻落实，迅速把思想
和行动统一到中国石化集团公
司党组决策部署上来。油田要在
中国石化高质量发展进程中走
在前、作表率，展现大企业的大
担当、大作为、大贡献，不辜负党
组的信任和干部员工的期待。

孙永壮强调，要充分肯定成
绩、直面风险挑战，着力在补短板、
强弱项上下更大功夫。要突出问
题导向、聚焦短板弱项，在安全生
产、产量运行、降低盈亏平衡点等
工作上持续发力、深入研究、完善
措施、加以解决，不断筑牢高质量
发展的坚实根基。

从外部市场形势看，油价走
势不确定性较强；从内部效益运
行看，对标年度奋斗目标，油田
各项工作还有差距。孙永壮要
求，咬定全年目标、坚持全员发
动，全力以赴完成各项生产经营
任务。油田上下要聚焦“完成全
年生产经营任务”这一目标，在
安全绿色发展、高效勘探开发、
降低盈亏平衡点、改革管理创

新、党建工作等五个方面做到坚
定不移。

要坚定不移推进安全绿色
发展，持续筑牢坚实底板。直属
单位要履行好主体责任，业务部
门要履行好专业责任，安全监管
及督查部门要履行好监督责任，
以事不过夜的紧迫感抓好落实，
坚决扭转安全被动局面，扎实推
进绿色低碳发展。高风险作业管
控是“一把手”工程，要落实好责
任单位、责任人，切实抓好液化
天然气、重点活动场所等管理工
作，保护好干部员工生命安全。
要大力加强基层基础管理，大抓
三基促安全，深化为基层减负赋
能，配足配强配优基层班子，加
大基础工作投入，持续提升设备

设施安全性可靠性。要精简会议
数量，做到“能不开则不开，能开
短会就不开长会，能线上开就不
线下开”。坚持问题导向，会议要
把问题讲清楚，将矛盾摆出来，
及时跟进制订针对性解决措施
并加快落实，形成闭环管理。

要坚定不移推进高效勘探开
发，确保储量产量箭头向上。抓实
高品质规模增储，把保、拓矿权摆
在首要位置，加快推进规模储量
发现，确保三级储量重回“三个一
亿吨”。抓实高水平稳产上产，抓实
高效率优化运行。

要坚定不移降低盈亏平衡
点，持续提升经营创效水平。要积
极拓展市场创效，扎实推进一体
化创效，深化全要素挖潜创效，精
细区块管理创效。

要坚定不移推进改革管理创
新，全面增强高质量发展的活力
动能。深化机制改革配套，强化科
技创新支撑，持续完善科研体制
机制，集中力量攻克关键核心技
术。要研究拿出硬措施，推动落实
科研人员每周“五天无会日”，让他
们把主要精力放在科研上。要持
续推进依法合规管理，切实做到

“经营创效不能走形式，降低外委
不能搞变通”。

要坚定不移加强党建工
作，推动政治优势转化为发展
胜势。要提振干事创业、担当作
为的精气神，在攻坚克难上见
精神，在创新作为上见水平，在
善作善成上见成效。要弘扬求
真务实、真抓实干的好作风，传
承石油精神、弘扬石化传统。要
营造心齐、气顺、劲足、家和的
良好局面，持续关心关爱员工，
解决好员工现场生活难题，高
温雨季送清凉到现场，让员工
感受到党组织的关怀。
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咬定全年目标，全力以赴完成各项生产经营任务

本报8月6日讯(记者 顾松
通讯员 孙金鑫 彭大为) 数据
显示，今年上半年，胜利石油工程
公司累计钻井进尺205 . 24万米，
同比增加36 . 48万米，实现收入
78 . 66亿元，同比增加12 . 94亿元，
净利润超预算进度运行，创历史
同期最好水平，实现了生产经营
高质量“硬过半”。

今年以来，胜利石油工程公
司以学习贯彻习近平新时代中
国特色社会主义思想主题教育
为引领，凝心铸魂，集智聚力，全
力支撑油气资源勘探开发，交出
了安全稳效、技术增效、运行提

效的硬核“期中成绩单”。
筑牢根基，安全稳效。该公

司坚持将安全平稳运行作为推
动主题教育的生动实践，深入开
展“安全管理强化年”行动和“安
全生产月”活动，狠抓重点领域、
关键环节提级管理，突出抓好牛
页一区、史口化学助剂产业基地
等重点项目安全监管；开展“四
再”专项行动和“五个不托底”专
项检查，多措并举推动51项重点
隐患项目治理；推进“六个标准
化”建设，全面推开安全积累贡
献奖励办法、“低头捡黄金”经验
做法和“一口井一总结一培训”

工作机制；严格落实干部值班带
班制度，扎实推进基层安全网格
化管理，全力推动安全管理末端
治理落实落细，以高质量安全护
航高质量发展。

胜利石油工程公司在安全
生产费用下沉基层的基础上，再
追加投入5400多万元，集中开展
重点隐患项目治理。今年前6个
月，该公司共完成隐患排查治理
项目383项，累计发放安全积累
贡献奖379万元，188名中层领导
干部分片包干下基层活动2916
余人次。

协同推进，运行提效。上半

年，该公司钻机利用率96 .04%，三
大市场全部超进度运行，实现钻
井进尺“同频增长”，148支钻井队

“你追我赶”，创出单日最高进尺
1 . 65万米、单月最高进尺37 .78万
米的“铁军新功”，在石油工程上
半年“比学赶帮超”评比中，获得
67面红旗，位居各地区公司首位。

创新驱动，技术增效。该公司
聚焦科技研发基础，完善“1+6”研
发体系，加强重点实验室建设，强
化创新团队培养，建强博士后科
研工作站，为高水平科技创新提
供有力支撑；聚焦关键核心技术，
全井套管钻井技术在两口试验井

实现新突破，迭代升级页岩油等
提速提效技术，持续增强关键核
心技术优势；聚焦科技创新效能，
发挥“大兵团”优势，深化“揭榜挂
帅”机制，激活科技引领活力，不
断提升科技创新效能。

据统计，今年上半年，胜利
石油工程公司平均钻井周期同
比缩短7 . 9%，万米复杂故障时
间同比减少39 . 2%，压裂施工效
率同比提高20 . 4%，共创出33项
新纪录、高指标。其中，樊页区块
5口井接连刷新胜利工区旋导一
趟钻进尺纪录，鱼骨状水平井技
术破解西部超浅稠油开发难题。
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