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我 们 就 在 您 身 边

找 记 者

上 壹 点

本报10月17日讯(记者 顾松
通讯员 巴丽蒙) “准备完毕，请求
操作。”近日，桩西作业区桩163-X55井
下作业施工现场，油气井下作业中心
送教培训工作组成员利用施工前的
时间，对当班工作人员进行起下管
柱、硫化氢检测等标准化操作考核。

随机抽取，深入施工现场开展实
操能力考核和送教培训，是油气井下
作业中心创新基层岗位培训和基本
功实操训练的举措，旨在让每名员工
养成良好的标准化操作习惯，筑牢安
全生产根基。这也是胜利油田不断加
大基本功训练力度，提升基层员工岗
位胜任力的一个缩影。

日前，胜利油田印发《关于进一
步推进基层员工基本功训练工作的
指导意见》(以下简称《意见》)，提出了
以标准化操作、导师带徒、业务竞赛
等“十项措施”为主要载体的基本功
训练方式，为下一步扎实开展基层员
工基本功训练提供有力指导。

“加强基层员工基本功训练，持
续提升员工队伍综合素质，是推进油

田人才强企战略和新时期三基工作
的必然要求，是建强五大人才方阵、
提升基层本质安全的重要举措。”油
田党委组织部(人力资源部)相关人员
介绍。

近年来，油田高度重视基本功训
练，不断优化基本功训练顶层设计，
建立了由“组织人事部门统筹协调、
业务部门协同推进、直属单位组织实
施、基层单位落实执行、油田党校(培
训中心)服务保障”的工作体系，明确
责任，分工负责，共同深入推进基层
员工基本功训练工作。

为强化基本功训练支撑保障，胜
利油田每年都会从员工教育培训经
费中专项列支2000余万元，用于支持
基层开展各类基层岗位培训和基本
功训练。

此次基层员工基本功训练以“干
什么练什么，缺什么补什么”为原则，
以党建三基本工作手册、基层管理三
册、“五懂五会五能”等为重点，在中
国石化基本功“六项训练”基础上，结
合油田实际提出了基本功训练“十项

措施”，丰富和完善训练方式，不断拓
展和延伸训练内容。

针对不同板块业务特点和岗位
履职要求，《意见》明确了油气开发、
科研、专业化和服务协调单位等岗位
人员的重点训练内容，指导直属单
位、基层单位因岗施策、因材施教，既
赋予了各单位较大的灵活性，满足三
支人才队伍共性和个性需求，又激发
了员工自主学习的积极性，有效提升
了基本功训练的可操作性。

纯梁采油厂按照“线上+线下、培
训+比武”方式开展强基赋能行动培
训，配套培训需求调查、培训模式优
化、课程优化等多项有效措施，保证
了培训的精准度和实效性；孤东采油
管理一区创新推出“纠错式”培训，截
取员工现场日常操作片段，将习惯性
违章点、不标准操作制成课件，让员
工增强风险防范意识。

“平时不注意的习惯性小动作都
在视频里‘现出原形’，这种培训方法
真是让人记忆深刻。”孤东采油管理
一区注采105站副站长薛宝说。

思想之光照亮前路 凝心聚力再谱新篇
油田宣传系统学习贯彻习近平总书记重要指示和全国宣传思想文化工作会议精神

本报10月17日讯(记者 顾松
通讯员 巴丽蒙 董超) 全国宣传
思想文化工作会议于10月7日至8日在
京召开。会上传达了习近平总书记对
宣传思想文化工作作出的重要指示。
习近平总书记强调，宣传思想文化工
作事关党的前途命运，事关国家长治
久安，事关民族凝聚力和向心力，是
一项极端重要的工作。

油田广大干部员工第一时间学
习贯彻习近平总书记重要指示和全
国宣传思想文化工作会议精神，大家
纷纷表示，要深入学习贯彻习近平文
化思想，坚持以宣传魂、以文化人，不
断巩固壮大主流思想舆论声势，提升
宣传思想文化引领力，奋力开创高质
量思想文化引领新局面。

“习近平文化思想既有文化理论
观点上的创新和突破，又有文化工作
布局上的部署要求，明体达用、体用
贯通，明确了新时代文化建设的路线
图和任务书。”油田企业文化高级专
家潘为英表示，将自觉把习近平总书
记的重要指示精神落实到具体工作

中，不断提升新闻舆论传播力、引导
力、影响力、公信力，为做好新时代新
征程宣传思想文化工作担负起新的
文化使命贡献力量。

习近平总书记对宣传思想文化
工作作出重要指示强调，坚定文化自
信，秉持开放包容，坚持守正创新。油
田理论教育专家张志斌表示，要深刻
认识当前面临的新形势新任务，自觉
扛起责任使命，不断增强脚力、眼力、
脑力、笔力，守正创新推动各项工作
落地见效，为企业高质量发展贡献力
量。

作为宣传思想文化工作者，宣传
文化中心主任、党委副书记刘宗辉深
切感到方向更明、信心更强、责任更
大、干劲更足。他表示，要持续加强对
习近平文化思想的学习、研究、阐释，
并自觉贯彻落实到宣传思想文化工
作各方面和全过程，聚焦建成国企一
流融媒体中心的目标，坚定不移走好
媒体融合发展之路，奋力开创高质量
思想文化引领新局面。

认真学习完习近平总书记对宣

传思想文化工作作出的重要指示精
神，电力分公司党委书记、副经理张
洪伟备受鼓舞，干劲十足。当前，电力
分公司正处在“创业创新再造新电
力”的关键期，干部员工将从石油精
神、石化传统中汲取深厚养分，从电
力优良传统中挖掘精神内核，不断扩
大胜利特色绿能品牌影响。

习近平总书记在新时代文化建
设方面的新思想新观点新论断让孤
岛采油厂副总政工师、党群工作部
(工会、团委)主任原俊感触深刻。“作
为一名宣传思想文化工作者，我将自
觉把习近平文化思想贯彻落实到宣
传思想文化工作各方面和全过程，答
好必答题，推动各项工作落地见效。”
原俊信心满满地说。

在注汽技术服务中心宣传干事刘
彤眼里，一支笔、一组镜头、一次次出
发都是为了把更多“沾着泥土、冒着热
气”的基层故事展现出来。他将自觉把
习近平总书记的重要指示精神落实到
具体工作中，用生动的文字和镜头书
写端牢能源饭碗的使命担当。

本报10月17日讯(记者
顾松 通讯员 王彦磊 王
淑梅) “安全为了谁？说到
底，最大的受益者是我们自
己”“规定制度是一种保护，
是最大限度设定保护生命
的无形围栏”……近日，在
胜利油田鲁明公司青南采
油管理区安全专题反思讨
论会上，一场关于“安全为
了谁”的大讨论，打开了大
家的话匣子。

连日来，油田很多单位
也出现了同样的讨论热。为
使本质安全管理更有效、更
科学、更系统，油田安全生
产(QHSE)委员会印发《关
于开展“安全为了谁”大反
思大讨论的通知》(以下简
称《通知》)，要求各直属单
位、各部门围绕“安全为了
谁”，深入开展全员大反思
大讨论活动。

“反思是检视自我，讨论
是举一反三，在这场触及灵
魂、探寻本质的反思讨论活
动中，让员工真正认识到自
己才是企业安全工作的最大
受益者。”谈及活动初衷，安
全环保质量管理部安全监管
办公室高级主管王卫涛说。

反思讨论活动的形式不
拘一格，讨论群体要侧重岗
位实际，不能胡子眉毛一把
抓。对于直属单位和机关部
门来说，可以通过党委会、领
导班子会、中心组学习、专业
委员会、研讨会、专题会以及

“每月研一天、现场两小时、
会前五分钟”等形式进行；基
层单位可以通过“三会一
课”、主题党日、班前班后会、
会前五分钟、“人人都是安全

员”活动等形式开展。
本次全员大反思大讨

论活动，明确各单位、各部
门要按照领导干部、管理人
员和岗位员工三个层面，坚
持立足自身实际，对照安全
规章制度和事故案例，深入
查摆安全生产风险隐患，反
思问题短板，讨论制订工作
措施。例如，各单位主要领
导作为安全生产第一责任
人，就要组织领导班子带头
从思想、管理、技术等方面，
深刻反思在思想观念上是
否真正做到了统筹发展和
安全，所负责领域的安全生
产是否存在问题，是否落实

“第一责任”“一岗双责”和
“三管三必须”要求。

管理人员更加突出查
摆在“管业务管安全”履职
尽责、作风建设等方面存在
的问题。岗位员工则要立足
岗位进行对照反思，重点聚
焦防风险、查隐患以及反

“三违”、防事故等具体要
求，深入查摆自身是否存在
安全意识淡薄、能力不足、
素质不强等问题。

不仅要找出“病根”，关
键在于“除根”。《通知》要
求，各单位部门在深入剖析
原因，就反思情况及时交流
研讨的同时，要提出意见建
议，拿出整改措施。

王卫涛认为，通过持续
开展大讨论活动，让全员查
找在思想认识、安全管理等
方面的薄弱环节，从而进一
步完善措施，不断筑牢企业
安全发展屏障，让每名员工
成为安全生产的主人公和
最大受益者。

“安全为了谁”大讨论
促进全员安全素养大提升

油田印发《关工进一步堆进基层员工基本功训练工作的指导意见》

“十项措施”督促员工苦练基本功

本报10月17日讯(记者
顾松 通讯员 王蕊仙)
近日，胜利油田纯梁采油厂
纯侧104井实施侧钻压裂后
日产油10吨，标志着油田首
口小井眼侧钻井固井压裂
工艺技术取得成功。据了
解，此举打破了长期制约侧
钻井高效开发的瓶颈，该井
目前正处于自喷阶段。

以往，在对油井实施
压裂技术提产能时，仅限
于水平井和直井，侧钻井
压裂由于固井难度大、井
底工艺复杂等问题，在油

田还没有先例。为了评价
侧钻井压裂技术适应性，
技术人员持续攻关，多次
与钻井、完井、测井、压裂
等10余家单位对接协调，
经过2 0余次反复研究讨
论，最终制定纯侧104井侧
钻井压裂工艺方案。

该技术在老井的基础
上进行侧钻并成功压裂，不
仅节省了新井费用，更为小
井眼侧钻固井压裂提供了
技术支撑。目前，纯梁采油
厂已摸排出10余口类似井，
正加快推进实施。

油田首口小井眼侧钻井
固井压裂工艺取得成功

近日，一艘长120米、宽32米，吃水4 .5米大型浮吊工程
船“企业6”，在三名引航指挥的精准指挥下，缓慢地停靠在
胜利港三号码头泊位。据了解，这是胜利油田港口专业化管
理后，海洋石油船舶中心实施的第50次重大引航施工作业。

胜利港共有大型船舶停靠泊位6个，平均水深7米，大型
船舶靠泊需要引航指挥的精准指导。接到靠泊任务后，海洋
石油船舶中心立即组织成立了引航指挥小组，制定多套周
密的引航方案。航行中，大家分工合作，时刻关注风压、流压
的变化，以及周边密密麻麻的养殖区，确保“企业6”安全靠
泊龙口胜利港三号泊位。 本报记者 顾松 通讯员
崔舰亭 李福起 摄影报道

“引航”胜利港
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