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10月30日，停产近10年的胜利油
田河口采油厂大古671-1井已经恢
复生产2个多月，日产油能力6 . 5吨。
这口井的成功突围，不仅为河口采
油厂的疑难井治理提供了思路，更
为潜山油藏低成本效益开发蹚出了
一条新路。

河口采油厂长停井560余口，占
全厂油井数的13%，如何盘活这些资
源成为采油厂亟需解决的重要课
题。年初，该厂组织勘探、地质、开
发、工艺、地面工程等方面专家，成
立了疑难井扶停专家组，对疑难井、
老大难井进行集中会诊。

目前，河口采油厂已经摸排出
34口疑难长停井，已实施恢复10
口，年增油2144吨，带动了大王庄新
一轮潜山的老区新化，推动了埕东
东区新一轮调整方案的有序实施。

本报记者 顾松
通讯员 王杰远 王林涛

一口井盘活一个区块

7月20日，埕古11井在技术人
员的忐忑中，经过30天的超长等待
期，成功见油。目前日产油4 . 3吨，
含水54%，充分印证了专家组对老
区油藏认识的进一步转变。

“成立专家组就是要解剖一口
井，认识一类油藏，最终做精做强采
油厂的开发基础。”专家组副组长信
德发说，专家组瞄准情况复杂、有前
瞻性、难以正常生产的停产井，采取
多专业联合攻关的方式，不仅让一
口口疑难井枯木逢春，更带动区块
的滚动扩边，实现一口井复活一个
区块的复合效应。

超长的等待期意味着埕古11井

的复杂。复杂源于其传统主力层馆
上段已经高含水，而非主力层馆下
段通常认为成藏条件不好。专家组
成员借鉴陈家庄油田类似油藏近源
堆积砂的经验，认为在该井主力层
位下部有成藏的可能。

随后，专家组利用大修打通道
技术进行重新开发，对该井轨迹进
行精心设计，轨迹既考虑老区流场
变化带来的剩余油再次富集，又兼
顾新区的边界，还对新的层系进行
探索。该井完钻后，不仅钻遇了馆上
段弱水淹油层3层5 .6米，还收获了馆
下段两套含油小层2层4 .3米。

超长等待期证实了专家组的判
断。投产中，在经历长时间排液不出
油的情况下，专家组建议适当酸洗、
多排液，井底抽汲真空加大生产压
差。7月20日，埕古11井含水下降，黄
色的油流汩汩而出。专家组将该井
的经验复制到埕15-91井、埕6-斜72
井，均取得了成功。

细微处找到大空间

“我们在研究的时候，用放大镜
去放大研究对象、细化研究潜力，这
样才能找到金豆子。”专家组成员黄
秀芹形象地说。

在细微处才能找到大空间。越
是到开发后期，越要注重基础研究，
越要精细化研究。疑难井所在区块
都特别小，含油面积零点零几平方
公里，经常因为小被认为没有潜力。

大古671-1为大王庄潜山开发
井，2014年12月因高含水停产至今。
2023年2月，专家组对该井进行重新
摸排，油田技术顾问刘魁元发挥勘
探专业优势，逐道分析地震测线，准
确找到了该井附近、受小断层切割、
指甲盖大小的剩余油富集区。

专家组决定实施大修打通道技
术，利用大古671-1井部分井段进行
再开发，优选微构造最高点进山，将
原设计靶点向西北调整了50米；提
前控制钻井深度，既保证钻遇良好
储层又控制不钻穿底部水层。8月
份，该井在3285米—3293米钻遇物性
较好储层，投产获得成功。

从油水并重到以水为先

大65-斜75井，是大王北油田最
北部的注采井组当中的一口长停
井。因为地处偏远，周围停产井多，
开井率只有62%，地质上非薄即干，
又长期欠注亏空，所以这里被技术
人员称为“北大荒”。

开发好“北大荒”，首先要解决
水的问题。认知的转变总是领先一
步，专家组确定先补能后措施的思
路，将用于低渗透油藏的压驱技术
嫁接到该井组，进行一体化治理。

能量的快速恢复，对应一线油
井大65-斜72、-斜71分别增液见效，
日增油3 .5吨。而西部受效井大65-斜
75井未见明显效果，专家组认为该
井虽然层薄、油层偏干，兼有储层敏
感性，但中高渗透的地质优势决定
了它的潜力。

技术人员对压驱水质和施工参
数进行质量控制，转为温和压驱持
续补能，并同步开展酸化工艺解堵，
降低近井地带的粉砂干扰。实施后，
该井日产油稳定在3 . 2吨，含水4%，
同时还平衡了井组流场，其他油井
含水下降、日增油1 .7吨。

据悉，大65-斜75井所在的大65
块，通过实施一体化治理工作后，开
井率提升至90 .5%，日产油增加33吨，
恢复控制储量28 .6万吨，强网驱油取
得阶段性进展。

疑难井专家组“专”克疑难杂症
河口采油厂探索低成本效益开发新路

孤岛采油管理七区：

一年“唤醒”31口长停井
本报10月31日讯(记者

顾松 通讯员 范明杰)
近日，随着“驴头”在夜幕

中缓缓爬升，胜利油田孤岛
采油管理七区一口沉寂了
14年的废弃井恢复正常生
产。据了解，这是采油管理
七区年内“唤醒”的第31口
废弃、长停井。

老油田开发进入中后
期，由于地层出砂、能量不
足、井筒故障等原因，采油
管理七区油200余口废弃、
长停井，直接影响着整体开
发效果。严峻的生产经营压
力面前，技术人员秉承“所
有报废井均可利用，所有长
停井均可扶停，所有套损井
均可修复”的理念，将挖潜
创效目光锁定在废弃、长停
井身上。

“废弃井扶停工作要坚
持效益主线，攻关低成本井
筒重建和井网完善技术。”
管理区副经理马军说，为有
效盘活闲置资源、恢复失控
储量，管理区成立工作小
组，部署安排废弃、长停井
治理工作方案，从技术支
撑、运行保障和效益优化等
方面持续发力。

“妙手回春”须先“把
脉问诊”。技术人员通过分
析停产原因，停前状态、油
水关系等油藏动静态资
料，摸清每口废弃、长停井
的“病灶”所在，按照“地

下、井筒、地面”一体化原
则，将长停井治理与老油
藏综合治理、注采井网完
善等工作相结合，充分考
虑施工风险、作业成本等
因素，优先选择潜力大的
井进行治理。

针对油稠出砂、流通
不畅等因素造成的停产
井，技术人员立足原层释
放能量，利用工艺优势，通
过水力负压解堵、氮气泡
沫酸化返排、挤降黏剂等
措施疏通地层，挖掘剩余
油；针对原层无潜力井，突
破新层寻找新发现，补孔
改层动用剩余储量。

为保障报废再利用工
作有力推进，管理区业务部
门和基层班站各司其职、提
前规划、一体化运行，从前
期三通一平、作业运行、工
序监督，到开井前上机保
养、管线连接、安全检查，每
口井都有条不紊，稳步推
进。

技术管理室经理林鑫
算了一笔账，打一口新井花
费400万元以上，通过小修
技术自主扶停单井成本仅
35万元左右，这不仅带来了
产量，还实现降本增效、效
益开发。据统计，今年前三
个季度，该管理区成功扶废
弃、长停井31口，累计产油
7238吨，成为名副其实的产
量增长点。

管具技术服务中心：

废旧钻杆“变身”再利用

本报10月31日讯(记者
顾松 通讯员 杨冬玲)
胜利石油工程公司管具

技术服务中心每年都有老
旧钻杆进入报废期，不能继
续使用。今年，他们把深入
挖掘老旧钻杆的剩余价值
作为攻关重点，在进行可行
性方案论证后，决定挑选部
分老旧钻杆加工改造为套
管继续使用。

改造中，他们按照管
体加厚内径、管体通径相
关参数标准，挑选Φ127毫
米和Φ139 . 7毫米两种规
格型号老旧钻杆，对抗拉、
抗扭强度、管体抗内压强
度等进行参数理论计算，
确定切钻杆接头、车外径、
镗内孔、车套管扣等加工
流程。

经过研讨交流，他们发
现老旧钻杆改造为套管需
要解决钻杆内径加工、套管
扣的加工及参数测试两大
难题。目前，钻杆内径加工
的问题已经攻克。他们正在

全力进行套管长圆扣、偏梯
形扣的加工及抗拉、抗内压
强度测试。

“拉力那么大，不知道
这次Φ127毫米钻杆加工的
套管长圆螺纹扣抗拉强度
测试能不能通过。”管具三
队副经理芦恒盯着数据担
心地说。

“从参数来看，已经到
100吨了，这次的试验应该
能行。”反复试验数十次后，
管具技术服务中心钻具技
术专家张铁军坚定地说，实
验表明，套管长圆螺纹扣测
试参数全部符合要求。

这次试验成功，初步证
明了管具技术服务中心研
究的方案符合技术要求。目
前，该中心正在与石油装备
企业进行套管偏梯形螺纹
扣的加工、测试方案论证，
其中已经有10根切接头老
旧钻杆进入扣型加工和抗
内压强度测试环节，可进一
步提高老旧钻杆改套管的
成品率。

本报10月31日讯(记者 顾松
通讯员 李贻晨 陈军光) 今年
以来，胜利油田鲁胜公司员工严格
执行各项部署，现场管理、直接作业
环节管控、计量量油、巡井巡线等工
作井然有序。生产高效运行，得益于
他们推动形势任务教育全面铺开、
走深走实。

鲁胜公司通过强基赋能学习
体系，以点带面、点面结合，开展党
委、党支部、党小组三个维度学习
教育，组织“线上+线下”形势任务
教育13场次，并充分利用公司网
页、微信公众号、视频号等载体，推

出“安全管理大家谈”“优良传统大
讨论”等5个专题栏目，引导干部员
工在理论学习中找方向、找思路、
找举措、找方法。

在融入中心上，他们结合党委
理论学习中心组学习、周工作例会
等形式，密集传达上级党委、公司
重点工作部署，引导各党支部牢记
任务目标，把党建“三基本”和“三
基”工作有机融合落地落实，把党
建立项攻关、融合发展、和谐团队
建设“三根线”拧成一股绳，抓好党
建促落实。同时，他们组建形势任
务宣讲团，对公司重大改革政策、

形势任务和年度重点工作安排进
行宣讲，凝聚起推动高质量发展的
蓬勃力量。

在榜样带动上，鲁胜公司抓好
典型选树，通过评选“最美鲁胜人”
活动挖掘选树创新创效、爱岗敬业
的典型员工，让全体员工学有目
标、赶有方向。同时，他们创新方式
方法，用好形势任务教育这个大课
堂，破解发展难题、做优主责主业，
把制约公司发展的困难转化成推
动高质量发展的不竭动力，激励广
大干部员工立足岗位有作为、担当
使命创佳绩。

立足岗位有作为担当使命创佳绩
鲁胜公司推动形势任务教育走深走实

近日，胜利油田滨南采油管理三区
围绕在检查中互促提升、在提升中增强
能力的目标，组织各注采站对重点设备、
输油管线进行现场“问诊”，排查工作中
存在的潜在质量问题和隐患，加快整改
步伐，杜绝出现因设备设施或工具的质
量原因影响生产时率，为增储上产奠定
坚实基础。 本报记者 顾松 通讯
员 肖金禄 华瑞雨 摄影报道

现场“问诊”

助力原油上产
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