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2020年10月，屈轶凡入职胜利
油田东辛采油厂，先后从事生产、
经营、注采等工作，无论在哪个岗
位上都显现出敢想、敢闯、敢干的
优良品质。入职3年，共获成果、科
技创新奖9项，其发表的《浅析大数
据分析技术如何助力油田企业高
质量发展》被评为2022年度胜利油
田生产经营优秀成果一等奖。

本报记者 顾松 通讯员 王维亮

用心制定洗井流程规范

东辛油田营8沙二8超高分多
元共聚物驱是国家级先导性试验
项目，涉及4口水井。注水井常态化
洗井是确保水井注水能效的常规
操作，而对注有聚合物的水井洗井
对于屈轶凡这个参加工作不足三
年的新员工来说，却是个不小的挑
战。

屈轶凡接到任务后立即行动。
他用晚上时间上网搜索注聚井洗
井工艺，白天翻阅注聚水井的井史
资料，最终选择吸水能力差且符合
洗井需求的营12斜260水井做起了
试验。

在相关业务部门的配合下，他
在井口安装了蓄水罐，调配了泵车
配合打水，连接了专门的洗井试验
流程。试验期间，为了取好第一手
资料，他连续一周盯在现场，从洗
井阶段压力调节到给水流量控制，
认真观察压力变化，每一个环节都
作了记录，通过对一手记录资料分
析，逐步找出了洗井规律。洗井前
做哪些准备？“地层微漏失、地层微
喷、平衡洗井、稳定洗井”四个洗井
阶段如何控制进出口水量、压力？
洗井过程中有哪些注意事项？围绕
这些问题，一个专门针对注聚水井
的洗井流程规范很快成型。之后，
他还举一反三，对管理区200口水
井进行归类分析，优化洗井周期，
确定洗井频次，重新制定了营二管
理区水井洗井规范流程。

“这个洗井流程制定得好，不
仅降低了频次，提高了效率，效果
还非常好。”管理区经理高师华在
晨会上对他进行了表扬。

苦心钻研勇于创新创效

走进屈轶凡的办公室，墙上的

一块白板格外引人入目，上面记满
了密密麻麻的图表、数据和今日工
作完成情况、近期工作计划等内
容。

屈轶凡学的是“自动控制工
程”专业，为了尽快融入工作，他先
后自学《井下作业工》《智能油田》

《采油工艺技术》等书籍，白天跑现
场熟悉操作流程，晚上学习技能理
论知识，勤奋好学让他很快熟悉了
业务，还结合实际搞起创新。

他运用自己所学的“自动控制
工程”知识，结合信息化智能理论，
对营六注水泵进行信息智能化改
造，通过添加和编译PLC模块自动
化手段，创新安装了自动反冲洗精
细过滤系统，实现了反冲洗全自动
化，不但改变了原来启停泵、开关
控制阀和监控水量的人工模式，节
省了人力，还通过自动化设定，把
反冲洗频次由每天4次提高到了每
天6次，时间频次和水量控制更加
准确，给水水质和操作效率都得到
了提升。

屈轶凡负责水井管理，时常到
注水泵站巡查。有一次，他发现值
班员工手工计算、输入数据，工作
繁琐效率低，屈轶凡当晚就加班做
好了电子台账录入到电脑上，极大
提高了工作效率。

入职时间虽然不长，可屈轶凡
的业绩确实可圈可点。3年时间他
参加动态分析比赛3次，分别获得
厂级一等奖和局级一等奖各1次。
为了解决柱塞泵盘根刺漏问题，他
创新发明了预警连锁装置，消除了
盘根刺漏造成的设备事故隐患。解
决装有自动控制系统的油井控制
柜过热跳闸停井问题，他通过实地
观察，设计安装了控制柜遮阳罩和
水冷循环装置，有效降低了停井频
次，提升了开井时率。

“屈轶凡用心思考、勤于钻研，
为管理区生产体制增效作出了贡
献，这种工作态度值得我们大家学
习。”管理区党总支书记张钟声对
他提出了表扬并号召大家向他学
习。

“柔性生产”创效近300万元

随着柔性生产开始在油田铺
开，这一新型生产模式也引起了屈
轶凡的兴趣。营二管理区共部署
197口油井进行柔性生产，分别实

施削峰填谷、功率随动和智能间开
等多套柔性生产方案。怎么样才能
让柔性生产更优化？如何创造更大
效益？屈轶凡的脑子里时常蹦出一
个个问号。

自用电改革以来，油网电价日
运行实施尖峰平谷四个时间段电
价，屈轶凡紧盯效益最大化目标，
在保证原有产液能力不变的情况
下，合理利用电价差达到降本增效
生产。针对油井不同工况，对于工
况较好的油井采取尖峰平谷四段
法运行，对于工况一般或者较差的
油井，采取峰谷二段法运行，这样
就避免了因频繁调整参数造成油
井工况不稳定问题，进而减少了倒
井，提高了开井时率。

柔性生产初期，对油井的参数
调节只能通过SCADA系统人工操
作。“可不可以通过设计制作程序
模块，实现自动化调参？”屈轶凡把
自己的想法告诉了采油工程主管
师杨洪友，得到了杨洪友的大力支
持。

屈轶凡结合所学的自动控制
工程专业知识，在杨洪友的积极辅
助下，为油井设计安装了边缘管理
控制模块，把每口油井的参数和调
整时间段编写进程序，由边缘管理
服务器进行接收、转储和发送，从
而实现了油井自动、定时调参。同
时，在调参自动化辅助下，进一步
形成了柔性注采模式，通过自动定
时调整参数，对井组内主次驱油通
道流线进行不同时段的优化调整，
使水驱通道和驱油能力得到提升。

基于对柔性生产的实践探索，
屈轶凡受邀参加了《胜利油田柔性
生产指导意见》编写，他的一些经
验做法也被纳入其中。为了指导各
单位后期开展好柔性生产工作，油
田信息管理中心邀请屈轶凡走进
课堂，聘请他为“油水井智能优化
柔性生产系统应用指导专家”，为
正在摸索柔性生产方式的单位传
经送宝，他把自己总结的实施方案
做成PPT课件，让正在进行柔性生
产的单位少走弯路，多创效益。同
时，他也持续优化创新柔性生产方
案，力求靠近效益最大化目标。截
至目前，管理区柔性生产累计节约
用电成本27 . 02万元、增油创效
285 . 62万元、管理区注水系统整体
度电单价下降5 . 63%。

东辛采油厂屈轶凡：

青春在热爱的岗位上闪闪发光

石油工程设计公司：

小事不“小视”，件件暖人心

本报11月19日讯(记者
顾松 通讯员 张锐

尹倩 ) 今年以来，中石化
石油工程设计公司党委坚
持常态化开展“我为群众办
实事”实践活动，聚焦员工
群众反映集中的共性需求
和存在的普遍性问题，组织
机关部门深入基层调研，用
解决好一件件员工群众关
心的民生实事，持续提高员
工幸福感、安全感、获得感。

日常生活中，有人会遇
到心律失常的情况，心律失
常的发生往往是阵发性、一
过性、偶发性的，如果身边
配有心电设备能及时诊断
身体状况，为有效就医提供
科学指导。

为提高员工健康管理
水平，石油工程设计公司党
委经过调研，在办公楼内配
备了操作方便的心电图仪，
员工遇到心脏不舒服的情
况，“足不出楼”便能获得及
时准确的诊断报告，同时可
以随时与线上的心内科专
家远程会诊。

“公司员工电动汽车的
保有量达到了30%，但是充
电 桩 不 能 满 足 大 家 的需
要。”为切实解决员工新能
源车辆充电难题，石油工程
设计公司党委积极调研新
能源充电桩的性能、参数与
运营方式，在公司内部停车
场安装三座充电桩。

针对近期重点项目工
期紧张、新员工软件操作不
熟练、工作质量不高等问
题，石油工程设计公司油气
工艺设计所组织技术骨干
为六名新员工开展专项操
作答疑活动，有效提升了工
作效率、保证项目工期。这
个所举一反三，继续深入调
研群体性需求，针对全体青
年员工配备设计实践课程
库，让青年员工实现个人成
长和工作绩效“双促进”。

员工所望，工作所向。
石油工程设计公司党委持
续用一件件“办到位”的小
事，持续提高员工幸福感、
安全感、获得感，用心用情
书写着一份份暖心答卷。
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塔里木分公司创国内陆上

6000米深井年进尺新纪录
本报11月19日讯(记者

顾松 通讯员 邱振军
游少雄) 近日，胜利石

油工程公司塔里木分公司
70650队在精细落实一体化
机制、深井钻井科技攻坚、
精优组织生产提速、强化安
全提速文明提速等方面持
续发力，年进尺达30013米，
刷新中国石化西北工区10
年来陆上6000米深井年进
尺纪录。

受钻井技术、井下地质
条件、装备保障等因素制
约，10年来，中国石化西北
工区钻井队年进尺最高达
2 . 5万米。

今年以来，塔里木分公
司强化生产组织运行，加快
技术升级，推行全周期安全
管理，全链条助推钻井提
速。搬迁中，他们以使用搬
迁专用爬犁为起始点，全过
程引入“模块化搬迁拆积木
法”优快搬迁模式，执行标
准化工序流程和个性化安
全管控措施，采用平行交叉
作业，搬迁速度同比提升
3 . 05%。

生产运行中，井队倒排
生产计划，实现每米进尺和
每日每小时精准对接，每月
进行三次对比分析，找出进
尺滞后原因，精准改进。在

开钻、各开次钻进、起下钻、
中完、完井等作业中，制定
高效衔接流程，实现无缝衔
接，提升了工作时效。

西北油田塔河区块尽
管开发多年，但其“脾气秉
性”还没完全摸准吃透，钻
探难题仍居高不下。面对该
区块碳酸盐岩构造，油藏埋
藏深等实际，驻井技术专家
和井队技术人员携手西北
油田工程技术部门展开联
合攻关，尝试使用等壁厚大
功率螺杆、预弯曲防斜打
快、长裸眼稳固井眼和高压
喷射等钻井新工艺新工具，
大幅提高机械钻速。

“我们持续优化‘专家
包区、工程师包井’划区块
技术管理模式，坚持‘一区
一模式，一井一对策，一段
一目标，一层一措施’精细
化施工方案，对技术难点、
施工风险和预防措施等均
制定相应措施方案，为口
井提速注入强劲动能。”塔
里木分公司经理田辉说，
施工中，他们把安全贯彻
到全过程，严格执行井队
每日自查自检、整改销项
管理，引导全员向低老坏
和违章违规宣战，打造塔
河区块安全提速文明提速
标杆样板。

近日，在胜利油田鲁明公司商河采
油管理区商56联合站门口，企图暴力冲
入站内的“歹徒”被接到“报警”的临商
派出所和临盘油区护卫部快速制服。据
了解，此次演练模拟不法分子手持凶器
试图强闯重点站库，站内防恐队员与执
法人员有效配合，迅速化解了一场“危
机”。

为全面提升重点站库防恐安全隐
患排查水平，商河采油管理区不仅制定
了周密的应急预案和隐患整改措施，还
通过常态化桌面演练，强化站库人员防
范意识，让干部员工熟悉防恐流程和防
暴器材使用，全方位提高重点站库的安
全防范工作。

本报记者 顾松 通讯员 赵军
李运波 摄影报道

“防恐”演练保安全
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