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我 们 就 在 您 身 边

找 记 者

上 壹 点

本报3月31日讯(大众新闻记者
顾松 通讯员 王维东 贾玉

涛) 3月28日，我国首条百公里二
氧化碳长输管道已安全平稳运行
1000天。作为管道运行的“心脏”，
国产增压输送泵发挥了不可替代
的作用。

3月15日，在第51届日内瓦国
际发明展上，包括增压输送泵在
内的二氧化碳捕集、管输及封存
关键技术装备，斩获展会最高荣
誉——— 特别嘉许金奖，组委会同
时为该项目颁发“特别创新奖”，
以表彰其在创新性、突破性、原创
性等方面的贡献。

事实上，这不是中国石化胜
利油田CCUS技术第一次在国际
上亮相。2023年，在全球“碳封存领
导人论坛”(CSLF)部长级会议上，
胜利油田百万吨级CCUS项目通
过大会旗舰项目认证，拥有了全
球实施CCUS“通行证”。

中国工程院院士、国际CCUS
创新合作组织秘书长李阳表示，
这标志着我国CCUS全链条关键
技术装备达到国际领先水平，也
为中国CCUS走向世界，向全球碳
减排治理提供可复制、可落地的

“中国方案”。
CCUS，一头连着绿色低碳，

一头连着能源安全。近年来，胜利
油田集中资源攻克关键核心技
术，加快清洁高效开发利用，提升
能源供给质量、利用效率和减碳
水平。

曾经，我国CCUS产业关键装
备依赖进口，核心技术受制于人。

面对低能耗低成本捕集难、
长输管道安全管控难、陆相油藏
采收率封存率低、关键装备缺乏
的四大难题，中国石化CCUS攻关

团队牢记嘱托、接续奋斗，从基础
研究到技术攻关，再到工程实践，
打破了国外技术垄断，实现多个

“0到1”的突破。
胜利油田CCUS领域专家张

世明介绍，通过持续攻关，团队原
创陆相深层低渗透油藏二氧化碳
高压混相驱油封存理论技术，原
油采收率提高15个百分点以上，二
氧化碳一次封存率提高20个百分
点；攻克百万吨级低能耗低成本
二氧化碳捕集技术，实现单位能
耗下降19%、成本下降30%以上；建
成全球首条含杂质二氧化碳超临
界数字孪生智能管道，形成近临
界区安全高效输送模式，维护成

本下降30%；研制全流程关键工程
装备，破解了CCUS规模化应用难
题。

截至目前，胜利油田百万吨
级CCUS项目注入的二氧化碳全
部封存于地下，日产油量从220吨
上升至460吨，产量翻番并持续增
长。

这意味着，胜利油田不仅跑
通了碳捕集、输送、利用、封存全
产业链技术路线，实现了从采到
用的闭环，还跑赢了经济路线，提
供了低成本、高适配技术参考，完
成从“技术验证”到“产业落地”的
跃升，为我国CCUS规模化应用、

“双碳”目标实现提供了成熟可复
制的技术和方案。

胜利油田主要负责人杨勇表
示，胜利油田未来将重点推进科
技创新和产业创新深度融合，打
造胜利油田燃煤电厂低浓度二氧
化碳捕集利用等“四个百万吨”示
范项目，争当CCUS全产业链技术
方案的提供者和标准制定者，回
答好“既要绿色发展又要能源安
全”的时代答卷。

相关链接：
瑞士日内瓦国际发明展是全

球历史最悠久、规模最大的发明
展，与德国纽伦堡、美国匹兹堡国
际发明展并称世界三大发明展，
被誉为“发明界的奥林匹克”。最
高荣誉“特别嘉许金奖”需从当届
金奖中层层遴选、经评审团全票
通过，获奖率仅占全部参展项目
的2%左右，是真正的“金奖中的金
奖”，用以表彰在创新性、技术难
度和市场应用等方面均达到极高
水平、无争议的卓越发明，代表国
际顶尖创新水平，是全球公认发
明类最高荣誉之一。

百万吨级“碳路”安全平稳运行1000天
胜利油田为CCUS规模化应用、“双碳”目标实现提供成熟可复制的技术和方案

本报3月31日讯(大众新闻记者
顾松 通讯员 邵明浩) 自

胜利油田宣传思想文化工作会
暨形势任务教育部署会召开以
来，一场以“二次创业、奋斗有
我”为主题的形势任务教育在
油区全面铺开。各部门、各单位
迅速行动，通过宣讲、讨论等多
种形式，引导广大干部员工统
一思想、凝聚共识，以实际行动
投身二次创业高质量发展新征
程。

此次形势任务教育，重点围
绕“二次创业”怎么看、“应对挑
战”怎么办、“奋斗有我”怎么干
三个核心方面展开。通过系统阐
释，讲清楚油田“十五五”期间的
责任使命，讲透彻二次创业的关

键变量和“五个根本”的丰富内
涵，讲明白油田“63371”总体发
展思路作为贯彻落实中国石化
战略部署具体举措的内在逻辑，
引导全员认清形势、明确任务、
转变观念。

为确保教育入脑入心，各单
位结合实际、创新载体，推出了
一系列扎实举措。3月13日，随着
临盘采油管理三区最后一场宣
讲的结束，临盘采油厂“二次创
业、奋斗有我”形势任务教育宣
讲小分队顺利完成13场基层宣
讲，实现临盘油区全覆盖。

宣讲前，小分队先行研读中
国石化“十五五”时期以二次创
业推动高质量发展的总体战略
布局、油田党委“63371”总体发

展思路和采油厂“1131”年度部
署，结合基层生产实际制作成带
着“油味”的课件，打通学习教育
进基层的“最后一公里”。

为了让学习真正落地见效，
胜利采油厂党委在深化、内化、
转化上出实招，构建分层分类学
习体系，创新实施“周一理论研
学”机制，推行研讨交流“随机抽
点”方式，将参学范围扩大至基
层正职以上干部，倒逼全员主动
思考。“我们聚焦‘三化’发力，让
理论学习从‘纸上’落到‘地上’、
融入‘岗上’。”胜利采油厂党委
书记明玉坤说。

3月9日，胜大分公司通过
周生产经营例会启动形势任务
教育，明确重点做到“五个讲清

楚”，聚焦制约高质量发展的堵
点难点，引导干部员工在思想
碰撞中打破思维定式，切实把
讨论成果转化为推动发展的新
理念、新观念和提质增效的务
实举措。

地面工程维修中心孤岛维
修服务部则将教育阵地前移至
班站，班子成员深入承包点，以

“践行新理念、岗位建新功”主
题班会的形式，与一线员工围
坐交流，用通俗易懂的语言宣
讲油田提质增效转型发展的紧
迫形势。

“今天听了‘六大战略’‘三
大产业’的解读，思路更清晰
了。”电焊工王海峰在讨论中说，

“只要肯钻研、敢创新，我们一定

能完成向‘智慧维修’的转型。”
身处转型发展关键期，供水

分公司创新打造“可听可议、可
读可视、可期可行”的“六可”形
势任务教育“体验包”。通过领导
带头“班站家访”、分主题组织大
讨论，让员工从“听众席”走进

“讨论区”。同时，利用电子屏、明
白纸及系列短视频，营造沉浸式
学习场景，增强教育的参与感和
吸引力。

随着形势任务教育的深入
推进，油田广大干部员工正以更
加清晰的思路和更加饱满的热
情，将学习讨论成果源源不断转
化为推动发展的务实举措，为油
田投身二次创业新征程贡献更
大力量。

入脑入心见行动 凝心聚力促发展
油田上下深入推进“二次创业、奋斗有我”形势任务教育

在胜利油田樊128CCUS注入站，员工检查设备运行情况，保障二氧化碳注入平稳运行。 通讯员 朱克民 摄

胜利油田CCUS攻关团队开展二氧化碳驱油与封存物理
模拟实验。 通讯员 朱克民 摄
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