
党旗领航廿五载 金融“活水”润齐鲁
——— 写在兴业银行济南分行成立25周年之际

2001年7月9日，兴业银行济南分行在千佛山下悄然开业。彼时，这粒来自八闽大地的金融种子，只是齐鲁金融版图上的一个新面孔孔。25年后，它已
成长为包括13家二级分行、56家综合性支行、64家社区支行的服务网络。

银行业是服务行业。25年来，兴业银行济南分行始终将“服务”二字刻入骨髓——— 服务国家战略、服务实体经济、服务百姓民生。截至6月末，该行表
内外融资总额达到4173亿元，本外币存贷款余额分别达到2380亿元、2213亿元。一组组亮眼的数字，是分行深耕齐鲁二十五载的坚实答卷，见证着兴业
银行与山东这片热土同频共振、共生共荣的深厚联结，更是“金融为民”理念从一纸承诺转化为万千企业、群众真实获获得感的生动实践。

如果说服务大企业体现的是金融的
力度，那么服务小微企业和普通百姓，体
现的则是金融的温度。

潍坊青州鲁东瓜子产业园的耿女士
对此深有体会。她靠着诚信经营把生意越
做越大，但缺乏抵押物，扩大规模时屡屡
碰壁。分行客户经理在走访中得知情况，为
其匹配“兴速贷”方案，凭借市场准入背书和
真实交易流水，耿女士快速获得200万元纯
信用贷款。“手机一点，贷款秒批”成为越来
越多小微企业主的新体验。截至6月末，分
行普惠小微贷款余额突破210亿元，增速
连续多年高于各项贷款平均增速。

在服务老年群体方面，分行同样用
心。走进“安愉人生”示范网点，防滑地面、
大字版叫号屏、无障碍通道等适老设施一
应俱全。2025年，济南分行下辖烟台分行
凭借在养老金融领域的深耕实践获评“全
国敬老文明号”，成为烟台市首家获此殊
荣的金融机构。

数字金融同样在提升服务效率。在潍

坊，济南分行为一家跨界布局文旅、民生、
现代农业的本土企业搭建云端资金管理
体系，以数字化财资工具串联多条特色产
业链资金流转。企业财务负责人感慨道：

“兴业银行定制的财资云与我们目前多元
化经营的需求适配，真是帮了我们大忙。
如今资金管理工作理顺了，让我们可以更
好地去规划发展。”

25年，是一个里程碑，更是一个新起
点。

蓝图已经绘就，奋斗正当其时。站在
二十五周年新起点，兴业银行济南分行将
继续以党建引领发展，锚定“十五五”发展
蓝图，紧扣山东“走在前、挑大梁”的重大
使命，深耕金融“五篇大文章”，坚持以数
智化、绿色化、国际化、综合化、生态化为
发展引领，围绕现代化产业体系深耕产业
金融，持续擦亮科技金融、绿色金融、财富
银行、投资银行“四张名片”，全力建设一
流价值银行，以更实举措、更优服务，为新
时代现代化强省建设持续贡献金融力量。

实体经济是国民经济根基，服务实体
是金融机构与生俱来的天职。25年来，兴
业银行济南分行始终坚守金融本源，把信
贷资源、综合融资工具持续向实体经济重
点领域倾斜，精准浇灌产业发展沃土。。

绿色金融领域，分行创新绿色信贷产
品，助力山东企业低碳升级。在滨州，一家
大型化工企业的子公司算了一笔“不一样
的账”。兴业银行济南分行向其发放了一
笔“碳足迹挂钩贷款”，将利率与企业减排
成效直接挂钩。“碳减排量越高利率越优
惠，去年仅利息就省了几十万元。”企业财
务总监说。这笔贷款的落地，是该行服务
民营经济绿色转型的生动缩影。

类似的探索还有很多。济南分行为滨
州一企业落地系统内首笔铝行业转型挂
钩贷款，将利率与企业能耗指标挂钩，倒
逼企业降耗减排——— 项目实施后，企业单
位产品能耗降低8%，产能效率提升12%，
减排二氧化碳约1 . 2万吨。在荣成，1 . 3亿
元贷款投向海域使用权租赁和基础设施
建设，助力海上风电项目落地。截至6月
末，济南分行对公绿色贷款余额超348亿
元，绿色融资余额突破1100亿元，累计服

务绿色金融客户超2000户。
科技金融领域同样精彩。一家深耕纳

米材料研发十余年的国家级高新技术企
业，手握50多项专利，却在扩大生产时犯
了难——— 核心资产是实验室里的专利和
生产线的技术，在传统信贷模式下很难变
现。分行“金融特派员”深入走访后，启用

“技术流”评价体系，将专利数量、研发投
入等“软实力”量化为信贷指标。短短两个
工作日，900万元纯信用贷款到账。截至6
月末，该行合作科技型企业超5000户，科
技金融贷款余额超560亿元。

在提供直接融资服务的同时，济南分
行充分发挥总行综合化集团化经营优势，积
极拓宽企业融资路径。2025年末，济南分行
联合兴银金融资产投资落地山东省股份制
商业银行首单AIC债转股项目，为该业务的
推广提供了先行案例。2025年6月，由兴业银
行担任主承销商的歌尔股份10亿元科技创
新债券成功发行，创下全省民营企业科技创
新债券利率新低。2025年，济南分行助力山
东省企业发行债券约300亿元，连续多年排
名省内同类金融机构前列，以实际行动为山
东企业多元化融资提供坚实支撑。

服务小微民生：金融的温度在细微处

“以前是我们找银行，现在是银行主
动上门服务，不仅效率高，还能根据我们
的实际情况提供解决方案，真是方便多
了。”奥德集团某部门负责人的这句感慨，
道出了兴业银行济南分行服务理念的深
刻转变。

改变的钥匙，是党建。近年来，分行以
“红色合伙人”赋能，积极打造“党建+金融
服务零距离”模式。在临沂，分行一基层
党支部与奥德集团基层党组织签订党建
共建协议后，理财经理、客户经理、产品
专家组成团队主动上门，面对面了解工
资代发、资金周转等需求。近两年，双方
累计开展业务宣讲、理论联学、座谈交流
等共建活动50余场次。

党建的触角还在延伸。在临沂，分行
基层党支部与当地专科医院签署“红色合
伙人”协议，打造“党建+服务”双清单模
式，涵盖健康宣教、金融知识普及、公益义
诊、智慧医疗等多项举措；在荣成，荣成支
行党支部与埠柳镇学福村党支部深化共

建，捐赠4万元为全村安装30个监控设备，
惠及744名村民。

从银企共建到银医共建，从城市社区
到田间地头，党建的“红色引擎”驱动着金
融服务不断下沉、不断升温。

坚持党的领导、加强党的建设，是国
有企业的“根”和“魂”。25年来，济南分行
始终锚定党建引领根本方向，充分发挥
党委“把方向、管大局、保落实”核心作
用，深刻践行金融工作的政治性与人民
性，将党中央决策部署及监管要求全面
融入经营管理全流程。济南分行主动服
务“国之大者”、锚定区域发展大局，以

“五化”战略为核心引领，紧扣金融“五篇
大文章”，深耕山东现代化产业体系建
设，持续擦亮科技金融、绿色金融、财富
银行、投资银行四张名片，切实把党建政
治优势、组织优势转化为驱动高质量发展
的核心动能。凭借扎实的责任担当与优异
的服务成效，济南分行获评“2025山东社
会责任企业”。

党建引领：把服务送到企业身边

服务实体经济：让每一分钱都流向最需要的地方
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