
对困难工会会员实行“一户一档案、一户一计划、一户一措施”

威海市工会：绝不让任何一位会员致贫返贫
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本报威海7月8日讯 (记者
陈乃彰 通讯员 夏丽萍)

“在精准施策上出实招、在精
准推进上下功夫、在精准落地
上见实效”。在脱贫攻坚战中，
威海各级工会组织充分发挥工
会职能，突出“精准”二字，通过
开展生活帮扶、就业帮扶、医疗
保障等帮助困难职工解困脱
困，确保精准扶贫到每一位会
员，绝不让任何一位会员致贫
返贫。

推动解决基本生活困难帮
助一批。“感谢工会组织的温
暖，让我又重新燃起了生活的
希望。”今年的送温暖活动中，
威海刘公岛景区物业服务有限
公司的困难职工赵波接过威海
市总送来的救助金时激动地
说。威海全市现有工会会员55
万名，其中，全国级建档困难职
工50户，市级建档困难职工607

户，在脱贫攻坚战中，威海各级
工会把“精准识别”摆在解困脱
困工作的首位，对困难职工群
体的规模、分布、就业、收入、致
困原因等进行详细调查，从而
在制订解困脱困计划、落实解
困脱困措施时，做到一户一档
案、一户一计划、一户一措施。
每年，在“六大”节日，对全市建
档困难职工(含农民工)进行全
覆盖慰问，并对因重病等原因
致困的困难职工进行临时帮扶
救助，仅2018年就投入资金321
万元，帮扶困难职工807人；开
展“金秋助学”活动，帮助困难
职工和困难农民工子女解决上
学难问题，去年共投入35 . 96万
元资助了62名困难职工子女；
开展工会会员普惠式服务，连
续多年与爱心商家进行签约，
为困难职工提供各项优惠服务
等，帮助一批基本生活困难的

职工。
推动就业创业解困一批。

“多亏了工会举办的培训班，让
我学到了一技之长，又重新走
上了工作岗位。”通过威海市总
举办的月嫂培训班，下岗职工
王彩凤成为一名合格的育婴
师，现在每月收入达到4000多
元，从根本上解决了家里的困
境。为帮助有一定劳动能力的
困难职工通过技能培训实现再
就业，近年来，威海各级工会以
购买服务的方式，委托勤达培
训学校、母爱大姐培训学校等
专业机构免费为下岗职工、困
难农民工开展实用性技能培
训，打造集技能培训、就业指
导、职业介绍于一体的就业服
务体系，这也是威海市总找准
工会工作与扶贫脱贫的结合点
和着力点，助力脱贫攻坚的重
要举措。仅去年一年，威海各级

工会就为116名下岗失业人员、
困难职工、农民工提供了免费
的月嫂、家政服务等专业培训，
最终21人获得劳动部门颁发的
职业技能证书。此外，威海市总
还充分发挥劳模的引领作用，
组织引导劳模对贫困地区和困
难群体进行帮扶。威海市劳动
模范于建福致富后不忘家乡，
在“山东省定贫困村”西山后村
投资建设上千亩的近郊旅游休
闲生态园，为村里提供长期雇
佣岗位20多个，季节性就业岗
位100余个，并且让村民通过以
土地入股方式获得分红，实现
村民年均增收1万余元；威海热
电集团积极响应威海市总号
召，组织集团内14名劳模与困
难职工结成帮扶对子，近年来
累计帮扶财物达到7万多元。

推动纳入爱心互助保险保
障一批。威海市总通过对建档

困难职工调研发现，因病致贫
是导致职工困难的第一大诱
因，解决好他们的医疗保障成
为困难职工最迫切的问题。
2009年，威海市总正式实施“威
海市工会会员爱心互助补充医
疗保险工程”，将互助基金全部
用于帮扶救助困难职工。去年，
困难职工王飞突发脑出血住
院，花费了巨额治疗费，万幸的
是她参加了爱心互助保险，除
了大病医疗报销外，又报销了4
万多元，最后个人只负担了不
足8000元。在威海，受益于工会
会员爱心互助补充医疗保险的
困难职工还有很多。这项工程
在威海实施10年来，累计参保
职工284 . 4万人次，互助金规模
达1 . 44亿元，截至今年6月底，
累计理赔8 . 2 9万人次，赔付
1 . 26亿元，极大减轻了参保职
工因病致贫负担。

威海市总精准扶贫为困难职工撑起“保障伞”
爱心互助保险实施10年参与职工达237万人次，赔付金额达1 . 184亿元

本报威海7月8日讯 (记
者 陈乃彰 通讯员 夏丽
萍) “多亏了这4万多元救命
钱，我们家才能挺过最困难的
时候。”虽时隔2年，但回忆起
当时威海市总工会职工服务
中心工作人员送来职工爱心
互助医疗报销款的情景时，威
海市民张先生仍然非常激动。

2016年，张先生的妻子因
突发脑出血住院，花费了50多
万元的医疗费，巨额的费用差
点压垮了这个家，万幸的是，
除了大病医疗报销外，因为妻
子参加了爱心互助保险，又报
销了4万多元，最后算下来，张
先生家里只负担了不足8000
元的医疗费。“特别感谢爱心
互助保险，帮助我们家解决了
很大困难。”

在威海，受益于威海市工
会会员爱心互助补充医疗保
险的还有很多困难职工。这项
工程在威海实施10年来，累计

参保职工237万人次，互助金
规模达1 . 184亿元，截至今年3
月底，累计理赔7 . 79万人次，
赔付1 . 2亿元，极大减轻了参
保职工因病致贫负担。2012、
2013连续两年，被威海市委、
市政府评为“威海市优秀工作
成果”；2014年，被山东省总工
会授予“工会工作创新奖”。

2009年，威海市总工会通
过对建档困难职工调研发现，
因职工本人或亲属发生重大疾
病、医疗费用高额支出给家庭
带来严重经济困难的，占到困
难职工总数的三分之二，因病
致贫已成为导致职工困难的第
一大诱因，解决好患病职工的
医疗保障成为困难职工家庭最
直接、最现实、最迫切的问题。

面对职工所盼，威海市总
积极探索解决办法。在反复调
研论证的基础上，这一年，正
式实施“威海市职工大病医疗
互助补充保险工程”(后更名

为“威海市工会会员爱心互助
补充医疗保险工程”)，倡导

“人人为我、我为人人”、“平时
我帮人、难时人帮我”的理念，
将所有互助基金全部用于帮
扶救助困难职工，为广大职工
的健康提供多一道保障。

然而，新生事物的出现总
是要面临诸多挑战，爱心互助
保险一经推出，有的企业和职
工提出了质疑，怎么工会也推
销保险，这靠谱吗？但是，现实
总是能给出最有力的回答。威
海二热电集团职工谷师傅因
心脏疾病住院，共花费5 0万
元，医保报销后个人还需负担
7万多元，正因为他加入了工
会会员爱心互助保险，又获得
5万元互助金，大大减轻了他
因病造成的经济压力。

身边活生生的例子很快
消除了企业和职工的疑虑，从

“要我参加”到“我要参加”的
观念悄然发生变化。慢慢的，

越来越多的单位接到工会的
通知就会主动来办理，“无病
我帮人，有病人帮我”的理念
逐渐深入人心，爱心互助保险
推出第一年，参保职工为6 . 1
万人，今年参保职工已经突破
45万人，这些数字就是威海工
会会员爱心互助补充医疗保
险推出10年来所取得成就的
最好见证。

随着越来越多的职工参
加爱心医疗保险，威海市总在
感到欣喜的同时，也感到肩上
担子的沉重。

为使这项工作力臻完善，
2013年，威海市总调整保险缴
费标准，由每人每年36元调整
到50元，并放宽理赔标准，年
内在城镇职工基本医疗保险
统筹支付范围内的费用达到
一万元的即可报销；2014年，
将起付线下调到8000元，报销
比例调整为65%-70%；2015
年，为满足部分没有参加城镇

职工医疗保险的农民工需求，
增开了住院津贴项目，职工因
病住院每天可以享受20-40元
不等的补贴，同时给予意外伤
残和意外伤害补贴；2 0 1 6年
起，在住院医疗和住院津贴两
个保障项目上分别为每位参
保会员补贴10元和9元；2018
年，免费为困难职工家庭和困
难女职工量身打造了专项保
障计划……

补助一个、温暖一家、影响
一片。十年来的实践证明，威海
市工会会员爱心互助补充医疗
保险工程是威海市总实施精准
扶贫的一项有力举措，很大程
度上缓解了困难职工的医疗负
担，为他们撑起一把“保障伞”。

“为了提高服务效能，今年我们
全部采取了网上参保的方式，
同时，我们正在积极探索，把将
来实现职工网上理赔变为现
实。”威海市总工会职工服务中
心负责人于丽说。

环翠区审计局提高经责审计质效
本报威海 7月 8日讯 (通

讯员 王瑜 ) 为加强对领
导干部监督管理，近期，环
翠 区 审 计 局 通 过 树 立“ 两

统 筹 ”观 念 ，共 享 审 计 成
果；利用数据分析技术，扩
大 审 计 覆 盖 面 ；加 大 绩 效
审 计 力 度 ，提 高 资 金 使 用

效益；狠抓审计整改落实，
提 升 审 计 成 果 运 用 等 多 措
切 实 提 高 经 济 责 任 审 计 质
效。

环翠审计扎实做好惠农补贴资金审计
本报威海7月8日讯 (通讯

员 张东磊 ) 为确保审计
疑点核查结果的可靠性和充

分性，环翠区审计局在 2 0 1 7
年至2018年“一本通”惠农补
贴资金审计中，审计人员抽

取部分疑点数据进行实地核
查，取得第一手资料，以此把
控提报核查结果的准确性。

环翠审计助力“一次办好”和减税降费落实到位

本报威海7月8日讯(通讯员
王瑜 刘小义) “一次办好”

和减税降费政策是进一步深化

“放管服”改革的重要举措，近
期，环翠区审计局采取多种举措
对相关政策的落实情况进行审

计，助力审批服务便民化、减轻
企业税收负担、清理规范涉企收
费，共促营商环境优化。

山东大学学生支教团走进古县兰陵

本报威海7月8日讯(记者
陈乃彰 通讯员 韦福林 崔
鹏飞 张耀) 7月9日，山东大
学翻译学院“银杏果”学生支教
团走进古县兰陵。兰陵团县委、
下村乡有关工作人员，山东大学
翻译学院师生一行，受支教学生
及家长共同参加了9日上午的

“银杏果”夏令营开营仪式。

开营仪式上，下村乡乡长马
平川、兰陵团县委书记石玺向山
东大学翻译学院师生一行的到
来表示热烈欢迎，并预祝夏令营
活动圆满成功。翻译学院党委副
书记常伟东在致辞中表达了加
强校地共建和深挖学校资源服
务乡村振兴的美好愿望。支教团
指导教师崔鹏飞介绍了“银杏

果”夏令营的工作安排。
本次活动是山大学子践行

青年使命、承担社会责任的一次
有力表达，也是积极响应构建服
务山东的“山大系”号召的坚实
行动。开营仪式结束后，“银杏
果”支教团将在兰陵县下村乡开
展为期一周的学生支教及田野
调查活动。

初村镇开展远程教育培训会

本报威海7月8日讯(记者
陈乃彰 通讯员 张晗) 为
充分发挥互联网技术和信息化
手段作用，运用“灯塔—党建在
线”加强党建工作标准化、规范
化建设，进一步推动“互联网+
党建”的有力落地。7月1日上
午，初村镇党委组织各支部集
中 收 看“ 灯 塔 大 课 堂 ”第 一
课———《中国共产党党员教育
管理工作条例》解读。此次授课
采取远程教育直播授课的方
式，初村镇共设分会场38个，共
计41个支部630余名党员参会。

培训中，专家对《中国共产
党党员教育管理工作条例》进
行了详细解读，深度剖析了《条
例》中各条规定的背景和意义，
指出加强党员教育是党的建设
的基础性、根本性、经常性任
务。加强党员教育管理，就是要
着力激发党组织的生机活力，
建设一支信念坚定、政治可靠、
素质优良、纪律严明、作用突出
的队伍。

直播课程结束后，参会人
员就会上所讲内容进行了交流
研讨，就如何将《条例》贯彻执
行展开讨论。党员干部纷纷表
示，党员是我们所有党建工作
的着力点和落脚点，只有把党
员教育工作做好了，把党员队
伍质量把控好了，才能保证我
们共产党员的先进性和纯洁
性，才能使党组织永葆青春活
力，才能充分发挥基层党组织
的战斗堡垒作用。
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