
“两新”组织入驻税收亿元楼
太白湖新区“两新”组织党建遍地开花
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搭建工作平台
企业党建有了方向

“既然加入了党组织，就要
听从党的召唤。”近日，济宁蓝海
村镇银行党支部党务专职孙秀
明来到新城发展B座“两新”组
织党群服务中心参加定期举行
的太白湖新区“两新”组织党务
工作培训会。自太白湖新区“两
新”组织党委成立以来，“两新”
组织党支部的党务专职都和她
一样，定期认真接受党务工作培
训，及时、迅速、便捷地“充电蓄
能”，接受党性洗礼。

“听完培训会，我对推进企
业党建规范化建设有了新认识，
打开了打造特色党建品牌的新
思想。”山东绿星环境工程有限
公司党务专职王明真参加完培
训会后，受益匪浅。据介绍，山东
绿星环境工程有限公司于2019
年5月成立党支部。在册登记党
员3人，党支部的成立让公司这
两年冒出不少入党申请人和积
极分子，迅速成长的后备力量发
挥着先锋模范作用。经过业务的
不断深造以及结合企业文化打
造的“三零”服务党建品牌，去
年，山东绿星环境工程有限公司
被评为济宁市“六好”非公有制
经济组织和社会组织党建工作
示范点。

这是太白湖新区“两新”组
织党建一隅。党建引领，一点一
滴为太白湖新区“两新”组织紧
跟时代脚步、创新发展注入红色
动力。利用党群服务中心组织开
展各类活动渐渐成为太白湖新
区推动企业党建的品牌动作，也
促使“两新”组织党委发挥出更
强的示范引领作用。

太白湖新区“两新”组织党
委于2019年10月在太白湖新区

首座税收亿元楼——— 新城发展大
厦B座打造全区“两新”组织党群服
务中心，成为全市首个实现实体
化、独立化办公的“两新”组织党建
工作领导机构。党群服务中心以

“党建+商务中心”为主题，突出“融
合、服务”理念，高标准规划办公、
服务、活动场所，设有“两新”组织
党委办公室、会议室/党员活动室、
心灵驿站、红心书吧/红心水吧、商
务洽谈室、多功能室等功能场所，
为“两新”组织提供政策宣传、孵化
培育、项目开发、资源对接、后勤保
障等服务，并为有创业梦想的“两
新”组织提供各类帮扶活动和个性
化服务。

企业有了党支部
党员更有归属感

“两新”组织党群服务中心从
落地到初见成效，正是太白湖新区
扎实推进“两新”组织党建工作，充
分发挥“两新”组织党建引领作用、
让“两新”组织成为区域经济建设
生力军的真实缩影。近年来，太白
湖新区高度重视“两新”组织党建
工作，结合实际精准施策，抓好党
组织覆盖工作和党建示范点建设，
推动区“两新”组织党建工作迈上
新台阶。

济宁蓝海村镇银行党支部，便
是太白湖新区“两新”组织党委积
极推进党组织覆盖工作、促进企业
发展的典型例子。在太白湖新区抗
击新冠肺炎的关键时期，济宁蓝海
村镇银行以党支部为依托，坚决落
实济宁市金融顾问制政策，党支部
书记、行长积极对接太白湖新区

“两新”组织党委、投资促进中心，
联合走访新城发展B座开工企业、
南阳湖农业企业、石桥工业园开工
企业、新区重点个体工商户等；成
立两个专项服务团队，由行长、分
管行长分别带队，对160余户企业

按照名单逐户走访，将金融
方面的知识送到企业中，现
场解决企业融资问题。同时，
推出“战疫贷”系列贷款产
品，包括复工贷、鲁担贷、消
费贷等，确保了新区企业复
工资金需求，保障了新区农
业项目春耕备播专项资金，
并为新区公职人员、企事业
单位个人消费需求提供及时
的资金支持。

“对于民营企业来说，党
建与发展是相互促进、相得
益彰的关系，我们通过党建
工作交流加强业务沟通协
作，获得双赢。”济宁蓝海村
镇银行行长李孟辉说。

“如今我们的组织生活
更加规范化，党组织的作用
在企业中也更加凸显，整个
企业也因此更有凝聚力了。”

谈及党建对企业发展的作
用，山东天润方园建筑有限
公司党支部书记王康也有同
样的看法。据介绍，山东天润
方园建筑有限公司于2019年
进驻太白湖新区，迅猛的发
展势头让王康意识到成立党
组织的重要性。关键时刻，在
太白湖新区“两新”党委的指
导下，山东天润方园有限公
司于今年3月份成立党支部。
随后，公司成立了质量、安

全、技术3支党员先锋队，3支先
锋队的队长既是业务专家，又是
老党员，党支部的成立，让党员
有了归属感，更能凝聚共识带领
员工迎难而上，成为企业高质量
发展的“主力”。

“现在公司的年轻员工都在
积极入党，入党积极分子都以年
轻人和业务骨干为主。”王康说。

打造“两新”服务品牌
提升党组织凝聚力

“如今有了组织、有了平台，
企业中的党员也有了归属感，在
工作中更能带头吃苦，能够切实
发挥先锋引领作用，推动企业高
质量发展。”太白湖新区党工委
组织部组织科副科长马峥表示，
党建引领人，组织聚人心，“两
新”党组织吸引力和凝聚力的不
断增强，激发了基层党组织的战
斗力，也为企业发展注入了发展
活力。

去年以来，太白湖新区进一
步充实了区“两新”组织党委力
量，优化全区党建工作人才库，
壮大“红帆先锋”党建工作指导
员队伍。牵头对全区“两新”组织
进行全面摸底，消除“影子企业”
和“休眠组织”，全面推进党的组
织和工作“两个覆盖”，组织召开
党建观摩和攻坚行动现场会，多

批次举办党务培训班。其中，新
英才培训学校等3家党支部打造
成为市级“六好”示范点。依托新
城发展B座高标准打造全区“两
新”组织党群服务中心，总结提
炼“荟聚”党建品牌，营造全区楼
宇党建新局面。

接下来，太白湖新区将持
续推进“荟人才、聚人心”暨“荟
聚”党建品牌建设，在提供服务
场地供企业使用的同时，在“荟
学习”“荟生活”“荟公益”“荟健
康”“荟休闲”“荟人才”六大方
面，量身定制系列活动，日常加
强联系沟通，用好微信群和公
众号，通过以“两新”组织党委
为主导、专业团队全面协助参
与的方式强化管理运营和融合
服务。同时以“抓党建促企业发
展、以发展提升党建”为出发
点，打造党建联盟和共享平台，
同工商、税务、招商等部门搭建
桥梁，真正让对企业发展有益
资源进入“两新”党群服务中
心，引导楼内企业在人才、技术
等方面结对共建；通过发放政
策明白纸、宣传培训等方式及
时传达党委、政府有关政策，通
过座谈交流、茶话论坛、活动联
办及时收集反馈企业需求，展
现企业优势资源，打通党委政
府同企业之间的沟通桥梁，逐
步形成发展共同体。

文/图 本报记者 邓超 通讯员 刘国芹 马峥 李建坤

“两新”组织党建规范化建设蒸蒸日上，辖区企业纷纷成立党支
部，党员规模不断扩大……近年来，济宁太白湖新区“两新”组织蓬
勃发展、日益壮大，已经成为其经济社会发展的重要力量。太白湖新
区”两新“组织党委依托“两新”组织党群服务中心，针对“两新”组织
党建工作缺抓手、服务缺平台、资源缺整合等问题，通过健全机制、
搭建平台、融合创新，集成发挥党群服务中心的“枢纽”作用，有力推
动了全区“两新”组织的健康发展。
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