
延伸服务“触角”，激活工会“细胞”

威海市总工会创建星级“活力基层工会”
力争3年内千家基层工会达标“星级”

本报威海7月30日讯(记者
陈乃彰 通讯员 夏丽萍
林彬彬 ) “我们厂工会关

心职工真是关心到了点子上，
咱干起活来，劲足气也顺！”7
月21日，威海兴海船厂的职工
杜英梅由衷地对记者说。

是什么让杜英梅有此感
慨？带着疑问，记者走进了威
海兴海船厂。“自从参加了市
总组织的‘活力基层工会’星
级创建活动，我们厂的工会工
作又上了一个大台阶。”威海
兴海船厂工会主席谷宁惠向
记者娓娓道来，结合创建要
求，威海兴海船厂完善了厂务
公开制度，公开的内容由最初
的1 2项扩大到现在的2 2项，
工会服务职工能力明显提高，
活力明显增强，职工满意度显
著提升，形成了“管理、法制、
人本、安全”四位一体的活力
工会文化体系，被威海市总工
会授予“五星级活力基层工
会”。

“基层工会是工会组织的
‘细胞’，只有激活最微小的细
胞，将服务职工的触角延伸到

‘神经末梢’，才能打通服务职
工的最后一公里。”谈及开展

“活力基层工会”星级创建活

动的初衷，威海市总工会副主
席赵堂娥说。

为充分激发基层工会的
活力，从2018年开始，威海市
总工会在全市开展“活力基层
工会”星级创建活动，围绕“自
身建设规范、促进发展有力、
履行维权职责、提升职工素
质、服务职工全面”五方面进
行考核，并划分为一星级、二
星级、三星级、四星级、五星级
五个等级，在创建的过程中重
点突出“三项创新”。

创新标准。在全面调研威
海实际的情况下，将全员创
新、“威海市创新技术对接转
化服务平台”的应用、民主管
理等工作进行了重点赋分。

创新机制。对星级“活力
基层工会”实施动态管理，不
搞终身制，每两年对获评单位
进行一次复查，达不到所授星
级标准的单位予以摘牌；给予
星级“活力基层工会”适当经
费奖励，并授予单位工会主席

“威海市优秀工会主席”荣誉
称号。

创新方式。在威海经济技
术开发区试点，尝试整合党建
资源，探索“党建引领、工会助
力、社区保障、建设者参与”的

共建、共治、共享服务职工新
模式，打造了3个区域(行业)
星级活力工会；高区、临港区
则将活力基层工会与区级模
范(优秀)职工之家创建进行
整合，同步开展，打造了一批
富有特色的基层工会样板。

截至目前，威海市参与创
建的基层工会有2600多家，参
与率达80%，经考核达到星级

“活力基层工会”标准的有527
家，其中，五星级106家。

创建工作让基层工会焕
发了新的活力，参与创建单位
100%落实厂务公开、职代会
制度，100%建立企业劳动争
议调解组织，100%签订集体
合同；按需设置妈妈小屋、职
工子女托管班，提供全面周到
的职工心理和疗休养服务；围
绕企业生产经营，组织开展系
列劳动竞赛、技术比武、合理
化建议等群众性经济技术活
动，全员创新蔚然成风，实现
了基层工会工作的上档升级。

下一步，威海市总工会力
争再用三年的时间，到2022年
全市企事业单位全部参与创
建，经考核达到星级“活力基
层工会”标准的1000家，其中，
五星级250家。

威海市总启动2020年“夏送清凉”活动

本报威海7月30日讯(记者 陈乃
彰 通讯员 夏丽萍) 带着对高温
下坚守一线工作人员的浓浓关切之
情，7月30日上午，由威海市人大常委
会副主任、市总工会主席张竞带队，
威海市总工会正式启动了2020年“夏
送清凉”活动，为炎炎烈日下仍坚守
岗位的工作人员送去防暑降温用品
和贴心的关怀。

张竞先后来到威海建设集团二
公司智慧谷项目工地和威海公园，
慰问了烈日下坚守岗位的建筑工人
和园林绿化工人，为他们送去茶叶、
洗化套装、矿泉水、绿豆等防暑降温
用品，对他们坚守一线辛勤工作表
示感谢，并叮嘱企业工会在做好疫

情防控和安全防护的同时做好职工
防暑降温工作，保障他们的生产安
全。

“夏送清凉”活动是威海市总工
会每年开展的服务职工、关爱职工的

“十送”服务活动之一。活动期间，威
海市总工会和各区市工会将组成数
十个慰问小组，深入企业，了解一线
工人的作业环境、生产强度等情况，
积极参与、依法监督用人单位高温天
气劳动保护措施，督促用人单位严格
按照夏季高温作业规定，合理安排作
业时间，特别是露天作业要避开高温
时段，确保职工的劳动安全和身体健
康；同时，号召各级工会充分发挥工
会组织在安全生产中的监督检查作
用，深入开展“查、保、促”活动，开展
劳动保护监督检查，用实际行动为工
作在一线的职工群众送去清凉和安
全。

据了解，此次“夏送清凉”活动，
威海市总工会将对45家单位、4家市
级工友创业园的5550名一线职工(农
民工)进行慰问，送去价值近70万元的
慰问物品，全市各级工会“夏送清凉”
活动也将同步展开。

威海市总工会“四个一”推进党建工作质量提升
本报威海7月30日讯(记者 陈

乃彰 通讯员 王云) 为深入贯
彻落实《中国共产党支部工作条例
(试行)》和《关于加强新时代全省
党建工作的意见》，结合建党99周
年，教育引导党员干部不忘历史，
牢记宗旨，砥砺前行，近期威海市
总工会以“寻史迹 守初心 担使
命”为主题，集中开展了一系列内
容丰富、形式多样、成效良好的党
建活动，不断推进党建工作质量提
升。

录制一堂精致党课
“‘树理想，强本领，勇担当’是

千百年来无数英雄的中华儿女给
我们做出的榜样，更是新时代我们
青年奋斗的永恒主题。”这是市总
工会党员干部戚宜炜党课的开头

介绍。7月上旬，按照机关工委关于
开展“精致党课我来讲”活动的通
知要求，市总工会组织党员干部围
绕习近平新时代中国特色社会主
义思想，突出坚定理想信念、践行
初心使命讲授党课。

召开一次党员大会
“我于1995年8月1日出生在一

个普通工人家庭，我是在党的教育
下成长起来的。姥爷年轻的时候参
加过解放军，从小就教育我要坚决
拥护中国共产党。”市总工会入党
积极分子刘雪菁正在做自我介绍。
按照党支部发展党员工作计划，市
总工会于7月20日下午召开党员大
会推荐党员发展对象，全体党员干
部及群众共35人参加，机关工委高
吉星同志到会指导。会议严格按照

发展党员工作流程要求进行，依次
由积极分子做自我介绍，培养联系
人、党小组长介绍培养考察情况，
现场无记名投票并宣布投票结果。
党员大会结束之后，随机召开了支
委会进行研究，确定王莹玉等6名
积极分子为发展对象人选并报机
关工委备案同意。

开展一次集中学习
“我们党是一个有着9000多万

名党员、460多万个基层党组织的
党，是一个在14亿人口的大国长期
执政的党，是中国特色社会主义事
业的坚强领导核心，党的自身建设
历来关系重大、决定全局”。在7月
21日召开的党小组会上，市总工会
第一党小组长郎济民正在领学《习
近平谈治国理政(第三卷)》。

按照市委宣传部、组织部要
求，市总工会为全体党员干部每人
发放了一套《习近平谈治国理政》
第三卷，明确各党小组要将《习近
平谈治国理政》第三卷纳入小组集
中学习内容，要求所有党员干部要
认真学习，联系思想工作实际深入
学思悟深，推动学习贯彻习近平新
时代中国特色社会主义思想不断
深入，持续推进新时期工会工作高
质量开展。

组织一次主题党日
“威海确实是一个古老又年

轻、美丽又活泼的城市呀！”“原来
文登的历史这么久远”“真没想到
家庭档案还这么有价值”。随着市
档案中心讲解员的介绍，参观的党
员干部纷纷表达了自己特别的感

触。
7月24日上午，市总工会组织

全体党员干部赴市档案中心开展
“寻史迹 守初心 担使命”主题
党日活动。馆内《档案威海奋进威
海展》《威海市家庭档案珍藏展》
等展厅以大量的文字图片档案、
音像档案和实物档案等呈现了威
海悠久厚重的人文历史、革命历
史和经济社会发展的奋进历史。
在参观过程中，全体党员干部重
温了入党誓词，大家一致表示，要
从历史中汲取力量，以习近平总
书记“威海要向精致城市方向发
展”重要指示为总目标总方向总
遵循，持续创建“精致模范机关”，
为建设“精致城市·幸福威海”贡
献力量。

创建文明城市：“大考”之年，初村镇这样“答题”！
本报威海7月30日讯 (记者 陈

乃彰 通讯员 高宁 ) 碧水白云
间，山海一线牵。在威海，可观碧空
白云，可览山海胜境，除自然风光
优美宜人外，威海还有一张独特的
名片—全国文明城市。今年是第六
届全国文明城市评选表彰年，为深
入推广全国文明创建工作，弘扬文
明新风，力推我市夺取文明城市创
建“三连冠”，初村镇全镇上下齐发
力，推动文明行为养成、促进环境
整改提升，同时广泛开展各类志愿
服务活动，以实际行动为创城建设
增光添彩。

“这些公益广告的内容很切近
实际，涉及到我们生活的方方面
面，时刻提醒我们要做一个文明的
人。”为深化文明城市创建工作，营
造良好的创建氛围，初村镇围绕社
会主义核心价值观，为辖区内各村
居及公共区域更换包含文明用餐、
关爱未成年人等在内的各类公益广

告，通过图文并茂的方式传递文明
理念、唤醒全民意识，使文明“抬眼
可见，驻足即观”，以此提升居民对
创建文明城市的知晓率与参与度。
这些设计精美、内涵丰富的户外公
益广告不仅成为各村居一道“别样
风景”，更能使居民在潜移默化中
提升文化素养。

城市文明与否，“面子”是第一
直观要素，抓文明城市创建也是抓
精致城市建设。因此，初村镇坚持
文明城市创建与精致城市建设统
筹兼顾、一体推进，坚持把“治脏”、

“治乱”、“治差”作为创城工作的重
点内容。对卫生死角、垃圾堆等各
类易清理、见效快的“不精致”问题
现场整改、迅速归零；对镇区内废
品回收站等较为难啃的“硬骨头”，
则持续攻坚、重拳出击，全面提升
整治实效。精致城市建设贵在坚
持、重在长效，在落实环境整治常
态化机制的同时，初村镇还将建立

健全长效管护机制，强化宣传、狠
抓监管，使全镇精致水平再上新台
阶。

宅前屋后捡拾垃圾、清除杂草、
清扫街道......为进一步维护优美、文
明的人居环境，初村镇引导广大志愿
者进一步参与创城、助力创城、奉献
创城，常态化开展家园清洁行动。眼
下正值入伏时节，炎热的天气丝毫没
有动摇志愿者参与创城志愿服务的
热情，尽管汗水浸透衣衫，但为了村
居环境整洁，大家毫无怨言、埋头苦
干，用实际行动为创城添砖加瓦，成
为一道道文明风景线。截止目前，初
村镇已完成志愿者注册1400余人，发
动志愿活动30余次，已有1000余志愿
者参与其中。在志愿者的带动下，不
少居民深受感染、纷纷加入，与志愿
者共绘创城“同心圆”。志愿活动在改
善辖区环境卫生、美化镇容镇貌的同
时，也提高了居民的环保意识、激发
了全民争创文明城市的动力。
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