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2020中国威海·国际英才创新创业大会
荣成高层次人才对接洽谈会成功举行

本年度荣成社保个人月缴费基数
和职工工伤保险待遇计发基数确定

近日，威海市人社部门印发
通知，公布了2020年度社会保险
费(职工基本养老保险、失业保
险、工伤保险)个人月缴费基数和
职工工伤保险有关待遇计发基
数。按照国家和省有关规定，2019
年度全省全口径城镇单位就业人
员平均工资为69136元。荣成市
2020年度社会保险费(职工基本
养老保险、失业保险、工伤保险)
个人月缴费基数的上限为17284
元，下限可继续执行2019年度个

人月缴费基数下限标准。
用人单位应按照职工上年度

月平均工资申报缴费基数。职工
上年度月平均工资低于最低缴费
基数的，可以按照最低缴费基数
申报缴费；职工上年度月平均工
资超过最高缴费基数的，按照最
高基数申报缴费。

无雇工个体工商户等灵活就
业人员根据个人情况，在荣成市
2020年度社会保险费个人月缴费
基数下限标准至上限标准之间申

报缴费基数。缴费基数与养老金
待遇挂钩，多缴多得。

根据中华人民共和国2019年
国民经济和社会发展统计公报，
2019年全国城镇居民人均可支配
收入为42359元。2020年荣成市工
亡职工一次性工亡补助金以此为
计发基数。

一次性工亡补助金标准为上
一年度全国城镇居民人均可支配
收入的 2 0倍。即 4 2 3 5 9× 2 0 =
847180元。

根据威海市统计局公布的统
计数据，2019年威海市职工平均
工资(城镇非私营单位从业人员
平均工资)为70890元。2020年荣
成市工亡职工丧葬补助金、工伤
职工生活护理费、一次性工伤医
疗补助金和一次性伤残就业补助
金以此为计发基数。

丧葬补助金为6个月的统筹
地区上年度职工月平均工资。即
70890÷12×6=35445元。

(刘晓波 张科)

高温高湿，极易引发食品安全问题，所以———

市场监管组织农村食品安全检查

荣成国企干部职工参加全面从严治党宣讲
为进一步坚持党的领导，加

强党的建设，推动全面从严治党
向纵深发展,近日，市纪委派驻第
八纪检监察组张春涛同志为国
企领域广大干部职工开展全面
从严治党宣讲。各市属国有企业
班子成员、子公司主要负责人、

重点岗位负责人员以及国资服
务中心班子成员参加。

本次宣讲重点从问责基本
原则、做好责任划分、细化问责
情形等方面，对《条例》进行了
详细解读。张春涛同志用浅显
易懂的语言，解读了党的问责

工作应坚持的六个原则、如何
开展问责工作等，并列举了大
量典型案例，不知不觉中让大
家铭记于脑，感染于心。国企工
委相关负责人从三方面进行了
强调 ,要求各市属国有企业落实
主体责任，坚持底线思维，做好

问责工作，认真落实党的路线
方针政策和重大决策部署，充
分 发 挥 好 问 责 这 个 利 器 的 作
用，依法依规推进企业改革发
展。

会后，国企工委相关负责人
传达了市政府廉政工作会议精

神，从人、财、物、采购、项目建设
等9个方面提出了廉洁要求，要
求各国企认真抓好《条例》的学
习宣传和贯彻落实，牢记初心使
命，勇于担当作为，推动国企高
质量发展。

(龙桂圆)

8月1日，2020中国威海·国际
英才创新创业大会荣成高层次人
才对接洽谈会成功举行。来自海内
外的26名高层次人才专家、各区镇
街相关负责人及荣成市4 0余家重
点企业代表共100余人参加。

荣成市委书记包希安，威海市
委组织部副部长、市人社局局长王
子明，威海市委组织部副部长、公
务员局局长徐力，荣成市委常委、
副市长王刚出席启动仪式，荣成市
委常委、组织部部长张国杰主持仪
式。

荣成市委书记包希安在仪式
上致欢迎辞。他说，荣成有着良好
的自然生态环境、对外开放环境、
社会人文环境、产业基础环境。当
前荣成市正以实施新旧动能转换
重大工程为契机，搭建了一批专
业园区，实施了一批重点项目，优

化了一批人才政策，努力为
人才创造最优质、最舒适的
工作生活环境，招引各类人
才到荣成共谋高质量发展新
篇章。

仪式上，荣成市人才工作
领导小组办公室与千创未来
科技有限公司签订共建荣成
市海创英才创新创业服务中
心协议，达因制药、海之宝等6
家企业分别与专家签订合作
协议。

会议期间，荣成市科技创
业园、海洋高新技术产业园围
绕园区规划、发展前景、产业
布局、人才及项目引进政策等
进行推介。与会专家逐一对持
有的计划落地项目进行了路
演，随后实地考察科技创业
园、海洋高新技术产业园。

当下正值暑期，高温高湿
的 环 境 极 易 引 发 食 品 安 全 问
题。为保障农村食品生产加工
安全，近日，荣成市场监管局组
织开展农村地区食品安全专项
检查，为农村食品消费安全保
驾护航。

此次专项检查严格按照“四
个最严”要求，以城乡结合部、偏
远农村、城中村为重点检查地
区，以食用植物油、面粉、奶制
品、糕点、桶装饮用水等农村老
百姓日常生活中的常用食品为
重点领域，严查过期、变质及“三

无”食品，消除食品安全隐患。检
查过程中，执法人员认真对食品
采购、贮存、加工，从业人员健康
等环节进行检查，针对暑期特
点，要求食品生产企业增加温湿
度计，严格按照产品的贮存条件
储存食品，督促企业严格按照执

行标准做好产品出厂检测工作，
严禁降低出厂检测标准。对现场
发现的问题，依法下发《责令改
正通知书》，要求企业限期整改。
目前，共计检查食品生产企业
228家，小作坊31家，下发责令改
正通知书19份。

民以食为天，食以安为先。
下阶段，荣成市场监督管理局将
持续抓好农村地区食品安全监
管，认真履行监管职责，严厉打
击违法违规行为，确保人民群众
夏季食品消费安全。

(朱圣辉)

荫子镇规范“三资”壮大集体经济实力
为抓实农村“三资”管理规

范化，今年3月，荫子镇全面启动
农村“三资”集中清理行动，对39
个村“三资”管理存在的问题进
行 彻 底 整 改 ，切 实 维 护 群 众 利
益 ，促 进 农 村 集 体 经 济 健 康 发

展。目前，全镇共收缴欠款1736
户、1 2 4 . 5 8 万元，村集体增收
124 . 58万元。

自“三资”集中清理行动启动
以来，荫子镇建立健全农村集体

“三资”管理制度，以宣传发动为

引，以公开核对为要，以清欠验收
为重，通过抓关键少数，抓带头示
范，对各村所属的资金、资产、资源
进行全面清理、清查、登记，做到不
遗漏一分地、不流失一分钱。仅10
天时间，该镇塘子崖村清查出个人

欠款29户、3 . 7万元。
下一步，荫子镇将逐村检查农

村“三资”清理情况，对清欠积极的
村予以考核加分，验收结果纳入农
村四职干部考核，以推动农村“三
资”清理工作顺利完成，让农村资

金、资产、资源物尽其用，切实激发
活力，变存量为增量，不断壮大集
体经济，让农民拥有更多获得感和
幸福感，为乡村振兴注入强劲活
力。

(卢美)
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